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ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 30.03.2026                                                                                               № 217
г. Ханты-Мансийск


[bookmark: _GoBack]О внесении изменений 
в постановление Администрации 
Ханты-Мансийского района
от 07.08.2014 № 213 
«О представлении гражданами, 
претендующими на замещение 
должностей муниципальной 
службы в Администрации 
Ханты-Мансийского района,
и муниципальными служащими 
Администрации 
Ханты-Мансийского района 
сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера» 


В целях приведения муниципальных правовых актов 
Ханты-Мансийского района в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 32 Устава Ханты-Мансийского района:

1. Внести в постановление Администрации Ханты-Мансийского района от 07.08.2014 № 213 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации 
Ханты-Мансийского района, и муниципальными служащими Администрации Ханты-Мансийского района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» 
(далее – постановление) следующие изменения:
1.1. В пункте 6 постановления слово «главы» заменить словом «Главы».
1.2. Пункт 3 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«3. Обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей возлагается: 
а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее – гражданин);
б) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем должностей муниципальной службы в Администрации Ханты-Мансийского района, 
при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденным постановлением Администрации Ханты-Мансийского района (далее – муниципальный служащий, Перечень должностей); 
в) на муниципального служащего, претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной Перечнем должностей (далее – кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей);
г) на муниципального служащего, назначаемого на должность 
в порядке перевода из другого органа Администрации Ханты-Мансийского района (далее – кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода)».
1.2. Подпункт «в» пункта 4 приложения к постановлению изложить 
в следующей редакции:
«в) муниципальными служащими, замещавшими по состоянию 
на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнем должностей в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 
их доходам» – не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания;». 
1.3. Пункт 4 приложения к постановлению дополнить подпунктом «г» следующего содержания:
«г) кандидатами на должность, назначаемыми в порядке 
перевода, – при назначении на должность муниципальной службы в порядке перевода из другого органа Администрации Ханты-Мансийского района.».
1.4. Пункт 6 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«6. Кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей и кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.».
1.5. Пункт 7 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«7. Муниципальный служащий предоставляет: 
а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, 
и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии 
с Федеральным законом от 3.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения 
об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, 
и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.».
1.6. В пункте 9 приложения к постановлению после слов «Перечнем должностей,» дополнить словами «кандидат на должность, назначаемый 
в порядке перевода,».
1.7. Пункт 9 приложения к постановлению дополнить абзацем пятым следующего содержания:
«Кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «г» пункта 4 настоящего Положения.».  
1.8. Пункт 10 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«10. В случае непредставления по объективным причинам кандидатом на должность, предусмотренную Перечнем должностей, кандидатом 
на должность, назначаемым в порядке перевода, муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Ханты-Мансийского района и урегулированию конфликта интересов.».
1.9. В пункте 11 приложения к постановлению после слов «Перечнем должностей,» дополнить словами «кандидатом на должность, назначаемым в порядке перевода,».
1.10. Пункт 13 приложения к постановлению признать утратившим силу.
1.11. Пункт 16 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«16. Непредставление гражданином при поступлении 
на муниципальную службу представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом «О противодействии коррупции», представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.».
1.12. Пункт 17 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«17. Непредставление муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом «О противодействии коррупции», и сведений о расходах, предусмотренных Федеральным законом 
«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 
с 01.01.2026.



Глава Ханты-Мансийского района				               К.Р.Минулин
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