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Ханты – Мансийский автономный округ – Югра
Ханты – Мансийский район

Муниципальное образование
сельское поселение Нялинское

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.07.2014							                                   № 38
с. Нялинское

О внесении изменений в приложение 
к постановлению Администрации сельского
поселения Нялинское от 18.10.2013 № 24
«Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта»)
«Изменения, направленные на повышение эффективности 
сферы культуры сельского поселения Нялинское»
 
В целях совершенствования Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», утвержденного распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 9 февраля 2013 года № 46-рп; на основании распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20 июня 2014 года № 338-рп «О внесении изменений в распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 29 декабря 2012 года №796-рп «О графике примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников государственных учреждений к средней заработной плате по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре на период 2012-2018 годы», внести в приложение к постановлению Администрации сельского поселения Нялинское от 18 октября 2013 года № 24 «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы сельского поселения Нялинское» следующие изменения:

1. Пункт 4.2.1 раздела IV «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников Учреждений» изложить в следующей редакции:
 «Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников Учреждений, повышение оплаты труда которых предусмотрено распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29 декабря 2012 года № 796-рп «О графике примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников государственных учреждений к средней заработной плате по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре на период 2012-2018 годы» (далее – Распоряжение), и средней заработной платы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре.
Средняя заработная плата в целом по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре:                                                                    (рублей)
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	54180,9
	57250,6
	60293,4
	64975,0
	69181,5
	73585,6



Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников муниципального учреждения культуры «Сельский дом культуры и досуга» сельского поселения Нялинское:
                                                                                                                    (процент)
	Категория работников
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Работники Учреждений
	60,0
	64,9
	73,7
	82,4
	100,0
	100,0



Средняя заработная плата, которая должна быть достигнута в соответствии с динамикой примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников муниципального учреждения культуры «Сельский дом культуры и досуга» сельского поселения Нялинское:
                                                                                                          (рублей)
	Категория работников
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Работники МУК 
«СДК и Д»
	32508,54
	37155,60
	44436,24
	53539,40
	69181,5
	73585,6
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2. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава сельского поселения Нялинское					В.М.Коптяев
