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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]от 18.07.2019                                                                                                № 191
г. Ханты-Мансийск


О внесении изменений в постановление 
администрации Ханты-Мансийского 
района от 28.04.2016 № 155 
«Об утверждении положения 
о проведении ежегодного конкурса 
«Лучший муниципальный служащий 
администрации Ханты-Мансийского 
района»


В целях повышения престижа муниципальной службы в Ханты-Мансийском районе, распространения передового опыта в области муниципального управления, мотивации деятельности муниципальных служащих Ханты-Мансийского района и вовлечения их в процессы, направленные на достижение национальных целей развития:

1. Внести в постановление администрации Ханты-Мансийского района от 28.04.2016 № 155 «Об утверждении положения о проведении ежегодного конкурса «Лучший муниципальный служащий администрации Ханты-Мансийского района» следующие изменения:
1.1. В пункте 3 слова «возложить на управляющего делами администрации района» заменить словами «оставляю за собой».
1.2. Пункт 2.1 раздела 2 приложения к постановлению изложить 
в следующей редакции:
«2.1. Основными целями конкурса являются:
выявление, поддержка лучших муниципальных служащих Ханты-Мансийского района; 
раскрытие профессионального и творческого потенциала муниципальных служащих Ханты-Мансийского района; 
распространение передового опыта муниципального управления;
профессиональное развитие муниципальных служащих Ханты-Мансийского района; 
мотивация муниципальных служащих Ханты-Мансийского района 
к эффективному исполнению должностных обязанностей;
стимулирование муниципальных служащих Ханты-Мансийского района к поиску решений и созданию проектов, направленных 
на достижение целей развития Ханты-Мансийского района, а также 
на реализацию проектов, способствующих достижению национальных целей развития;
совершенствование культуры муниципальных служащих Ханты-Мансийского района; 
повышение престижа муниципальной службы.».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наш район» 
и разместить на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.



Глава Ханты-Мансийского района                                               К.Р.Минулин
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