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Информационная карта программы 

 

1 Полное название программы Программа летнего пришкольного лагеря с 

дневным пребыванием детей «СМОТР» на базе 

МКОУ ХМР СОШ п.Красноленинский  в летний 

период 2022 года «Радуга» 

 

2 Вид программы Комплексная 

3 Автор программы Начальник лагеря Воронцова Л.В. 

4 Юридический адрес организации 628546  Тюменская область, Ханты-Мансийский 

район, п.Красноленинский,  ул.Школьная, д.8 

тел/факс 8(3467)373149, Е-mail 

KRSH@yandex.ru 

5 География участников программы Воспитанники МКОУ ХМР СОШ 

п.Красноленинский 

6 Форма проведения Летний школьный лагерь с дневным 

пребыванием детей. 

7 Актуальность  Решение ряда проблем в жизни страны во 

многом зависит от уровня сформированности 

гражданской ответственности, гражданской 

позиции у подрастающего поколения, 

потребности в духовно – нравственном 

совершенствовании, уважения к историко – 

культурному наследию своего народа и народов 

России, потребности в здоровом образе жизни.   

8 Цель  Создание условий для всестороннего развития 

личности ребенка в период летнего 

оздоровительного лагеря.  

9 Задачи  1. 1.Организовать интересный, полноценный 

отдых детей и подростков.  

2. 2.Продолжить формирование чувства 

патриотизма и гражданской ответственности. 

3. 3.Создать условия для раскрытия и развития 

творческого потенциала каждого. 

4. 4.Организовать социально-значимую 

деятельность детей и взрослых. 

5. 5.Воспитывать экологическую культуру и 

ответственность за своё здоровье. 

10 Специализация программы 6. Приобщение детей к здоровому образу жизни, 

физически активному отдыху. 

11 Количество участников  30 обучающихся, 1 воспитатель, 1 вожатый,  

1 инструктор по физическому воспитанию. 

mailto:KRSH@yandex.ru
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12 Сроки реализации программы 1 – 24 июня 2022 года 

13 Приоритетные направления 

деятельности  

1.Патриотическое воспитание. 

2.Оздоровительная работа. 

3.Творческое развитие. 

4.Трудовое воспитание. 

5.Экологическое воспитание. 

14 Краткое содержание  Программа содержит концептуальные основы 

воспитания, анализ социально – педагогической 

ситуации в лагере, цели и задачи воспитания, 

ступени личностного роста, основные 

направления деятельности, механизм 

реализации содержания воспитания, мониторинг 

воспитательного процесса, условия реализации 

данной программы, календарный план – сетку и 

средства диагностики и мониторинга 

воспитательного процесса. 

15 Ожидаемые результаты  1.Укрепление общего состояния здоровья детей 

и формирование здорового сознания. 

2. Развитие творческих способностей детей, их 

самостоятельности и самодеятельности, 

личностный рост детей. 

3.Повышение уровня знаний детей об истории 

своей страны в годы Великой Отечественной 

войны.  

4.Формирование трудовых навыков. 

5.Формирование бережного отношения к 

окружающей природе. 

16 Руководитель учреждения  Винклер Валентина Николаевна 

 

 

1.КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

1.1 Актуальность программы  

Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах 

общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня 

сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у подрастающего 

поколения, потребности в духовно – нравственном совершенствовании, уважения к 

историко – культурному наследию своего народа и народов России.   

Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на развитие 

личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и 

межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь может дать детям 

представление о системе нравственных ценностей и культурных традициях через 

погружение ребенка в атмосферу игры, познавательной и социально – значимой  

деятельности. У ребенка появляется возможность открыть в себе положительные качества 
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личности, ощутить собственную значимость, осознать себя личностью, повысить 

самооценку, выйти на новый уровень общения.  

 Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в 

оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим 

питания, поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом осуществления 

оздоровительного направления является формирование потребности в здоровом образе 

жизни.  

 

1.2 Особенности воспитательного процесса в лагере 

Летние каникулы – это яркая, незабываемая и долгожданная пора, когда дети 

свободны, раскрепощены и независимы. В большинстве случаев, находясь на летнем 

отдыхе, дети остаются без контроля родителей, они предоставлены сами себе, то есть их 

отдых не организован.  

Одной из наиболее удобных и доступных  форм организации летнего досуга 

школьников является школьный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием. В 

условиях школьного лагеря дети чувствуют себя легко и комфортно, их адаптация к новой 

деятельности проходит быстро и безболезненно потому как рядом с детьми их любимые 

учителя, а после активной программы дети могут отдохнуть в домашних условиях. 

Отряды располагаются в знакомых школьных кабинетах, но деятельность кардинально 

отличается от учебной. Именно в период летнего каникулярного отдыха у детей есть 

прекрасная возможность посвятить время новым открытиям, свободному творчеству, 

полноценному общению и игре. 

 

2. АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ В ЛАГЕРЕ 

2.1 Категории, возрастные особенности и потребности детей. 

Программа лагеря рассчитана на детей и подростков от 6,5 до 12 лет, воспитывающихся в 

разных категориях семей, в том числе и в малообеспеченных, многодетных, неполных и 

семьях.  

Реализация программы направлена на удовлетворение потребностей детей в полноценном 

питании и развитии познавательного интереса, организации активного отдыха и 

творческой деятельности.  

 

2.2 Возможности и потребности педагогического коллектива. 

Для реализации программы школа укомплектована педагогическими кадрами, имеющими 

соответствующую профессиональную подготовку.  

 

2.3 Опыт работы в данном направлении  

Опыт работы педагогических кадров в данной воспитательной деятельности составляет от 

4 до 25 лет.  

 

2.4 Специфика образовательного пространства лагеря и школы, ресурсы 

При реализации программы используется все материально – техническое обеспечение ОУ 

и возможности окружающего социума.  

 

3.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

3.1 Цель программы воспитания  
Создание условий для всестороннего развития личности ребенка в период летнего 

оздоровительного лагеря. 

 

3.2 Задачи программы воспитания  
 

1.Организовать интересный, полноценный отдых детей и подростков.  
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2.Продолжить формирование чувства патриотизма и гражданской ответственности. 

3.Создать условия для раскрытия и развития творческого потенциала каждого. 

4.Организовать социально-значимую деятельность детей и взрослых. 

5.Воспитывать экологическую культуру и ответственность за своё здоровье. 

 

4.ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ. СТУПЕНИ ЛИЧНОСТНОГО РОСТА 

4.1 Личностное развитие (ценности, самоопределение, интеллект, регуляция) 

- Умение работать индивидуально и в группе, достигать поставленной цели. 

- Формирование патриотических чувств и гражданской позиции 

 

4.2 Творческое развитие (креативность, изобретательность) 

-Развитие творческих способностей детей, их самостоятельности и самодеятельности, 

толерантное отношение к окружающим, личностный рост детей. 

- Создание атмосферы отдыха от школьной учебной деятельности, приобретение ярких 

позитивных летних впечатлений. 

 

4.3 Физическое развитие (здоровье, здоровый образ жизни) 

- Укрепление общего состояния здоровья детей и формирование здорового сознания – 

понимания пользы здорового образа жизни, активной жизненной позиции. 

 

4.4 Социальное развитие (коммуникации) 

- Сформированные навыки культурного поведения и общения. 

 

4.5 Предметное развитие (познание окружающего мира, профессий). 

- выработка навыков экологически грамотного поведения в природе и быту. 

 

 

5.СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

5.1 Направленность воспитания. Направление деятельности 

 

1.Патриотическое воспитание. 

2.Оздоровительная работа. 

3.Творческое развитие. 

4.Трудовое воспитание. 

5.Экологическое воспитание. 

 

5.2 Темы воспитания  

«Наш край в годы Великой Отечественной войны» 

«В здоровом теле – здоровый дух» 

«Умелые руки не знают скуки» 

«В труде – красота человека» 

«Природа и человек» 

 

5.3 Формы воспитания 

- Тематические беседы. 

- Встречи с интересными людьми. 

- Конкурсы, викторины, праздники, игры, мероприятия, акции по направлениям 

воспитательной деятельности. 

- Проведение театрализованных мероприятий, фестивалей, экскурсий. 

- Спортивные соревнования. 

- Игровые тестирования, опросы, анкетирование.  

- Бытовой самообслуживающий труд; 
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- Общественно значимый труд.  

 

5.4 Виды деятельности 

- Игровая. 

- Познавательная. 

- Спортивная.  

- Творческо – креативная. 

- Коммуникативная. 

 

5.5 Технологии воспитания. 

- Игровая. 

- ИКТ 

- Проблемная. 

- Коллективно – творческое дело. 

- Индивидуально – групповые. 

 

5.6 Принципы воспитания 

 

1.Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и 

доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода 

к ребенку родителям и сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление 

всех основных компонентов педагогического процесса. 

 

2.Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности 

воспитательного характера в лагере является сотрудничество ребенка и взрослого, которое 

позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью. 

 

3.Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе развития 

творческих способностей. Помощь в обретении внутренней свободы, раскованности в 

проявлении своих эмоций. 

 

4.Принцип  дифференциации  воспитания. 

     Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает: 

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-

психологическими особенностями детей; 

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках 

смены (дня); 

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

- активное участие детей во всех видах деятельности. 

 

5. Принцип  творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это  

характеристика  личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой 

творческий потенциал.   

 

6.МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СОДЕРЖАНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

6.1 Сроки реализации 
Программа реализуется с 1 по 24 июня 2022 года. 

 

6.2 Этапы реализации программы 

1.Подготовительный этап 
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За 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается 

подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является: 

- проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной 

работе по подготовке школы к летнему сезону; 

- издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

- разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного   лагеря с 

дневным пребыванием детей; 

- подготовка методического материала для работников лагеря; 

- отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере; 

- составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

2. Организационный этап  
В организационном этапе основная роль отводится знакомству, выявлению и 

постановке целей индивидуально-личностного и коллективного развития, сплочению 

отрядов, формированию законов и условий совместной работы, подготовке к дальнейшей 

деятельности по программе. Этап проходит в течение 1-3 дней. В этот период 

принимаются законы совместной деятельности, происходит знакомство с условиями 

летнего лагеря, формируются основы коллектива.  

3. Основной этап 
 Основной этап занимает большую часть времени. Именно на этом этапе 

реализуются все поставленные индивидуально-личностные и коллективные цели 

развития. Основным механизмом реализации общелагерной деятельности являются 

тематические дни. Каждый день проходит ряд мероприятий в рамках тематики смены и 

дня. С целью достижения максимального результата в течение всего основного этапа 

коллективы участников программы живут активной внутренней жизнью: проводят 

отрядные и межотрядные коллективно-творческие дела (КТД), отрядные сборы, огоньки и 

др. 

4.Заключительный этап  
На заключительном этапе изучаются результаты прохождения программы 

участниками. Подводится итог совместной деятельности, оценивается работа всех 

отрядов. Основным событием итогового периода становится мероприятие, посвящённое 

закрытию лагерной смены. Проводится мониторинг воспитательного процесса и 

анализируются его результаты.  

 

6.3 Логика построения смены. Идеология и легенда смены 

     Летний лагерь выполняет важную миссию организации досуга и воспитания детей, 

когда многие семьи находятся в сложных экономических и социальных условиях. Лагерь 

способствует формированию у ребят коллективизма, коммуникативных навыков. Летний 

отдых сегодня – не только социальная защита, это возможность для творческого развития, 

обогащения духовного мира и интеллекта ребенка. В период летних каникул у ребят 

значительно увеличивается часть свободного времени, которое можно использовать для 

совершения личностных возможностей приобщения к ценностям культуры вхождения в 

систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения 

индивидуальных интересов.  
 

Режим дня  

лагеря с дневным пребыванием детей  

МКОУ ХМР СОШ п. Красноленинский «СМОТР» 

 

№ 

п/п 

Элементы распорядка дня Время  

1 Приход руководителей 8.30 – 9.00 
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2 Приход детей, знакомство с задачами и планом работы на 

день 

9.00 – 9.15 

3 Утренняя зарядка 9.15 – 9.30 

4 Завтрак  9.30 – 10.00 

5 Работа отрядов – развивающие игры, коллективные 

творческие дела,  общественно полезный труд 

10.00 – 11.30 

6 Первый полдник 11.30 – 12.00 

7 Подвижные игры, конкурсы, спортивные соревнования, 

проектные работы, проведение акций. 

12.00 – 13.10 

8 Обед  13.10 – 13.40 

9  Тихие игры, чтение, рисование, изготовление поделок, 

выполнение проектов. 

13.40 – 14.00 

10 Развлекательные досуговые мероприятия, праздники, 

межотрядные дела, презентации проектов, мероприятия на 

свежем воздухе. 

14.00 – 14.35 

11 Второй полдник  14.35 – 14.45 

12 Подведение итогов дня в отрядах. 14.45 -15.00 

13 Организованный уход детей 15.00-15.10 

13 Методико-педагогическая планерка 15.00 – 15.30 

 

         «Радуга» обыгрывает идею функционирования города творчества и радости в 

рамках большой сюжетно-ролевой игры. Жизнь лагерной смены моделирует жизнь 

радужного  городка, в котором жители  –  творческие человечки, путешествуют по 

станциям на паровозике. Традиции городка и внешний облик жителей выдумывают сами 

дети. У них есть тайна, или изюминка, которая отражается в уголке. 
Жители городка «Радуга» (радужцы)  весёлый и добрый народ. Они любят Радугу, 

которая  после дождя выскакивает  на чистый небесный простор и повисает дугой, сверкая 

своими цветами-лучиками.  И жили радужцы весело и дружно в своём городе, увидев 

Радугу на небе, радовались, пели ей песенки, танцевали. А Радуга, заслышав их, тотчас 

откликалась. Цветные лучики не только украшали небо, но и отражались в воде, 

множились в больших лужах и капельках дождя… Все были рады Радуге… 
     Кроме одной злой Чёрной Тучи. Терпеть она не могла Радугу за её весёлый нрав. 

Позвала Чёрная Туча своих слуг – 21 грозовую  тучку и приказала им спрятать Радугу. 
Детям предлагается найти Радугу. Ведь 21 грозовая тучка – это 21 день смены лагеря. 

Если день пройдёт весело и дружно, то одна туча уйдёт и откроется часть Радуги. К концу 

смены Радуга будет свободна, и все радужцы будут жить счастливо. 
 В Радужном городе проводятся   праздники, в которых каждый житель города 

может продемонстрировать свои таланты, посмотреть на выступления своих соседей, 

повеселиться и заработать цветные фишки. 

Задача смены: накопить как можно больше фишек. Основным содержанием программы 

является тематический день – это день, в который заложена какая-нибудь идея, и ей будут 

подчинены все мероприятия этого дня. 
Так как наш лагерь называется «Радуга», то каждый день имеет свой цвет, в 

зависимости от того, какое КТД планируется. Например, если символом дня является 

красный цвет, то соответственно, в этот день будем путешествовать на красном 

вагончике. 

№ День Символ 

дня 

В этот день проводятся…… 

1 Коллективный Красный  

цвет 

 коллективные мероприятия лагеря (КТД), в            

ккоторых каждый ребенок принимает участие. 

2 Особый Оранжевый  такие мероприятия, которые не похожи на все 
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цвет другие дни смены. 

3 Житейский Желтый цвет такие мероприятия, в результате которых 

приобретается новый багаж знаний и умений  

4 Задорный Зеленый цвет смешные конкурсы, веселые мероприятия 

5 Главный Голубой  

цвет 

мероприятия патриотического направления 

 

6 
 

Спортивный 
 

Синий  

цвет 

 

спортивные соревнования  

7 Фантазийный Фиолетовый  

цвет 

мероприятия, развивающие фантазию детей 

 

Главные мероприятия: 

 - Дни единых действий; 

- утренняя зарядка; 

- спортивные соревнования; 

- 22 июня – День памяти и скорби; 

- 12 июня – День России; 

- Уроки мужества; 

- трудовые дела. 

В школе развито и эффективно действует ученическое самоуправление. В 

пришкольном лагере оно продолжает функционировать. 

6.4.Система стимулирования успешности и личностного роста. 
Каждый отряд ежедневно может получать награды (цветные фишки) за активное 

участие в жизни своего отряда и лагеря в целом (в конкурсах и массовых делах 

путешествия). 

В каждом отряде есть свой отрядный уголок, в котором помещены: 

 название; 

 девиз; 

 достижения; 

 поздравления; 

 численность (список отряда). 

Символ смены – радуга, цвета которой обозначают семь направлений работы лагеря, 

соответствующие содержанию работы в течение дня.  

Логика  развития смены. 
Главная задача развития смены – адаптировать детей к условиям лагеря, 

максимально показать его возможности для реализации творческого потенциала детей, 

создание условий, решения личностных проблем, для самовыражения каждого члена 

коллектива, личностного роста детей. 

Организационный период строится на законах и традициях  Радужного Кодекса Чести 

 Законы ноль-ноль. 

 Закон территории 

 Закон радужной дружбы 

 Закон поднятой руки 

 Традиция самоуправления 

 Тардиция трудовых десантов 

 Традиция отрядного сбора 

 Традиция доброго отношения к людям 

 Традиция доброго отношения к песне 

 Традиция творческих поручений. 
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В основной период проходят ключевые дела по всем направлениям деятельности 

лагеря. 

В итоговый период проводятся формы, анализирующие всю смену, подводящие итоги 

педагогической работы: награждение отличившихся детей, конкурс отрядных  альбомов, 

прощальный концерт. 

6.5.Оформление лагеря 

Всё оформление лагеря делится на три блока: 

1.Общелагерное оформление: 

 «Мероприятия на день» располагаются на 21 грозовых тучках. День проходит, 

тучка снимается и открывается часть Радуги. 

 «Городская доска». На ней список горожан, герб города, указы, грамоты с 

поздравлениями горожан по разным поводам и др. 

 «Солнечные часы» (режим дня); 

 « Календарь полезных дел» (план-сетка смены); 

 «Почта доверия» (пожелания, просьбы, обсуждения); 

  «Информбюро» (информация о жизнедеятельности лагеря) 

2. Уголок ОБЖ «Тропика безопасности». В этом уголке располагается сменная 

информация по ПДД, по правилам безопасного поведения дома, на природе и т.д.. 

3. Оформление отрядов: 

- отрядная комната оформляется в соответствии с названием отряда; 

- «Полянка настроений» – форма обратной связи, которая позволяет судить об 

эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. Свои впечатления о прожитом 

дне отмечают на «Полянке настроений». Каждому жителю городка на этой полянке 

предлагается выбрать  лепестками разного цвета для составления общего цветка.   

Красный цвет – классный день! 

Зеленый – день как день.  

Оранжевый – очень хороший день! 

Синий – скучный день. 

В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение в уголке радужат, а педагоги 

анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи. 

6.6. Организация взаимодействия 

летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Радуга» с 

социумом 

 

                                    
                                          Комитет по образованию 

 

 

Сельская библиотека                                                                                  СДК 

 

                                                                      «Радуга» 

 

       Администрация 

           посёлка                                                                                     Участковая больница                  

 

 

 

 

7.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 
7.1 Кадровое обеспечение 

1. Начальник лагеря 
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2. Воспитатель 

3. Вожатый, инструктор по физической культуре 

4.Обслуживающий персонал – 4 человека 

Привлекаются к организации деятельности: 

1. Медицинская сестра участковой больницы. 

Подбор персонала проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет 

функциональные обязанности персонала, руководит работой лагеря и несет 

ответственность за состояние воспитательной и хозяйственной работы, соблюдение 

распорядка дня, трудового законодательства, обеспечения здоровья и жизни 

воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности 

лагеря, отвечает за качество и эффективность.   

В качестве воспитателей выступают педагоги школы, имеющие опыт работы с 

детьми в летних оздоровительных лагерях дневного пребывания, которые проводят 

воспитательную работу, организуют активный отдых учащихся, несут ответственность за 

жизнь и здоровье воспитанников, следят за исполнением программы смены лагеря.  

 

7.2 Материально – техническое обеспечение 

       Лагерь с дневным пребыванием детей организуется на базе МКОУ  ХМР СОШ 

п.Красноленинский  и использует её материально – техническое обеспечение, в том числе 

спортивный инвентарь, мультимедийный проектор, ноутбук, настольные игры, фонд 

библиотеки, а также помещения спортзала. 

 

7.3 Учебно – методическое обеспечение  

Нормативно – правовая база 

1. Конвенция о правах ребенка. 

2. Конституция РФ 

3. Закон №273-ФЗ «Об образовании».  

4. Положение об организации оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей. 

5. Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания. 

6. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности, антитеррористической 

безопасности.  

7. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных 

случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере. 

8. Должностные инструкции работников. 

9. СанПин 2.4.4.2599-10. 

10. Заявления от родителей. 

11. Акт приемки лагеря. 

12. Приказ об организации лагеря на базе МКОУ ХМР СОШ п.Красноленинский 

 

 

8. ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

8.1 Календарный план – сетка реализации программы (возможна корректировка) 

 

Дата  Тематика дня  Содержание, мероприятие  Ответственные 

1.06. 

 

Станция «Здравствуй, 

лето!» 

1.Зарядка. 

2.«Здравствуй, страна Радуга» 

Тематический общий сбор. 

Вводный инструктаж по ПБ и ТБ. 

3.Измерение антропометрических 

данных детей. 

4. Игровая программа «Здравствуй, 

Воспитатели  
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лето!» 

5. Конкурс рисунков на асфальте 

«Мир на планете - счастливы 

дети!» 

02.06. 

 

Станция  «Дружная» 1. Утренняя зарядка. 

2. Акция «Подари улыбку» 

3. Игра «Завяжем узелки потуже на 

память о друзьях и  дружбе». 

4. Просмотр мультфильма. 

5. Создание рисунков «Дружеский 

шарж» 

Воспитатели 

03.06. Станция 

«Экологическая» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Путешествие по станциям 

«Экологическая тропа»  

3.Викторина  «Зеленые страницы» 

4.Познавательно-

профилактическое 

занятие  «Огонь  - друг,    огонь – 

враг!»,  «Берегись беды, когда ты у 

воды!» 

5.Инструктажи по технике 

безопасности, правила оказания 

первой помощи. 

Воспитатели 

04.06. Станция «Сказочная» 1.Утренняя зарядка. 

2.Викторина «По сказочным 

тропинкам». 

3. Весёлые «Сказочные» эстафеты. 

4. Выставка рисунков «Мой 

любимый сказочный герой» 

5. Творческий проект «Мисс Баба 

Яга и прочие…» 

Воспитатели 

Начальник лагеря 

06.06 Станция 

«Туристическая» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Онлайн- путешествие по городам 

России.  

3.  Игра-квест «Я - турист» 

4. Турнир по шашкам. 

Воспитатели 

07.06 Станция «Птичная» 1.Утренняя зарядка. 

2.Викторина «Птицы»  

3.Весёлые спортивные эстафеты 

«Птичьи бега» 

Воспитатели 

08.06 Станция 

«Креативная» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Мастер–классы по изготовлению 

поделок из бросового материала. 

3. Конкурс «Юный дизайнер» 

Воспитатели 

Начальник лагеря 

09.06 Станция 

«Библиотечная» 

1.Утренняя зарядка. 

2.Викторина «Кто много читает,  

тот много знает». 

3.Познавательная игра «Поле 

чудес» 

Воспитатели 

10.06 Станция 

«Интеллектуальная» 

1.Утренняя зарядка 

2.Интеллектуальное развлечение 

«Поиграем в слова» (загадки, 

Воспитатели 
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ребусы, шарады). 

3.Игра-марафон «Угадай-ка» 

4. Выставка рисунков по клеточкам 

«Арт-пиксель» 

11.06 Станция  

«Патриотическая» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Патриотическая игра «Мы с 

рождения – россияне!» 

3. Конкурс рисунков «С чего 

начинается родина..» 

4. Творческий конкурс (стихов, 

песен) «Край, в котором я живу» 

Воспитатели 

13.06 Станция 

«Юмористическая» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Театральная «Уморина» 

3. Конкурс карикатур «Это  кто?» 

4. Творческий конкурс частушек. 

Воспитатели 

14.06 Станция 

«Оздоровительная» 

1.Утренняя зарядка. 

2.Выпуск стенгазет «Овощи и 

фрукты – полезные продукты»  

3. Беседа – диалог «Ох, уж эти 

вредные привычки» 

4.Показ мини-сценок о здоровом 

образе жизни. 

Воспитатели 

15.06 Станция 

«Профессиональная»» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Беседа – презентация по 

профориентации «Все работы 

хороши!» 

3. Спортивные весёлые старты 

«Кем быть?» 

4. Мини-проекты «Кем я хочу 

стать» 

Воспитатели 

Начальник лагеря 

16.06 Станция  

«Творческая» 

1.Утренняя зарядка. 

2.Выставка поделок из бумаги и 

картона «Бумажное царство» 

3.Беседа - диалог «Как помочь 

планете» 

4.Конкурс сказок и стихов на 

экологическую тему «Я с 

природою дружу, я ей очень 

дорожу!» 

Воспитатели 

17.06 Станция 

«Театральная» 

1.Утренняя зарядка. 

2.Инсценирование  и демонстрация  

русских народных сказок. 

3. Театр пантомимы. 

4.Представление кукольного 

театра. 

Воспитатели 

18.06 Станция «Звёздная» 1.Утренняя зарядка. 

2.Изготовление плакатов 

«Знакомьтесь, это Я!» для 

представления участников на 

конкурс. 

3.Конкурсно-игровая программа 

«Миссис и Мистер Лагерь 2022» 

Воспитатели 
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20.06 Станция «Таёжная» 1.Утренняя зарядка. 

2.Викторина «По лесным 

тропинкам» 

3.Игровая программа «Крестики - 

нолики», посвященная лесным 

обитателям.  

Воспитатели 

Начальник лагеря 

21.06 Станция «Задорная» 1.Утренняя зарядка. 

2. Музыкальный флешмоб  

3.Конкурсно – развлекательная  

программа «День наоборот» 

Воспитатели 

22.06 Станция 

«Героическая» 

1.Утренняя зарядка. 

2.Работа киноклуба «Подвигу 

народа – жить в веках»; 

3. Мастер – классы по 

изготовлению цветов, голубей из 

бумаги. 

4.Торжественный митинг, 

посвящённый Дню  памяти и 

скорби. 

5. Возложение цветов. Акция 

«Летите, голуби!» 

Воспитатели 

23.06 Станция 

«Спортивная» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Выпуск листовок «Мы за ЗОЖ!» 

3.Спортивная игра - соревнование 

«Путешествие на необитаемый 

остров» 

4.Развлекательные конкурсы 

«Спортивная пантомима» 

Воспитатели 

Начальник лагеря 

24.06 Станция 

«Прощальная» 

1.Утренняя зарядка. 

2. Концертная программа «До 

новых встреч!» 

3. Торжественная линейка 

закрытия лагерной смены 

4. Дискотека «Зажигай! 

Воспитатели 

Начальник лагеря 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


