Проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск, пояснительная записка, заключения антикоррупционной экспертизы и финансово-экономического отдела к нему

Срок, отведенный для проведения независимой экспертизы проекта решения, составляет пять рабочих дней, начиная со дня, следующего за днем размещения проекта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном веб-сайте Ханты-Мансийского района www.hmrn.ru раздел для сельских поселений подраздел СП Горноправдинск «Проекты МПА»

Заключения независимой экспертизы, замечания и предложения по проекту предоставляются по адресу: 628520 Тюменская обл. ХМАО – Югра Ханты-Мансийский р-н п.Горноправдинск ул.Вертолетная д.34 или по адресу электронной почты gpr@hmrn.ru

Разработчики проекта:
- начальник финансово-экономического отдела Кисельникова Наталья Алексеевна, 
тел. 8 (3467) 374-885;
– главный специалист администрации сельского поселения Горноправдинск Репанова Ирина Борисова, тел. 8 (3467) 374-884.

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА
(ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ)
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ГОРНОПРАВДИНСК

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ
третьего созыва

РЕШЕНИЕ

от __.__.20__                                                                                                     № __
п.Горноправдинск


О внесении изменений в решение Совета депутатов 
сельского поселения Горноправдинск от 21.04.2008 № 17
«Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности в органах местного 
самоуправления сельского поселения Горноправдинск»



На основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 27 декабря 2007 года № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 24 декабря 2007 года № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Устава сельского поселения Горноправдинск, в целях уточнения некоторых положений решения,

Совет депутатов сельского поселения Горноправдинск
Р Е Ш И Л:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (с изменениями на 22 мая 2012 года) следующие изменения:
1.1. Раздел 6 изложить в новой редакции:
«6. Ежемесячная процентная надбавка и районный коэффициент 
за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях

6.1. Размер ежемесячной процентной надбавки и районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях определяется и выплачивается в соответствии со статьями 315-317 Трудового кодекса Российской Федерации, законами и иными правовыми актами, регулирующими указанные правоотношения в части, не противоречащей Трудовому кодексу Российской Федерации, решением Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 25.07.2006 № 34 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в населенных пунктах сельского поселения Горноправдинск Ханты-Мансийского района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, и работающих в организациях, финансируемых из бюджета сельского поселения Горноправдинск».»;
1.2. Пункт 8.4 раздела 8 изложить в новой редакции:
«8.4. Премия по результатам работы за квартал выплачивается не позднее квартала, следующего за прошедшим кварталом.»;
1.3. Раздел 8 дополнить пунктами 8.6, 8.7 следующего содержания:
«8.6. Премия по результатам работы за квартал выплачивается лицам, замещающим муниципальные должности, проработавшим полный квартал. 
Премия по результатам работы за квартал выплачивается также лицам, замещающим (замещавшим) муниципальные должности, проработавшим неполный квартал по следующим причинам:
	- вновь избранным на муниципальную должность в течение квартала;
	- прекратившим полномочия в течение квартала по основаниям, установленным действующим законодательством, за исключением, прекратившим полномочия за виновные действия.
8.7. В случае отсутствия финансовых средств на оплату труда в соответствии с установленными нормативами на содержание органов местного самоуправления, премия за квартал может быть не выплачена.»;
1.4. Пункт 9.3 раздела 9 изложить в новой редакции:
«9.3. Премия по результатам работы за год выплачивается также лицам, замещающим (замещавшим) муниципальные должности, проработавшим неполный календарный год по следующим причинам:
	- вновь избранным на муниципальную должность в текущем календарном году;
	- прекратившим полномочия в текущем календарном году по основаниям, установленным действующим законодательством, за исключением, прекратившим полномочия за виновные действия.»;
1.5. Пункт 9.5 раздела 9 изложить в новой редакции:
«9.5. Месячный фонд оплаты труда исчисляется путем деления на 12 суммы фактически начисленного денежного содержания (за исключением выплат, предусмотренных подпунктами 7, 8 (в части премии по результатам работы за год), 9, 10 пункта 1.4. раздела 1) в календарном году, за который производится премирование.».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).



Председатель Совета депутатов			Глава сельского
сельского поселения Горноправдинск		поселения Горноправдинск

___________В.В.Зайцев				______________С.А.Зайцев














ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск
«О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения 
Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном 
содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления сельского поселения Горноправдинск»

26 декабря 2016 года						      	п.Горноправдинск

Нами, начальником финансово-экономического отдела администрации сельского поселения Горноправдинск Кисельниковой Натальей Алексеевной, главным специалистом администрации сельского поселения Горноправдинск Репановой Ирина Борисовной, разработан проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск «О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (далее по тексту – Проект).
	Проект разработан в целях уточнения некоторых положений решения.
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Главный специалист администрации 
сельского поселения Горноправдинск						И.Б.Репанова



























ЗАКЛЮЧЕНИЕ
антикоррупционной экспертизы
 на проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск
«О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения 
Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном 
содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления сельского поселения Горноправдинск»

26 декабря 2016 года						      	п.Горноправдинск

	Главный специалист администрации сельского поселения Горноправдинск Репанова Ирина Борисовна, рассмотрев проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск «О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (далее по тексту – Проект) на соответствие Конституции Российской Федерации, федеральному законодательству, законодательству Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уставу сельского поселения Горноправдинск,

УСТАНОВИЛ:

Предметом правового регулирования Проекта является внесение изменений в Положение о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск, в целях уточнения некоторых положений.
Согласно статье 12 Конституции Российской Федерации в Российской Федерации признается и гарантируется местное самоуправление. Местное самоуправление в пределах своих полномочий самостоятельно. Органы местного самоуправления не входят в систему органов государственной власти.
Согласно статье 133 Конституции Российской Федерации местное самоуправление в Российской Федерации гарантируется запретом на ограничение прав местного самоуправления, установленных Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.
Согласно пункту 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением требований, установленных настоящим Кодексом.
Согласно части 5.1 статьи 40 Федерального закона от 6 октября 2003 года  131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» гарантии осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления устанавливаются уставами муниципальных образований в соответствии с федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации.
Согласно подпункту 2 пункта 1 статьи 1 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27 декабря 2007 года № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» уставом муниципального образования лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной основе, за счет средств местного бюджета могут гарантироваться, в том числе, право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания.
Согласно статье 2 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27 декабря 2007 года № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» денежное содержание лица, замещающего муниципальную должность, состоит из:
1) ежемесячного денежного вознаграждения;
2) ежемесячного денежного поощрения;
3) ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
3.1) ежемесячной (персональной) выплаты за сложность, напряженность и высокие достижения в работе;
4) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
5) районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
6) премий за выполнение особо важных и сложных заданий;
7) премии по результатам работы за квартал, год;
8) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи, выплачиваемых за счет средств фонда оплаты труда;
9) иных надбавок в соответствии с федеральным законодательством.
Денежное содержание выплачивается лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной основе.
Муниципальные образования, в бюджетах которых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (в части расчетного объема дотации), замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчетных финансовых лет превышала 5 процентов собственных доходов местного бюджета, начиная с очередного финансового года не имеют права превышать установленные Правительством Ханты-Мансийского автономного округа - Югры нормативы формирования расходов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе.
Согласно подпункту 1 пункта 1, пункту 2 статьи 25 Устава сельского поселения Горноправдинск Главе поселения, депутату Совета поселения, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, за счет средств бюджета сельского поселения гарантируются, в том числе право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания; размеры, за исключением установленных в части 1 настоящей статьи, порядок и условия предоставления гарантий лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливаются решением Совета поселения.
Таким образом, Проект разработан в соответствии с полномочиями органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск – Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск.
В ходе проверки установлено, что Проект разработан на основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 27 декабря 2007 года № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 24 декабря 2007 года № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Устава сельского поселения Горноправдинск.
Изучение Проекта на наличие коррупциогенных факторов в соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96, показало, что Проект подлежит принятию надлежащим органом и в соответствии с предоставленной ему действующим законодательством компетенцией, что свидетельствует об отсутствии в изученном Проекте предусмотренного п.п. «д» п. 3 Методики коррупциогенного фактора, устанавливающего для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения, выраженного в принятии нормативного правового акта за пределами компетенции.
В ходе изучения Проекта установлено, что он не содержит предпосылок и условий для коррупционных действий и решений.


Главный специалист администрации 
сельского поселения Горноправдинск						И.Б.Репанова



































Заключение
финансово-экономического отдела
администрации сельского поселения Горноправдинск
на проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск 
«О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения 
Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном 
содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления сельского поселения Горноправдинск»

26 декабря 2016 года						      	п.Горноправдинск



Рассмотрев проект решения Совета депутатов администрации сельского поселения Горноправдинск «О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.04.2008 № 17 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» я, начальник финансово-экономического отдела администрации сельского поселения Горноправдинск Кисельникова Наталья Алексеевна отмечаю следующее:
Проект решения разработан в соответствии с полномочиями органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск – Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск и не требует  дополнительных финансовых затрат. Бюджетные ассигнования предусмотрены в бюджете сельского поселения Горноправдинск. 
Замечаний по указанному проекту постановления не имею.




Начальник 
финансово-экономического отдела 
администрации сельского поселения 
Горноправдинск 								Н.А.Кисельникова

















