Проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск, пояснительная записка и заключение антикоррупционной экспертизы к нему

Срок, отведенный для проведения независимой экспертизы проекта решения, составляет десять рабочих дней, начиная со дня, следующего за днем размещения проекта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном веб-сайте Ханты-Мансийского района http://hmrn.ru/ раздел «Сельские поселения района» подраздел «СП Горноправдинск» «Проекты МПА»

Заключения независимой экспертизы, замечания и предложения по проекту предоставляются по адресу: 628520 Тюменская обл. ХМАО – Югра Ханты-Мансийский р-н п.Горноправдинск ул.Вертолетная д.34 или по адресу электронной почты gpr@hmrn.ru
Разработчик проекта – главный специалист администрации сельского поселения Горноправдинск Репанова Ирина Борисовна, телефон: 8 (3467) 374-884
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ - ЮГРА

(ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ)

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ГОРНОПРАВДИНСК

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ
пятого созыва

РЕШЕНИЕ
от __.__.20__                                                                                                    № ___

п.Горноправдинск

О внесении изменений в решение Совета депутатов 
сельского поселения Горноправдинск от 21.08.2015 № 80 
«О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной 
должности муниципальной службы органа местного 
самоуправления сельского поселения Горноправдинск»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Горноправдинск, рассмотрев экспертное заключение Управления государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора, Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.12.2024 № 01.03-М-858 на решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21 августа 2015 года № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 1 марта 2016 года № 104, от 1 марта 2017 года № 156, от 16 февраля 2018 года № 190, от 8 октября 2020 года № 84, от 29 октября 2020 года № 88, от 24 октября 2024 года № 56), в целях устранения замечаний юридико-технического характера, уточнения некоторых положений правового акта,
Совет депутатов сельского поселения Горноправдинск

Р Е Ш И Л:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.08.2015 № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (с изменениями на 24.10.2024г.) следующие изменения:

1.1. В абзаце втором пункта 1.7 раздела 1 слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
1.2. В абзаце третьем подпункта 2.1.1 пункта 2.1 раздела 2 слова «и навыков» исключить;
1.3. Абзац одиннадцатый подпункта 2.1.3 пункта 2.1 раздела 2 исключить;

1.4. Пункт 3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3.1. По результатам конкурса с победителем (гражданином) заключается трудовой договор и издается муниципальный правовой акт о назначении на вакантную должность муниципальной службы. 

По результатам конкурса с победителем (муниципальным служащим администрации сельского поселения Горноправдинск) заключается дополнительное соглашение о внесении изменений в трудовой договор и издается муниципальный правовой акт о переводе на вакантную должность муниципальной службы. 
Перед заключением трудового договора и назначением на должность муниципальной службы гражданин при поступлении на муниципальную службу представляет документы и сведения согласно части 3 статьи 16 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
Перед заключением трудового договора и назначением на должность муниципальной службы сведения (за исключением сведений, содержащихся в анкете), представленные в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007    № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.
В случае установления в процессе проверки, предусмотренной абзацем четвертым настоящего пункта, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин (победитель конкурса) информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.
В случае, указанном в абзаце пятом настоящего пункта, представитель нанимателя (работодатель) предлагает вакантную должность следующему кандидату, получившему наибольшее количество голосов.». 

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
Председатель Совета депутатов


Глава сельского

сельского поселения Горноправдинск

поселения Горноправдинск

______________Ю.Н.Шарабокова


______________О.С.Садков

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск 

«О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск 

от 21.08.2015 № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения 

Горноправдинск»

25 июня 2025 года




      
  

      п.Горноправдинск

Мной, главным специалистом администрации сельского поселения Горноправдинск Репановой Ирина Борисовной, разработан проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск «О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.08.2015 № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» в целях устранения замечаний юридико-технического характера, указанных в экспертном заключении Управления государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора, Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.12.2024 № 01.03-М-858 на решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21 августа 2015 года № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 1 марта 2016 года № 104, от 1 марта 2017 года  № 156, от 16 февраля 2018 года № 190, от 8 октября 2020 года № 84, от 29 октября 2020 года № 88, от 24 октября 2024 года № 56), а также уточнения некоторых положений правового акта. 

Указанный проект доработан согласно информации Ханты-Мансийской межрайонной прокуратуры о результатах изучения проекта нормативного правового акта от 24.06.2025     № 07-08-2025/1262-25-20711014.
Главный специалист администрации 

сельского поселения Горноправдинск





И.Б.Репанова

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

антикоррупционной экспертизы

 на проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск 

«О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск 

от 21.08.2015 № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения 

Горноправдинск»

25 июня 2025 года




      
  

      п.Горноправдинск

Главный специалист администрации сельского поселения Горноправдинск Репанова Ирина Борисовна, рассмотрев проект решения Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск «О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск от 21.08.2015 № 80 «О Порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск» (далее по тексту – Проект) на соответствие Конституции Российской Федерации, федеральному законодательству, законодательству Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уставу сельского поселения Горноправдинск,
УСТАНОВИЛ:


Предметом правового регулирования Проекта является внесение изменений в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск.

В соответствии с пунктом «н» части 1 статьи 72 Конституции Российской Федерации в совместном ведении Российской Федерации и субъектов Российской Федерации находится установление общих принципов организации системы органов государственной власти и местного самоуправления.

Согласно частям 1, 2 статьи 17 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», при замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс; порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым представительным органом муниципального образования.

Согласно пункту 5 статьи 18 Устава сельского поселения Горноправдинск Совет поселения осуществляет иные полномочия, отнесенные к полномочиям представительного органа муниципального образования федеральными законами, Уставом (Основным законом) Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, настоящим уставом.

Согласно пункту 5 статьи 43 Устава сельского поселения Горноправдинск правовое регулирование муниципальной службы, включая требования к должностям муниципальной службы, определение статуса муниципального служащего, условия и порядок прохождения муниципальной службы, осуществляется Федеральным законом от 2 марта 2007 года            № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также принимаемыми в соответствии с ним законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, настоящим уставом и иными муниципальными правовыми актами.

Таким образом, Проект разработан в соответствии с полномочиями органа местного самоуправления сельского поселения Горноправдинск - Совета депутатов сельского поселения Горноправдинск.

В ходе проверки установлено, что Проект разработан на основании Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Устава сельского поселения Горноправдинск.

Изучение Проекта на наличие коррупциогенных факторов в соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96, показало, что Проект подлежит к принятию надлежащим органом и в соответствии с предоставленной ему действующим законодательством компетенцией, что свидетельствует об отсутствии с изученном Проекте предусмотренного п.п. «д» п. 3 Методики коррупциогенного фактора, устанавливающего для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения, выраженного в принятии нормативного правового акта за пределами компетенции.

В ходе изучения Проекта установлено, что оно не содержит предпосылок и условий для коррупционных действий и решений.

Главный специалист администрации 

сельского поселения Горноправдинск





И.Б.Репанова
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