ПРОЕКТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ-ЮГРА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ЦИНГАЛЫ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
РЕШЕНИЕ


от 00.00.2022							                               № 00
с. Цингалы

Об изменении минимального
размера оплаты труда

	На основании  статьи 1 Федерального закона от 19.06.2000 г. № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», часть первая в ред. Федерального закона от 06.12.2021, пункта 1 постановления Правительства РФ от 28.05.2022 г. № 973 «Об особенностях исчисления и установлении в 2022 году минимального размера оплаты труда, величины прожиточного минимума, социальной доплаты к пенсии, а также об утверждении коэффициента индексации (дополнительного увеличения) размера фиксированной выплаты к страховой пенсии, коэффициента дополнительного увеличения стоимости одного пенсионного коэффициента и коэффициента дополнительной индексации пенсий, предусмотренных абзацами четвертым-шестым пункта 1 статьи 25 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 06.12.2019 «О трехстороннем соглашении между органами власти Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Объединением работодателей Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Союзом «Объединение организаций профсоюзов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры» на 2020-2022 годы.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЦИНГАЛЫ
РЕШИЛ:

1. Установить минимальный размер  оплаты труда с 01.06.2022 г. в сумме 33 613,80 (Тридцать три тысячи шестьсот тринадцать рублей восемьдесят копеек) для работников     администрации сельского поселения Цингалы.

[bookmark: _GoBack]	2. Администрации сельского поселения внести изменения в штатное расписание и производить  расчет заработной платы с 01.06.2022 года  работникам в соответствии с настоящим решением.
 
	3. Настоящее решение опубликовать (обнародовать) в установленном порядке.



Глава сельского поселения,
исполняющий полномочия
председателя Совета депутатов 
сельского поселения					                         А.И. Козлов

Организационно-технический сектор
1.Главный специалист
2.Делопроизводитель
3.Ведущий специалист
4. ВУР
5. Программист

