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Анализ работы органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
по исполнению переданного полномочия по обеспечению 
методического руководства работой служб охраны труда в организациях, расположенных в муниципальных образованиях 
за 2024 год

	В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – автономный округ) от 10.02.1998 № 2-оз «Об охране труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», законом автономного округа от 27.05.2011 № 57-оз 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры отдельными государственными полномочиями в сфере трудовых отношений 
и государственного управления охраной труда» органы местного самоуправления муниципальных образований автономного округа осуществляют деятельность в области охраны труда.
	Специалистами по охране труда муниципальных образований представлена информация, в соответствии с приказом Департамента труда 
и занятости населения автономного округа от 16.02.2012 № 1-нп 
«Об утверждении форм и сроков представления отчетов органами местного самоуправления об осуществлении переданных им отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда и использованию предоставленных субвенций» на основании которой подготовлен настоящий анализ:

1. Численность специалистов осуществляющих отдельные полномочия по государственному управлению охраной труда 
в муниципальном образовании:
	В 2024 году в муниципальных образованиях автономного округа осуществляли функции по управлению охраной труда в соответствии с переданными им отдельными полномочиями по государственному управлению охраной труда 36 специалистов.
	
2. Наличие утвержденных на территории города (района) программ и мероприятий по улучшению условий и охраны труда:
Планирование мероприятий по охране труда, их реализация 
являются неотъемлемой частью управления охраной труда, как на уровне субъекта, так и на уровне муниципального образования. Во всех 
22 муниципальных образованиях приняты программы и (или) мероприятия 
по улучшению условий и охраны труда.
В 15 муниципальных образованиях утверждены территориальные программы по улучшению условий и охраны труда, в 18 муниципальных образованиях утверждены первоочередные мероприятия по улучшению условий и охраны труда, которые позволяют сконцентрировать усилия и ресурсы 
на реализации приоритетных направлений по улучшению условий и охраны труда.
В некоторых муниципальных образованиях реализуется как программа, так и мероприятия по улучшению условий и охраны труда.

	№ п/п
	Муниципальное образование
	Принятая программа/утвержденные мероприятия

	1
	Белоярский район
	Утвержден перечень основных мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Белоярском районе на 2024 - 2026 годы» (постановление администрации Белоярского района от 19.03.2024 г. №219) 

	2
	Березовском районе
	Утверждена подпрограмма 2 «Улучшение условий и охраны труда в Березовском районе» муниципальной программы «Поддержка занятости населения в Березовском районе» (постановление администрации Березовского района от 22.12.2023 г. № 973), а также утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда

	3
	г. Когалым
	Принята подпрограмма 2 «Улучшение условий и охраны труда в городе Когалыме» муниципальной программы «Содействие занятости населения города Когалыма» (постановление Администрации города Когалыма от 11.10.2013 г. № 2901), а также утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда в городе Когалыме на 2021-2030 годы (постановление Администрации города Когалыма от 01.03.2021 г. № 421) 

	4
	г. Лангепас
	Утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда в городе Лангепасе на 2024-2026 годы.  (постановление администрации города Лангепаса от 03.11.2023 г. № 1355)

	5
	г. Мегион
	Принята муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в городе Мегионе» (постановление администрации города Мегиона от 03.11.2023 г. № 1800)

	6
	г. Нижневартовск
	Утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда в городе Нижневартовске на 2023-2025 годы (постановление администрации города Нижневартовска от 21.12.2022 №908)

	7
	г. Нефтеюганск
	Принята муниципальная программа «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска» (постановление администрации города Нефтеюганска от 15.11.2018 г. № 603-п)

	8
	г. Нягань
	Утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда в городе Нягани на 2023-2030 годы (распоряжение Администрации города Нягани 29.12.2023 № 338-р)

	9
	г. Покачи
	Утверждена муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда на территории города Покачи» (постановление администрации города Покачи от 12.10.2018 г. №993), а утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда

	10
	г. Пыть-Ях
	Принята муниципальная программа «Поддержка занятости населения в городе Пыть-Яхе» (постановление администрации города Пыть-Яха от 25.12.2023 №360-па)

	11
	г. Радужный  
	Утверждены мероприятия по улучшению условий и охраны труда в городе Радужный на 2022 – 2024 годы (постановление администрации города Радужный от 18.02.2022 г. №238)

	12
	г. Сургут
	Принята муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте на период до 2030 года» (постановление Администрации города Сургута от 11.12.2015 г. № 8611)

	13
	г. Урай
	Утвержден план мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению профессиональных рисков на 2024 год (постановление администрации города Урай от 05.03.2024 г. №384)

	14
	г. Ханты-Мансийск
	Принята муниципальная программа «Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска» (постановление Администрации города Ханты-Мансийска от 30.12.2015 г. №1514)

	15
	г. Югорск
	Принята программа города Югорска «Социально–экономическое развитие и муниципальное управление», в которую включена подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда» (постановление администрации города Югорска  от 30.10.2018 г. № 3003)

	16
	Кондинский район
	Утвержден План мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Кондинском районе на 2024-2026 годы (постановление администрации Кондинского района от 29 декабря 2023 года № 1448)

	17
	Нижневартовский район
	Утверждены Мероприятия по улучшению условий и охраны труда на 2023-2025 годы (постановление администрации Нижневартовского района от 14.12.2022 № 2509)

	18
	Нефтеюганский район
	Утверждена муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда, содействие занятости населения» (постановление администрации Нефтеюганского района от 31.10.2022                             № 2077-па-нпа)

	19
	Октябрьский район
	Принята муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства и содействие занятости населения в муниципальном образовании Октябрьский район» (постановление администрации Октябрьского района от 05.12.2022 № 2710), а также утвержден перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Октябрьском районе на 2022-2024 годы (от 26.10.2021 г. № 2238)

	20
	Советский район
	Утверждена муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда, поддержка занятости населения в Советском районе» (постановление администрации Советского района от 29.10.2018 № 2324)

	21
	Сургутский район
	Утверждена муниципальная программа на 2020-2025 годы «Создание условий для экономического развития Сургутского района» с подпрограммой «Совершенствование условий и охраны труда в Сургутском районе» (постановление администрации Сургутского муниципального района от 26.01.2021 г. №238-нпа)

	22
	Ханты-Мансийский район
	Утверждены муниципальные программы: «Повышение эффективности муниципального управления Ханты-Мансийского района на 2022 – 2024 годы» (постановление администрации Ханты-Мансийского района от 22.11.2021 г. 
№ 284), в которую включены мероприятия «Проведение инструктажа по охране труда и технике безопасности», «Обслуживание охранно-пожарной сигнализации»; программа «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2022 - 2024 годы» (постановление администрации Ханты-Мансийского района от 13.12.2021 № 331), включающие мероприятие «Укрепление пожарной безопасности»



3. Расходы на программы, мероприятия, предусмотренные из бюджета и внебюджетных источников муниципального образования за отчетный период:
	Во всех муниципальных образованиях в отчетном периоде запланировано финансирование программ, мероприятий, предусмотренное из бюджета и внебюджетных источников муниципального образования – 276 201 905 рублей.
За 2024 год в муниципальных образованиях израсходовано средств на программы, мероприятия – 261 235 217 рублей.
	
4. Количество муниципальных правовых актов по охране труда, принятых в администрации муниципального образования за отчетный период:
	Во всех муниципальных образованиях принято 469 (за 2023 год – 458) муниципальных правовых акта по охране труда.
Наибольшее количество нормативно правовых актов по охране труда, принято: г. Нефтеюганск – 55, г. Сургут – 51, Ханты-Мансийский район – 39 (график 1).
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5. Наличие на территории Координационного совета или Межведомственной комиссии по охране труда:
В 22 муниципальных образованиях созданы координационные советы (межведомственные комиссии) по охране труда, на которых заслушиваются руководители организаций, допустившие травматизм с тяжелым и смертельным исходом, систематически нарушающие требования охраны труда и другие вопросы в сфере охраны труда.
В отчетном периоде проведено 68 (за 2023 год – 71) заседаний межведомственных комиссий (координационных советов) по охране труда 
в муниципальных образованиях автономного округа, на которых рассмотрено 
354 вопроса (за 2023 год – 376 вопросов) (график 2).
	Наибольшее количество вопросов по охране труда 
рассмотрено в следующих муниципальных образованиях: г. Сургут – 41, Нижневартовский район – 30, Кондинский район – 28, г. Ханты-Мансийск - 26.
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6. Количество семинаров-совещаний, организованных и проведенных в отчетном периоде:
В 22 (за 2023 год – 22) муниципальных образованиях организовано и проведено 534 (за 2023 год – 561) семинаров-совещаний по охране труда с руководителями и специалистами предприятий.
Наибольшее количество семинаров-совещаний проведено в: 
г. Ханты-Мансийске - 65, г. Сургуте – 56, г. Нягани – 42 (график 3).
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7. Участие в расследовании несчастных случаев на производстве:
	Специалисты 17 (за 2023 год – 17) муниципальных образований автономного округа принимали участие в расследовании 114
(за 2023 год – 125) несчастных случаев на производстве, из них: групповых – 9 (за 2023 год – 9), тяжелых – 110 (за 2023 год – 86), со смертельным исходом – 20 (за 2023 год – 30).
	Наибольшее количество расследованных несчастных случаев на производстве, в которых принимали участие специалисты муниципальных образований: Сургутский район – 26, г. Сургут – 19, г. Нефтеюганск - 17 несчастных случаях (график 4).
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8. Участие в расследовании несчастных случаев, квалифицированных по результатам расследования как несчастные случаи, не связанные 
с производством:

	Специалисты 15 (за 2023 год – 17) муниципальных образований принимали участие в расследовании 114 (за 2023 год – 109) несчастных случаев, не связанных с производством.
Наибольшее количество расследованных несчастных случаев 
не связанных с производством, в которых принимали участие специалисты муниципальных образований: Сургутский район – 24, г. Сургут – 19,
г. Нефтеюганск – 15 несчастных случаев.

9. Количество выступлений в СМИ:

Во всех муниципальных образованиях автономного округа специалисты органов по труду сотрудничали со средствами массовой информации, из них за отчетный период размещено 4096 выступлений (за 2023 год – 3840): радио – 23, телевидении – 89, в печатных изданиях – 520, на сайте муниципальных образований – 3464.
Наиболее активно в отчетном периоде сотрудничали со СМИ: 
г. Ханты-Мансийск – 512, г. Сургут - 399, Ханты-Мансийский район – 385, 
г. Югорск – 361, г. Нижневартовск - 322 выступления (публикации).
	Наименьшее количество выступлений в СМИ: г. Лангепас – 42, 
г. Покачи – 63 выступлений (публикаций) (график 5).
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10. Количество организованных конкурсных мероприятий, 
в т.ч. смотров-конкурсов:

	В 22 муниципальных образованиях автономного округа организовано 69 (за 2023 год - 62) смотров–конкурсов  (график 6).

	№ п/п
	Муниципальное образование
	Наименование конкурсного мероприятия

	1
	Белоярский район
	· Интернет-фотоконкурс «Безопасный труд в объективе – 2024»;
· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»;
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве».

	2
	Березовском районе
	· Конкурс детских рисунков «Безопасный труд глазами детей»;
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Фотоконкурс по охране труда «Безопасный труд в объективе – 2024».

	3
	г. Когалым
	· Смотр-конкурс «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»;
· Смотр-конкурс на лучшую организацию работы в области охраны труда среди муниципальных организаций Когалыма.

	4
	г. Лангепас
	Конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей»

	5
	г. Мегион
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»
· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»

	6
	г. Нижневартовск
	· Смотр-конкурс «Залог успеха - безопасный труд»;
· Конкурс детских рисунков «Безопасный труд глазами детей».

	7
	г. Нефтеюганск
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс детских рисунков «Безопасный труд глазами детей».

	8
	г. Нягань
	· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»
· Смотр-конкурс на лучшую организацию работы в области охраны труда и регулирования социально трудовых отношений
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»

	9
	г. Покачи
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи, пострадавшим на производстве»;
· Фотоконкурс «Безопасный труд в объективе – 2024»;
· Конкурс детских рисунков «Безопасный труд глазами детей».

	10
	г. Пыть-Ях
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи, пострадавшим на производстве»;
·  Фотоконкурс по охране труда «Труд и безопасность»;
· Конкурс детских рисунков «Безопасный труд глазами детей»;
· Конкурс «Лучшая корпоративная программа по укреплению здоровья работников».

	11
	г. Радужный  
	· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей»;
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве».

	12
	г. Сургут
	· 2 викторины в рамках семинаров-практикумов по вопросам охраны труда, участниками которого стали представители служб охраны труда организаций нефтегазо-добывающей отрасли, строительства, энергетики и транспорта;
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве – 2024»;
· Практическое мероприятие «Компетенции и навыки будущего»;
· Лучший плакат по охране труда – 2024;
· Лучший видеоролик по охране труда – 2024;
· Викторина, проведенная в рамках V городской конференции по охране труда.

	13
	г. Урай
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Деловая игра по охране труда «Команда лучших умов безопасности»;
· Городские соревнования санитарных постов среди организаций города;
· 2 игры для детей «Это знак!», в рамках реализации муниципального проекта «Лето на солнышке»;
· Конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей».

	14
	г. Ханты-Мансийск
	· Конкурс по обеспечению СИЗ работников в рамках семинара по охране труда «Формирование норм выдачи СИЗ на основе единых типовых норм с применением инновационных решений»;
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Совместно с компанией «Пермь-Восток-Сервис» проведена деловая игра по охране труда «Своя игра»;
· Лучшая организация работы в области охраны труда в организациях города Ханты-Мансийска;
· «Лучший специалист по охране труда - 2024»;
· «Мое СИЗ – Мое здоровье»;
· Конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей».

	15
	г. Югорск
	· Смотр-конкурс «Лучший уполномоченный по охране труда» среди уполномоченных по охране труда муниципальных организаций города Югорска;
·  «Лучшая организация работы в области регулирования социально-трудовых отношений и охраны труда» среди работодателей города Югорска;
·  Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей». 

	16
	Кондинский район
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей».

	17
	Нижневартовский район
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей».

	18
	Нефтеюганский район
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей».

	19
	Октябрьский район
	· Конкурс «Лучший видеоматериал по охране труда -2024»;
· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Смотр – конкурс на лучшую организацию работы в области охраны труда и регулирование социально – трудовых отношений.

	20
	Советский район
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Конкурс профессионального мастерства «Лесоруб Югры»;
· Конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей – 2024».

	21
	Сургутский район
	· Муниципальный этап конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве»;
· Муниципальный конкурс «Лучшая организация по охране труда Сургутского района»;
· Фотоконкурс по охране труда «Безопасная работа – наша общая забота».

	22
	Ханты-Мансийский район
	· Конкурс детских рисунков и видеороликов «Правила безопасности на водных объектах в летний и зимний период»
· Конкурс по летней рыбалке в рамках которого для рыбопромысловых бригад учитывались знания по правилам техники безопасности на воде
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11. Количество организованных выставок по охране труда 
и средствам индивидуальной защиты:

В 20 муниципальных образованиях автономного округа (за 2023 год – 17) организовано 108 выставок (за 2023 год – 107) по охране труда и средствам индивидуальной защиты (график 7).
Не проведены выставки по охране труда и средствам индивидуальной защиты в г. Когалыме и в г. Лангепасе.

	№ п/п
	Муниципальное образование
	Наименование конкурсного мероприятия

	1
	Белоярский район
	· Фотовыставка и зрительское голосование за работы по охране труда «Безопасный труд в объективе - 2024»
· Выставка детских рисунков «Безопасный труд глазами детей»

	2
	Березовском районе
	· 14 выставок на базе учреждений муниципального образования, в том числе учреждений дошкольного образования и здравоохранения по темам:
- оказание первой помощи пострадавшим на производстве;
- сердечно-легочная реанимация.
- охрана труда в организации.
· Выставка детских рисунков «Безопасный труд глазами детей»;
· Фотовыставка по конкурсу по охране труда «Безопасный труд в объективе – 2024».

	3
	г. Когалым
	Не проведены

	4
	г. Лангепас
	Не проведены

	5
	г. Мегион
		Электронная выставка литературы «Охрана труда»;
	Электронная выставка творческих работ, занявшие призовые места на конкурсе рисунка «Охрана труда глазами детей» (2022-2024 гг.).

	6
	г. Нижневартовск
	·  Совместно со специалистами ООО «Техноавиа-Югра» организованы выставки «Риск-ориентированный подход в обеспечении работников СИЗ»;
· «Оценка профессиональных рисков и обеспечение работников СИЗ»;
- «Современные методы формирования системы безопасности при работе на высоте»;
· ООО «Пермь-Восток-Сервис» проведен семинар на тему: «СИЗ: Новые решения» в рамках проведения семинара представлена новейшая разработка линейки пассивных экзоскелетов, организована выставка специальной одежды и обуви, средств индивидуальной защиты;
·  В рамках семинара ООО «Техноавиа-Югра» на тему: «Применение СИЗ при работе в условиях ограниченных и замкнутых пространств, особенности их подбора» проведена выставка СИЗ;
· Выставка методических рекомендаций по охране труда;
· 2 онлайн-выставки работ победителей и призеров конкурса детских рисунков;
· Экспозиция на Международной специализированной выставке и форуме БИОТ - 2024.

	7
	г. Нефтеюганск
	· Выставка специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «ТЕХНОАВИА»;
· Выставка средств индивидуальной защиты с участием общества с ограниченной ответственностью «ТЕХНОАВИА»;
· Выставка рисунков «Охрана труда глазами детей».

	8
	г. Нягань
	4 выставки детских рисунков «Безопасный труд глазами детей».

	9
	г. Покачи
	Выставка детских рисунков «Безопасный труд глазами детей».

	10
	г. Пыть-Ях
	· Совместно с ООО «Техноавиа-Югра» проведена выставка средств индивидуальной защиты
· Выставка конкурсных работ фотоконкурса по охране труда «Труд и безопасность»

	11
	г. Радужный
	На базе Частного образовательного учреждения Варьеганский учебный центр «Нефтяник» дополнительного профессионального образования функционирует постоянно действующая, обновляющаяся экспозиция средств индивидуальной защиты.

	12
	г. Сургут
	- 3 выставки специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «Пермь-Восток-Сервис» в рамках семинара-практикума по вопросам охраны труда;
-  2 выставки информационных материалов и агитационных средств, направленных на профилактику ВИЧ-инфекции в рамках семинара-практикума по вопросам охраны труда;
- 2 интернет-выставки специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, совместно с Сургутским отделом «Пермь-Восток-Сервис»;
· 2 выставки специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «ТехноАвиа» в рамках семинара-практикума по вопросам охраны труда;
· постоянно действующая онлайн-выставка методических материалов  по вопросам охраны труда на официальном портале Администрации города;
В рамках V городской конференции по охране труда под лозунгом «Каждый имеет право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены» функционировали следующие экспозиции:
- выставка специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «Техноавиа-Югра»;
- выставка специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «Пермь-Восток-Сервис»;
- площадка по отработке практических навыков по проведению сердечно-легочной реанимации на тренажере-манекене Медицинского института БУ ВО ХМАО-Югры «Сургутский государственный университет»;
- площадка по отработке практических навыков по оказанию первой помощи пострадавшим Регионального отделения «Российский Красный Крест»;
- выставка информационных материалов и агитационных средств, направленных на профилактику ВИЧ-инфекции;
· - выставка плакатов по охране труда, представленных на городской конкурс организаций «Лучший плакат по охране труда – 2024».

	13
	г. Урай
	2 выставки детского рисунка «Безопасный труд глазами детей».

	14
	г. Ханты-Мансийск
	· Выставка инновационных решений в области охраны труда с применением промышленных экзоскелетов
· Выставка новинок СИЗ в обеспечении комплексной защиты при проведении сварочных работ
· В рамках семинара «Компетенции и навыки будущего» и деловой игры по охране труда «Своя игра» организовано проведение 2 выставок СИЗ;
· в рамках форума «Безопасность и охрана труда» проведены выставка СИЗ и выставка детских рисунков конкурса «Безопасный труд глазами детей»; 
· в рамках круглого стола «Порядок организации и безопасное ведение работ повышенной опасности на высоте и в замкнутых пространствах» проведена выставка СИЗ для выполнения работ на высоте и в замкнутых пространствах; 
· в рамках семинара «Навыки и компетенции XXI века. Современные СИЗ» проведена выставка СИЗ органов зрения и слуха.

	15
	г. Югорск
	2 выставки рисунков «Охрана труда глазами детей»

	16
	Кондинский район
	Постоянно действующая онлайн – выставка методических материалов по вопросам охраны труда на официальном сайте органов местного самоуправления;
Выставки рисунков «Охрана труда глазами детей»
- онлайн-выставка на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район;
- онлайн-выставка на официальном аккаунте администрации Кондинского района в социальной сети «ВКонтакте»;
- в читальном зале муниципального учреждения культуры Кондинская межпоселенческая централизованная библиотечная система;
- в административном здании администрации Кондинского района.

	17
	Нижневартовский район
	· Постоянно действующая в муниципальном автономном учреждении «Межпоселенческая библиотека» Нижневартовского района выставка методических материалов по вопросам охраны труда; 
· Онлайн выставка - на сайте администрации района размещены работы участников конкурса детского рисунка «Безопасный труд глазами детей»;
· Выставка работ участников конкурса детского рисунка «Безопасный труд глазами детей»;
· Выставка методических материалов по вопросам охраны труда в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Варьеганская общеобразовательная средняя школа».

	18
	Нефтеюганский район
	В социальной сети «ВКонтакте» организована онлайн-выставка рисунков учащихся школ Нефтеюганского района в рамках ежегодного конкурса детских рисунков «Безопасный труд глазами детей»
В магазинах-поставщиков средств индивидуальной и коллективной защиты поселений района оборудованы постоянно обновляющиеся выставки образцов спецодежды

	19
	Октябрьский район
	В рамках проведения Всемирного дня охраны труда организована выставка по охране труда и средствам индивидуальной защиты

	20
	Советский район
	· В ходе проведения муниципальной ярмарки вакансий в
г. Советский, Федерального этапа Всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа России. Время возможностей», а также муниципального этапа конкурса «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве» организованы выставки по охране труда и средствам индивидуальной защиты.
· Выставка СИЗ в рамках конкурса профессионального мастерства «Лесоруб Югры».
· В рамках мероприятия Ярмарка вакансий на базе Советского политехнического колледжа организована выставка по охране труда и средствам индивидуальной защиты.

	21
	Сургутский район
	· Выставка методических пособий по охране труда, разработанных специалистами отдела по труду;
- выставка специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «Техноавиа-Югра», в рамках семинара по охране труда; 
- онлайн-выставка «Инфографика по охране труда», разработанная Ассоциацией «СИЗ»;
- онлайн-выставка «Всероссийские конкурсы по охране труда. Информационный навигатор»;
· 3 онлайн-выставки по охране труда, размещенные на сайте администрации;
- настольных памяток по охране труда, разработанных специалистами справочной системой «Актион Охрана труда»;
- инфографики по охране труда, разработанных Ассоциацией «СИЗ».
· организована постоянно действующая выставка буклетов и листовок по вопросам охраны труда и профилактики ВИЧ-инфекции.
- фотовыставка «Безопасная работа - наша общая забота»;
- 2 выставки специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты ООО «Техноавиа-Югра» в рамках семинара по охране труда.

	22
	Ханты-Мансийский район
	Выставка рисунков «Правила безопасности на водных объектах в летний и зимний период».
В Ханты-Мансийском районе организована постоянно действующая онлайн – выставка методических материалов по вопросам охраны труда на официальном сайте органов местного самоуправления.
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12. Количество подготовленных методических пособий по охране труда, аналитических материалов, в т.ч. анализов производственного травматизма (единиц):
	В 22  муниципальных образованиях за отчетный период подготовлено 758 (за 2023 год – 705) экземпляров методических пособий по охране труда, аналитических материалов, в том числе анализов производственного травматизма.
	Наибольшее количество подготовленных методических пособий по охране труда, аналитических материалов, в том числе анализов производственного травматизма в муниципальных образованиях: г. Радужный – 92,
г. Нижневартовск - 62, г. Сургут - 61, г. Нягань – 58.
Наименьшее количество методических пособий по охране труда, аналитических материалов, в том числе анализов производственного травматизма подготовлено в: г. Лангепасе - 9, г. Покачи – 13, г. Пыть-Яхе - 16
(график 8).
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Распространено методической, справочной литературы, нормативно-правовых актов – 139 264 (за 2023 год – 116 603) экземпляра.

13. Количество рассмотренных устных обращений по вопросам охраны труда:

За отчетный период в муниципальных образованиях автономного округа рассмотрено 14 581 (за 2023 год – 15 776) устных обращений 
по вопросам охраны труда.
Наибольшее количество устных обращений отмечено в: г. Сургут,
г. Нижневартовск, г. Нефтеюганск, Сургутский район. 

14. Количество рассмотренных письменных обращений организаций и работников по вопросам охраны труда:

	В 13 (за 2023 год – 15) муниципальных образованиях рассмотрено 170 (за 2023 год – 150) письменных обращений организаций и работников по вопросам охраны труда.
	Наибольшее количество письменных обращений рассмотрено в:
г. Сургут – 86, г. Сургутский район – 23.
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Выводы

К вопросам улучшения условий труда и профилактики производственного травматизма во всех муниципальных образованиях автономного округа  применяется  комплексный подход, а именно: реализуются программы (мероприятия) по охране труда, созданы координационные советы и межведомственные комиссии по охране труда, актуализируется нормативно-правовая база, проводятся мероприятия разъяснительного и пропагандистского характера.
В течение года специалистами по охране труда муниципальных образований автономного округа проведена работа, направленная на формирование культуры безопасности труда и поддержание здоровых условий труда.
В целях актуализации нормативно – правового пространства принято 469 актов по охране труда, наибольшее количество из которых разработано в                        г. Нефтеюганске, г. Сургуте, Ханты-Мансийском районе (приложение 1).
Формирование безопасной культуры труда обеспечивается скоординированными действиями органов исполнительных власти, органов местного самоуправления, объединения профсоюзов и работодателей.
Реализация взаимодействия всех участников осуществляется через заседания рабочих групп, проведение совместных совещаний, встреч.
Во всех муниципальных образованиях созданы координационные советы и межведомственные комиссии по охране труда. На заседаниях рассматриваются вопросы:
 о состоянии условий и охраны труда в организациях; 
анализ производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;
заслушивается информация работодателей, допустивших несчастные случаи на производстве и исполнение мероприятий по устранению причин производственного травматизма по результатам расследования несчастных случаев;
проводится подведение итогов конкурсных мероприятий;
награждение победителей и призеров муниципальных конкурсов.
Наибольшее количество вопросов по охране труда рассмотрено на заседаниях в г. Сургуте, Нижневартовском районе,   Кондинском районе, 
г. Ханты-Мансийске (график 2).
Вместе с тем, в сравнении с 2023 годом наблюдается снижение показателей по количеству рассмотренных вопросов на заседаниях Координационного совета или Межведомственной комиссии по охране труда на 6,6 % (379 – в 2023 году, 354 – в 2024 году). Наименьшее количество рассмотренных вопросов в г. Лангепасе, г. Югорске, Октябрьском районе.
На изменения в сфере охраны труда в положительную сторону влияют активный обмен опытом, появление профессионалов в данной сфере, внедрение лучших практик. В целях повышения уровня информированности и решения актуальных вопросов, специалистами по охране труда проведено 534 семинаров – совещаний с руководителями и специалистами предприятий муниципальных образований. Наибольшее количество семинаров – совещаний проведено                     в  г. Ханты-Мансийске, г. Сургуте, г. Нягани (график 3).
Проведено 108 выставок по охране труда и средствам индивидуальной защиты. В г. Когалыме и г. Лангепасе выставки по охране труда и средствам индивидуальной защиты не проводились.
В сравнении с 2023 годом общее количество семинаров – совещаний уменьшилось на 4,6 % (с 560 – в 2023 году до 534 – в 2024 году). Наименьшее количество семинаров-совещаний проведено в г. Лангепасе и Октябрьском районе.
В целях пропаганды лучших практик организации работ в области охраны труда, активизации профилактической работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях, а также привлечения общественного внимания в муниципальных образованиях проведено 69 смотров -  конкурсов.
В Ханты-Мансийском автономном округе – Югре достаточно широко используется такой способ пропаганды и распространения материалов по охране труда, как выступления в средствах массовой информации. В СМИ размещено            4096 выступлений, из них на радио – 23, телевидении – 89, сайте муниципальных образований – 3464, в печатных изданиях – 520 (приложение 5). 
В целях проведения разъяснительных мероприятий специалисты во всех муниципальных образованиях разрабатывают методические пособия по охране труда, аналитические материалы. Всего в отчетном периоде подготовлено 758 экземпляров методических пособий. 
В 2024 году количество расследований несчастных случаев, в которых приняли участие представители муниципальных образований составило 114, что на 11 случаев меньше, чем в 2023 году.
В целях совершенствования механизма реализации полномочий органов местного самоуправления муниципальных образований рекомендуем:
1. органам по труду активизировать работу по проведению семинаров-совещаний по охране труда и внедрению передового опыта по улучшению условий и охраны труда в организациях, расположенных на территории муниципального образования;
2. органам по труду муниципальных образований г. Нижневартовска,
г. Югорска, Октябрьского района - увеличить количество заседаний межведомственных комиссий и расширить перечень, рассматриваемых вопросов;
3. провести выставки по охране труда и средствам индивидуальной защиты в г. Когалыме и в г. Лангепасе.
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