Протокол № 3
заседания оперативного штаба по вопросам развития экономики
в Ханты-Мансийском районе в период распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-2019 и рабочей группы по стабилизации ситуации на рынке труда Ханты-Мансийского района.
(далее-Штаб)
г.Ханты-Мансийск						    14 июля 2021 года

	Председательствовал:
	

	Минулин
Кирилл Равильевич
[bookmark: _GoBack]
	Глава Ханты-Мансийского района, председатель Штаба

	За секретаря:
	

	Губатых
Марина Ивановна
	Начальник отдела труда, предпринимательства и потребительского рынка комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района

	Члены Штаба:
	

	Речапов
Руслан Шаукатович 
	Заместитель главы Ханты-Мансийского района, директор департамента строительства, архитектуры и ЖКХ

	
Уварова
Ирина Александровна
	
Заместитель главы Ханты-Мансийского района по социальным вопросам

	
Савин
Денис Владимирович
	
Заместитель директора департамента имущественных и земельных отношений администрации Ханты-Мансийского района

	
Николаева
Юлия Владимировна
	
Председатель комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района

	
Собянин
Сергей Александрович
	
Начальник управления по бюджету комитета по финансам администрации Ханты-Мансийского района

	
Завадский
Владимир Алексеевич
	
Директор муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление гражданской защиты»

	
Шишонкова
Любовь Владимировна
	
Директор муниципального автономного учреждения «Организационно-методический центр»

	Приглашенные:
	

	Мокринский
Алексей Леонидович
	Заместитель директора Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

	
Коваленко
Евгений Николаевич




Нестерова 
Ольга Владимировна
	
Заместитель начальника отдела социально-трудовых отношений Управления труда Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
Заместитель директора КУ ХМАО-Югры «Ханты-Мансийский центр занятости населения» 



Повестка заседания.

1. О ситуации на рынке труда Ханты-Мансийского района. Меры 
принимаемые Центром занятости по снижению уровня безработицы, по выявлению скрытой занятости, по трудоустройству бывших работников АО «Агрофирма»
 (Минулин К.Р., Нестерова О.В., Мокринский А.Л., 
Коваленко Е.Н., Николаева Ю.В.)

По данным Казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Ханты-Мансийский центр занятости населения» (далее – Центр занятости населения») по состоянию на 13.07.2021 года количество граждан, зарегистрированных в качестве ищущих работу составляет 577 человек, численность граждан, признанных безработными с 01.01.2021 года составляет 260 человек, уровень регистрируемой безработицы по состоянию на 13.07.2021 года составляет 1,21%.
По состоянию на 13.07.2021 года на регистрационном учете в Центре занятости населения состоит 12 человек из числа бывших работников АО «Агрофирма», из них: 10 человек по информации Пенсионного фонда Российской Федерации по статье расторжения договора по согласию сторон, 2 человека по статье ликвидация предприятия.
При этом, руководство АО «Агрофирма» не проинформировало Центр занятости населения о запланированных мероприятиях по ликвидации предприятия.
  Согласно письменной информации, представленной и.о. Арбитражного управляющего АО «Агрофирма» Демидовичем В.Л., решением арбитражного суда Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 09.04.2021 акционерное общество «Агрофирма» признано несостоятельным (банкротом), введена процедура конкурсного производства.
Кредиторская задолженность по состоянию на 01.07.2021 года составила 285,88 млн.руб., в том числе по уплате налоговых платежей, пенсионных взносов – 3,25 млн.руб., задолженность по заработной плате - 5,095 млн.рублей (перед 34 работниками), задолженность по договорам с контрагентами – 277,5 млн.руб.
В настоящее время на предприятии числится 5 человек (гл.инженер, энергетик, ст.агроном, 2 охраника) на 01.01.2021 числилось – 34 чел., в том числе уволенных по собственному желанию – 9 человек, сокращены – 20 человек (с 15.06.2021).
Из 34 бывших работников: 11 человек – жители города Ханты-Мансийска, 3 человека – жители других МО, 20 – жители д.Ярки.
Представителями Департамента труда и занятости населения предложено рассмотреть вариант погашения задолженности по заработной плате перед сотрудниками АО «Агрофирма» используя опыт Администрации Советского района, заключив между собственниками АО «Агрофирма» и бывшими работниками АО «Агрофирма» договор уступки прав требования (цессии), с целью погашения задолженности по заработной плате. Согласно Выписке из Единого государственного реестра юридических лиц от 14.07.2021, держателем реестра акционеров акционерного общества «Агрофирма» является ЗАО «Сургутинвестнефть». Перечень акционеров закрытый. Члены Штаба выразили мнение о невозможности заключения договора уступки прав требования (цессии) администрацией Ханты-Мансийского района, так как она не является учредителем АО «Агрофирма» и какие-либо правоотношения между ними отсутствуют.

Решили: 
1.1. Комитету экономической политики администрации Ханты-Мансийского района (Николаева Ю.В.) подготовить в адрес и.о.Конкурсного управляющего АО «Агрофирма» (Демидовича В.Л.) обращение:
1.1.1. о необходимости уведомления в письменной форме органы службы занятости населения о принятом решении о ликвидации организации, сокращении численности или штата работников организации, и возможном расторжении трудовых договоров, не позднее чем за два месяца до начала проведения соответствующих мероприятий, указав должность, профессию, специальность и квалификационные требования к ним, условия оплаты труда каждого конкретного работника, а в случае, если решение о сокращении численности или штата работников организации может привести к массовому увольнению работников, - не позднее чем за три месяца до начала проведения соответствующих мероприятий, в соответствии со статьей 25 Федерального закона от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» 
1.1.2. о предоставлении графика погашения задолженности по заработной плате в размере 5 095,0 тыс.руб. перед 34 бывшими работниками АО «Агрофирма»;
Срок: до 16 июля 2021 года

1.2. Комитету экономической политики администрации Ханты-Мансийского района (Николаева Ю.В.):
1.2.1 подготовить и направить в адрес основных кредиторов АО «Агрофирма»: филиал Западно-Сибирский ПАО Банк «ФК Открытие» (как залогодержатель имущественного комплекса), АО «ЮТЭК-РС» обращение о рассмотрении возможности принятия обязательств по погашению задолженности по заработной плате в размере 5 095,0 тыс.руб. перед 34 бывшими работниками АО «Агрофирма», с дальнейшим увеличением размера кредиторской задолженности, либо предоставления разрешения и.о.Конкурсного управляющего АО «Агрофирма» (Демидовичу В.Л.) на реализацию части конкурсной массы, с целью погашения вышеуказанной задолженности по заработной плате.
Срок: до 16 июля 2021 года
1.2.2. совместно с Департаментом труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры подготовить и направить аналитическую записку о предпринятых мерах администрацией Ханты-Мансийского района, исполнительными органами государственной власти автономного округа в отношении АО «Агрофирма» в адрес заместителя Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа-Югры (Забозлаева А.Г.)
Срок: до 16 июля 2021 года
1.2.3 организовать рабочее совещание с участием Конкурсного управляющего АО «Агрофирма» (Демидович В.Л.), основных кредиторов АО «Агрофирма»: филиал Западно-Сибирский ПАО Банк «ФК Открытие», АО «ЮТЭК-РС» по вопросу дальнейшей эксплуатации имущественного комплекса.
Срок: до 30 августа 2021 года
1.2.4 совместно с Центром занятости, МАУ «Организационно-методический центр» подготовить прогнозный расчет увеличения задолженности по заработной плате перед работниками, трудовые отношения с которыми прекращены по статье 81.1 Трудового Кодекса РФ (в связи с ликвидацией предприятия).
Срок: до 16 июля 2021 года

1.3. Центру занятости населения:
1.3.1. провести сверку списков высвободившихся работников АО «Агрофирма», представленных и.о.Конкурсного управляющего АО «Агрофирма» (Демидовичем В.Л.), с целью актуализации списков граждан, ранее работавших на предприятии и обратившихся в Центр занятости населения и направить их в адрес комитета экономической политики.
Срок: до 16 июля 2021 года

1.3.2. предоставить в администрацию Ханты-Мансийского района информацию о возможных вариантах участия граждан, высвободившихся из АО «Агрофирма», в мероприятиях предусмотренных Государственной программой Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 05.10.2018 №343-п «Поддержка занятости населения», с целью их трудоустройства (предложенные вакансии, обучение, содействие самозанятости и т.д.)
Срок: 23 июля 2021 года 

2. О мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Ханты-Мансийского района, пострадавших в результате распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19
                           (Минулин К.Р., Николаева Ю.В., Собянин С.А.) 
До введения ограничительных мер в 12 сельских поселениях Ханты - Мансийского района осуществляли деятельность:
- 156 предприятий торговли, по состоянию на 14.07.2021 осуществляет деятельность 157 предприятий торговли, в том числе: 
7 объектов - закрылись, 
8 объектов открылись.   
- 13 предприятий общественного питания. По состоянию на 14.07.2021 осуществляют деятельность 10 предприятий общественного питания, в том числе:
8 предприятий возобновили деятельность, в соответствии с постановлениями Губернатора «О переходе ко второму этапу снятия ограничительных мероприятий, действующих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре в период режима повышенной готовности, связанного с распространением новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19». Все 8 предприятий прошли регистрацию в государственной информационной системе Югры «Цифровое уведомление» и получили разрешение на возобновление деятельности.
1 предприятие осуществляет деятельность с обслуживанием на вынос и доставку;
1 предприятие осуществляет деятельность по изготовлению продукции, реализуемой через розничную сеть. 
2 предприятия (бары в с. Цингалы, в с.Селиярово) деятельность не возобновили, 1 объект реорганизован в магазин-кафе.
В перечне предприятий, имеющих задолженность перед МП «ЖЭК-3» по теплу-, водоснабжению, водоотведению, подвозу воды и за транспортировку газа по состоянию на 09.07.2021 состоит 119 предприятий и индивидуальных предпринимателей, из них субъектов малого и среднего предпринимательства – 31 ед., имеющих общую задолженность в размере 1 863 958,80 руб., в том числе осуществляют деятельность в сферах:
18 ед. - торговля (задолженность – 1 303 231,38 руб.); 
3 ед. - общественное питание (задолженность – 177 568,66 руб.); 
3 ед. - парикмахерские услуги (задолженность – 61 685,18 руб.);
2 ед. - производство хлеба и кондитерских изделий (задолженность – 275 401,89 руб., из них 274 556,45 ИП Берсенев Ю.А.);
2 ед. - сельское хозяйство (задолженность – 44 731,64 руб.);
1 ед. - стоматологические услуги (задолженность – 1 073,19 руб.);
1 ед. - рыболовство (задолженность – 147,70 руб.);
1 ед. - технический ремонт автомобилей (задолженность – 119,16 руб.).
Все субъекты малого и среднего предпринимательства, имеющие задолженность перед МП «ЖЭК-3», за исключением осуществляющих торговую деятельность, могут заявиться за предоставлением финансовой поддержки в рамках муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории Ханты-Мансийского района на 2019 – 2023 годы» (социально значимые виды деятельности, определённые муниципальной программой). В соответствии с постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 06.07.2021 № 166 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства на территории Ханты-Мансийского района» субъектам малого и среднего предпринимательства компенсируется часть затрат по оплате коммунальных услуг нежилых помещений, в размере не более 50 процентов от общего объема затрат и не более 200 тыс. рублей на одного Субъекта в год, в рамках мероприятия «Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» (софинансируется из бюджета округа). Размер задолженности у потенциальных заявителей составляет – 560 727,42 руб.
На сегодняшний день на реализацию мероприятия «Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» предусмотрено 2 368,92 тыс. руб., в том числе: 1 966,20 тыс. руб. средства бюджета округа, 402,72 тыс. руб. средства района. Исполнение на 14.07.2021 - 0%. 
15.07.2021 будет объявлен отбор на предоставление финансовой поддержки (в форме субсидии), в рамках которого субъекты предпринимательства, в том числе пострадавшие могут направить свои предложения (заявки) на предоставление финансовой поддержки в форме субсидии. 
Соответственно, отвлекать дополнительные финансовые средства на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства Ханты-Мансийского района, пострадавших в результате распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19, предоставленные в рамках постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 2 июля 2021 года № 240-п, не требуется.

Решили:
2.1. Потребность использования финансовых средств, предоставленных в рамках постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 2 июля 2021 года № 240-п, на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства Ханты-Мансийского района, пострадавших в результате распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19, отсутствует.
2.2. Комитету экономической политики довести до сведения субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории Ханты-Мансийского района о начале приема документов на предоставление финансовой поддержки 
Срок: до 16 июля 2021 года

3. Информация о работе трудовых отрядов на территории Ханты-Мансийского района
    (Минулин К.Р., Уварова И.А., Шишонкова Л.В.) 
  Временная трудовая занятость несовершеннолетних в сельских поселениях Ханты-Мансийского района в летний период в 2021 года организована в трудовых экологических отрядах. Число занятых в трудовых отрядах составило 565 несовершеннолетних. Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются несовершеннолетние из числа неполных, 
многодетных и неблагополучных семей, сироты, из семей безработных граждан, а также состоящие на учете в подразделении по делам несовершеннолетних МО МВД России «Ханты-Мансийский» и в муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в Ханты-Мансийском районе.
Деятельность трудовых экологических отрядов на территории Ханты-Мансийского района обеспечиваются: 
учреждениями культуры и досуга Ханты-Мансийского района в 10 насленных пунктах (п.Бобровский, с.Батово, п.Выкатной, п.Горноправдинск, с.Нялинское, п. Пырьях, с.Реполово, п.Сибирский, д. Согом, с.Тюли); 
МАУ «ОМЦ» в 13 населенных пунктах (д.Белогорье, с.Елизарово, п.Кирпичный, п.Красноленинский, п.Кедровый, с.Кышик, п.Луговской с.Селиярово, с.Троица, с.Цингалы, д.Шапша, д.Ярки, д.Ягурьях).
  Основные виды работ: озеленение территорий сельских поселений: высадка, прополка растений, сбор урожая, обрезка кустарников, уборка и благоустройство детских дворовых площадок, мест отдыха, уборка территорий сельских поселений от бытового мусора, валежника, уборка парковой зоны и территорий вдоль парков, береговой зоны, расклейка рекламных объявлений, распространение печатной продукции, доставка деловой корреспонденции работодателя и т.п.

Решили:
3.1. Информацию принять к сведению.
3.2. Департаменту строительства, архитектуры и ЖКХ (Речапову Р.Ш.) предоставить в адрес Комитета по образованию (Теребилкина И.Ю.) график проведения дератизации сельских территорий.  
Срок: до 16 июля 2021 года.



	За председателя Штаба	            		          К.Р.Минулин



	За секретаря Штаба				            М.И.Губатых
