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ПРОТОКОЛ № 2
заседания оперативного штаба по вопросам
устойчивого развития экономики в Ханты-Мансийском районе в период
распространения новой коронавирусной
инфекции, вызванной COVID-19
(далее – Оперативный штаб).

14 марта 2023 года                                                             г.Ханты-Мансийск                                             
15 часов 00 минут

	Председательствовал:

Витвицкий
Александр Владимирович

	

Заместитель главы Ханты-Мансийского района, директор департамента имущественных и земельных отношений, председатель Оперативного Штаба


	
Члены Штаба:

	

	Болдырева
Наталия Валерьевна
	Заместитель главы Ханты-Мансийского района по финансам, заместитель председателя Оперативного штаба


	
Уварова
Ирина Александровна

	
Заместитель главы Ханты-Мансийского района по социальным вопросам


	
	

	
Гудзовский 
Виталий Витальевич  


	
Главный редактор муниципального автономного учреждения Ханты-Мансийского района «Редакция газеты «Наш район»


	
	

	Гайсинская 
Оксана Алексеевна
	Специалист-эксперт отдела труда, предпринимательства и потребительского рынка комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района

	


Приглашенные:

	

	Муслимова 
Юлия Александровна


	Заместитель председателя комитета экономической политики администрации Ханты- Мансийского района



	Алиханов
Усман Ханбабаевич
	Начальник управления экономического анализа, архитектуры и градостроительной деятельности департамента строительства, архитектуры и ЖКХ

	
	

	
	

	Новачук Ольга 
Валерьевна 
(в режиме ВКС)



Мокринский Алексей
Леонидович
	Начальник отдела камеральных проверок
№ 2 Межрайонной Инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре

заместитель директора – начальник Управления труда Департамента труда и занятости Ханты-Мансийского автономного округа -Югры



	Коваленко
Евгений Николаевич




Шишкин
Артем Васильевич
(в режиме ВКС)
	Заместитель начальника отдела социально-трудовых отношений Управления труда Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «ГОРИЗОНТ»

	
	

	
	


Повестка заседания:
1. О мерах, принимаемых обществом с ограниченной ответственостью «ГОРИЗОНТ» по погашению задолженности по заработной плате. 
________________________________________________________________
 (Витвицкий А.В., Болдырева Н.В., Мокринский А.Л., Коваленко Е.Н., Новачук О.В., Уварова И.А., Шишкин А.В.)


 Решили:
1.1. Отметить: 
По оперативным данным Государственной инспекции по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре задолженность по заработной плате у ООО «ГОРИЗОНТ» составляет 57,6 млн. рублей перед 1248 работниками.
По состоянию на 14.03.2023 года полностью погашена задолженность по заработной плате пере работниками организации за октябрь, ноябрь, декабрь 2022 года, а также частично за январь 2023 года.
По данным ООО «ГОРИЗОНТ», задолженность по заработной плате за январь 2023 года составляет 93,2 млн. рублей перед 1167 работниками. ООО «ГОРИЗОНТ» принимает на себя обязательство погашения данной суммы задолженности в полном объеме в срок до 01 апреля 2023 года.
Причинами невыплаты заработной платы возникла по причине мобилизации финансовых ресурсов предприятия в целях исполнения контрактных обязательств перед заказчиком (ликвидация последствий производственных аварий).

1.2. Рекомендовать Генеральному директору ООО «ГОРИЗОНТ» (Шишкин А.В.):

1.2.1. Исполнить обязательства по погашению задолженности по заработной плате за январь 2023 года, направить в администрацию Ханты-Мансийского района информацию, подтверждающую погашение задолженности перед основными и вспомогательными работниками ООО «ГОРИЗОНТ».
Срок: до 01 апреля 2023 года.

1.2.2. По мере погашения задолженности по заработной плате направлять в Департамент труда и занятости Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и Государственную инспекцию по труду по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре платежные документы (поручения), подтверждающие погашение задолженности по заработной плате перед основными и вспомогательными работниками ООО «ГОРИЗОНТ».
Срок: на постоянной основе, до полного погашения задолженности по заработной плате.

1.3. Рекомендовать Управлению Федеральной налоговой службы по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре проинформировать администрацию Ханты-Мансийского района о принятом решении по рассмотрению заявления ООО «ГОРИЗОНТ» от 09.02.2023 года о предоставлении отсрочки по уплате налогов.
Срок: до 24 марта 2023 года.

2. О соблюдении процедуры сокращения (увольнения) работников ООО «ГОРИЗОНТ» в рамках действующего законодательства.
____________________________________________________________
(Витвицкий А.В., Болдырева Н.В., Мокринский А.Л., Коваленко Е.Н., Новачук О.В., Уварова И.А., Шишкин А.В.)
Решили:
2.1. Отметить: 
С 01.01.2023 года в ООО «ГОРИЗОНТ» уволено по собственному желанию 218 человек.
По оперативным данным ООО «ГОРИЗОНТ», до середины апреля 2023 года планируется увольнение 200 человек сотрудников. Большая часть уволенных сотрудников - жители других регионов России.
Для обеспечения стабильной, бесперебойной деятельности, обеспечивающей выполнение обязательств Портфеля контрактов,           ООО «ГОРИЗОНТ» планирует сохранить штатную численность сотрудников в пределах 1 000 человек.
2.2. Рекомендовать генеральному директору ООО «ГОРИЗОНТ» (Шишкин А.В.) направить в адрес администрации Ханты-Мансийского района информацию о численности уволенных сотрудников в разрезе профессий (квалификаций), проживающих на территории сельского поселения Горноправдинск.
Срок: до 20 марта 2023 года.
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А.В. Витвицкий
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