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РАЗДЕЛ I. ВВЕДЕНИЕ

Доклад о результатах и основных направлениях деятельности (далее – Доклад) комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района за 2015 год подготовлен в соответствии с распоряжением администрации Ханты-Мансийского района от 25.01.2012 № 83-р «О подготовке и оценке докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов администрации Ханты-Мансийского района».

Доклад подготовлен с учетом положений постановления администрации Ханты-Мансийского района от 17.02.2011 № 34 «Об утверждении Положения о комитете экономической политики администрации Ханты-Мансийского района».

Комитет экономической политики администрации Ханты-Мансийского района      (далее – Комитет) является органом администрации Ханты-Мансийского района, осуществляющим функции по реализации экономической политики в сфере стратегического планирования, анализа и прогнозирования социально-экономического развития района, мобилизационной подготовки экономики, формирования, мониторинга и исполнения муниципальных и ведомственных целевых программ, организации партнерских отношений между администрацией района и предприятиями, учреждениями, организациями всех форм собственности, развития торговой, инвестиционной деятельности, малого и среднего предпринимательства, сельского хозяйства, традиционных видов деятельности экономики района, реализации ценовой политики, содействия занятости населения, организации охраны труда и социального партнерства.

Комитет в 2015 году являлся исполнителем:

41 – полномочия  органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения;

11 – отдельных государственных полномочий;

4 – муниципальных услуг;

4 - контрольные функции;

9 – иных функций по вопросам, относящимся к компетенции Комитета. 

Структура Комитета в 2015 году представлена двумя управлениями: Управлением планирования, мониторинга социально-экономического развития и Управлением реального сектора экономики. Штатная численность Комитета в 2015 году составляла 16 человек. Объем средств бюджета района на содержание Комитета (оплата труда, начисления на оплату труда, командировочные расходы, выплаты социального характера) в 2015 году составил 21,1 млн. рублей или 1 319,0 тыс. рублей на 1 специалиста. 

Комитет осуществляет координацию и контроль деятельности муниципального автономного учреждения «Организационно-методический центр». Учреждение создано в целях формирования инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и содействия органам местного самоуправления Ханты-Мансийского района в оказании муниципальных услуг в сферах занятости населения, развития малого и среднего предпринимательства, развития ремесленнической деятельности на территории Ханты-Мансийского района. Объем средств, направляемых на выполнение муниципального задания  в 2015 году составил 9 894,1 тыс.рублей. Полученные средства направлены на развитие малого бизнеса и рынка труда, в том числе на содержание учреждения (оплата труда, начисления на оплату труда, командировочные расходы, выплаты социального характера), которые в 2015 году составили 8,9 млн. рублей или 805 тыс. рублей на 1 специалиста. Штатная численность Учреждения составляла 11 человек.
Комитет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, органами местного самоуправления муниципальных образований автономного округа, органами местного самоуправления сельских поселений Ханты-Мансийского района, общественными объединениями и иными организациями.

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Стратегическая цель Комитета – регулирование процессов, направленных на развитие экономики и повышения качества жизни населения Ханты-Мансийского района. 

Достижение стратегической цели осуществляется путем решения тактических задач 

Задача 1. Реализация экономической политики в сфере стратегического планирования, анализа и прогнозирования социально-экономического развития района

 Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

В рамках реализации Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» проведена следующая работа
1. Распоряжением администрации Ханты-Мансийского района от 14.04.2015 № 445-р утвержден план мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского района до 2020 года и на период до 2030 года. 

2.В целях определения приоритетных направлений развития Ханты-Мансийского района на долгосрочную и среднесрочную перспективу, в соответствие с распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22 марта 2013 года № 101-рп «О Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года и на период до 2030 года», постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 25.08.2015 №194 внесены изменения в Стратегию социально-экономического развития Ханты-Мансийского района до 2020 года и на период до 2030 года. В Стратегию включено строительство на территории района рыбоводного пункта с рыбопитомником.

3.Постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 12.10.2015 № 230 утвержден Порядок разработки, утверждения (одобрения) и корректировки документов стратегического планирования муниципального образования Ханты-Мансийский район.

4..Сформирован отчет о ходе реализации Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского района до 2020 года (за 2014 год).
Анализ достижения значений показателей, определенный Планом мероприятий по реализации Стратегии показал, что из 27 показателей по 17 показателям отмечается положительная динамика по отношению к предыдущему периоду.
Одним из ключевых элементов системы стратегического управления является социально-экономический прогноз. Прогнозирование экономического и социального развития Ханты-Мансийского района – одно из важнейших составляющих, формирующее базу для принятия бюджета Ханты-Мансийского района (ст. 184.2 БК). 

Комитетом совместно с органами администрации района  разработан Прогноз социально-экономического развития Ханты-Мансийского района на 2016 год и плановый период 2017-2018 годы.

Прогноз разрабатывался в два этапа: 

- на первом этапе в целях формирования исходной базы для проекта бюджета района на 2016 год разработан предварительный прогноз (основные показатели прогноза), который был рассмотрен и утвержден постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 18.08.2015 № 180; 

- на втором этапе с учетом сценарных условий Министерства экономического развития РФ на основе тенденций, сложившихся в первом полугодии 2015 года и определяющих социально-экономическое развитие района, разработан уточненный Прогноз на период 2016‑2018 годов, утвержденный постановлением  администрации Ханты-Мансийского района от 29.10.2015 № 247 и направлен в адрес Департамента экономического развития автономного округа.

С целью выявления факторов, влияющих на развитие района и оперативного принятия управленческих решений соответствующими органами администрации района, органами местного самоуправления сельских поселений Комитетом ежеквартально готовилась информация об итогах социально-экономического развития Ханты-Мансийского района (за 2014 год, I квартал 2015 года, I полугодие 2015 года и ожидаемые итоги социально-экономического развития за 2015 год, 9 месяцев 2015 года). Приняты постановления администрации Ханты-Мансийского района от 10.03.2015 № 45 «Об итогах социально-экономического развития Ханты-Мансийского района за 2014 год» и от 11.09.2015 № 205 «Об итогах социально-экономического развития Ханты-Мансийского района за первое полугодие 2015 года и ожидаемых итогах за 2015 год».
В соответствии с графиком проведения отчетных собраний на территориях сельских поселений района, с целью формирования информации, отражающей явления и процессы, происходящие в экономике и социальной жизни сельских поселений и принятия управленческих решений, сформировано 25 справок о социально-экономическом развитии населенных пунктов района за 2015 год.

Для принятия своевременных эффективных управленческих решений по развитию территории, выявления проблем и определения приоритетов в развитии сельских поселений необходима информационная база за ряд лет. В условиях отсутствия официальной статистики в разрезе населенных пунктов района  Комитетом осуществлялось формирование паспортов социально-экономического положения сельских поселений (далее – Паспорт). Формированию Паспорта за 2014 год предшествовала процедура сверки каждого раздела паспорта, предоставленного администрациями сельских поселений, с сотрудниками отраслевых комитетов и управлений администрации района, подписанием листа согласования об объективности представляемых данных. Паспорт содержит наиболее полную информацию, отражающую явления и процессы, происходящие в экономике и социальной жизни сельских поселений. Учитывая практическое отсутствие официальной статистики по поселениям, информация паспорта востребована и имеет актуальную значимость. Сформированный Паспорт, в срок, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным, размещается на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района в сети Интернет.  

В целях формирования инвестиционных приоритетов Правительства автономного округа по развитию учреждений социальной сферы автономного округа Комитетом (в соответствии с распоряжением Правительства от 04.10.2004 № 768-рп) актуализированы паспорта учреждений социальной сферы Ханты-Мансийского района по состоянию на 01.01.2015. Обновление паспортов проводилось в информационно-аналитической системе «Учреждения социальной инфраструктуры Ханты-Мансийского автономного округа – Югра», разработчиком которой, является ООО «Информационные системы «Криста». 
Информация о материально-технической базе является основанием для принятия управленческих решений по приоритетности капитальных вложений в объекты социальной сферы района.

На основании распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 16.02.2015 № 62-рп «О Плане мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре на 2015 год и на период 2016 и 2017 годов» утвержден план мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Ханты-Мансийском районе в 2015 году и на период 2016 и 2017 годов (распоряжение администрации района от 07.04.2015 № 411-р). По итогам года из 34 запланированных к реализации мероприятий на 2015 год исполнено 33.
Задача 2. Разработка мобилизационных планов экономики, участие в предупреждении чрезвычайных ситуаций и обеспечении пожарной безопасности 
Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

В 2015 году проводилась корректировка «Мобилизационного плана экономики Ханты-Мансийского района применительно к условиям 2010 расчетного года». 
Представители комитета принимали участие в 16 заседаниях  комиссий по предупреждению и ликвидации ЧС и ОПБ Ханты-Мансийского района. Спасательная служба торговли и питания привлекалась к проведению 2  мобилизационных тренировок.
Задача 3. Формирование, мониторинг и исполнение муниципальных и ведомственных целевых программ, организация партнерских отношений между администрацией района и предприятиями, учреждениями, организациями всех форм собственности
3.1. Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

Комитетом разработана необходимая нормативная правовая и методическая база по разработке, утверждению и контролю за реализацией муниципальных и ведомственных программ района. В связи с изменением законодательства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры о государственных и ведомственных программах автономного округа, постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 11.11.2015 № 257 внесены изменения в постановление администрации Ханты-Мансийского района от 09.08.2013 № 199 «О программах Ханты-Мансийского района». После утверждения в установленном порядке муниципальной программы она включается в реестр муниципальных программ района, который формируется Комитетом. 
В 2015 году в реестр были включены 22 муниципальные и 10 ведомственных целевых программ. Предельные объемы бюджетных ассигнований на реализацию программ в 2015 году составили 4 364 млн. рублей, в том числе из бюджета автономного округа – 2 712 млн. рублей, из бюджета Ханты-Мансийского района – 1 652 млн. рублей.
По состоянию на 01.01.2016 освоение денежных средств по целевым программам за счет всех источников финансирования составило 93,7%, в том числе из бюджета автономного округа – 93,6%, из бюджета района – 94,0%.
С целью своевременного принятия мер по повышению эффективности их реализации, расходования бюджетных средств по итогам 2014 года проведена оценка эффективности реализации муниципальных программ. По результатам оценки в 2015 году на «отлично» реализовано шесть программ, на «хорошо» - десять программ, на «удовлетворительно» - восемь программ.
С целью контроля за эффективным расходованием денежных средств, предусмотренных на реализацию программ, Комитетом в течение 2015 года инициировано и проведено 2 совещания по вопросам реализации мероприятий муниципальных, ведомственных целевых программ Ханты-Мансийского района и государственных программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры с участием руководителей органов администрации района. 

Для обеспечения соблюдения приоритетов социально-экономического развития района Комитетом проведена экономическая экспертиза проектов муниципальных программ. За 2015 год было подготовлено 149 заключений на проекты муниципальных и ведомственных целевых программ района, из них дано положительных заключений на 143 проекта, отрицательных (отправлено на доработку) – на 6 проектов. 

Комитет с целью развития муниципально-частного партнерства, осуществляет деятельность, связанную с организацией работы по заключению соглашений между Администрацией района и хозяйствующими субъектами. В 2015 году действовало шесть Соглашений о сотрудничестве между Администрацией района и крупными нефтяными компаниями: ООО «РН-Юганскнефтегаз», ООО «НАК Аки-Отыр», ОАО «Газпромнефть-Хантос», ОАО «Сургутнефтегаз», ООО «Лукойл – Западная Сибирь», ЗАО «Назымская нефтеразведочная экспедиция», ЗАО «Ханты-Мансийская нефтяная компания», а также три Соглашения с предприятиями-недропользователями, добывающими общераспространенные полезные ископаемые на территории Ханты-Мансийского района: ООО РТПК «КОНТИНЕНТ», ООО «Севергеострой», АО «Компания МТА». В рамках реализации соглашений в 2015 году в бюджет района привлечено 200,5 млн. рублей, которые были направлены на реализацию муниципальных программ района. 
В 2015 году проведено 4 комиссии по определению условий финансирования мероприятий в рамках заключаемых Соглашений о взаимном сотрудничестве по социально-экономическому развитию Ханты-Мансийского района между администрацией  района и предприятиями недропользователями, результатами которых стало заключение 6 Соглашений о сотрудничестве (2 Соглашения с нефтяными компаниями  на сумму 400 тыс.рублей и 4 Соглашения с ОПИ на сумму 1 040 тыс.рублей). 
В целях осуществления единого подхода к строительству на территории района, осуществляемому за счет средств бюджетов различных уровней и формирования информационного поля о планах капитальных вложений на территории муниципалитета Комитетом сформирован перечень строек и объектов на 2016 год и на плановый период до 2018 года. В перечень на начало 2016 года включено 15 объектов капитального характера. 
С целью реализации Адресной инвестиционной программы Югры на 2015 год по Ханты-Мансийскому району заключено Соглашение от 29.12.2014 № 10 о предоставлении субсидий из бюджета автономного округа на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности между Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и администрацией Ханты-Мансийского района. На начало 2015 года в соглашение входило 8 объектов строительства на сумму 694,1 млн. рублей. С целью уточнения объемов финансирования в течение года в соглашение вносились изменения 7 раз. В результате, по состоянию на 31 декабря 2015 года соглашение включало 8 объектов с объемом финансирования на общую сумму 433,8 млн. рублей. Освоение средств по Адресной инвестиционной программе составило              410,3 млн. рублей или 94,6% от годового плана (433,8 млн. рублей), в том числе из бюджета автономного округа – 94,4%, из бюджета Ханты-Мансийского района – 96,4%.

3.2. Проблемы при решении тактической задачи

Согласно ст. 179 Бюджетного кодекса РФ объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ утверждается решением о бюджете в соответствии с муниципальным правовым актом администрации муниципального образования, утвердившим программу. Соответственно, сумма в решении о бюджете должна соответствовать сумме в программе. Исходя из практики реализации программ, внесение изменений в программы в 2015 году осуществлялось уже после внесения изменений в бюджет района по программным мероприятиям. 

Проблема: нарушается процесс, предусмотренный Бюджетным кодексом.
Задача 4. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

В целях реализации  Указа  Президента  РФ  от  28 апреля 2008  года  № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и распоряжения Правительства автономного округа 15.03.2013 № 92-рп «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (далее – Распоряжение № 92-рп) Комитетом сформирован и размещен в системе «АИС Мониторинг» перечень показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района за 2014 год. Сформирован и направлен в Правительство автономного округа «Доклад главы о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Ханты-Мансийский район за 2014 год и их планируемых значениях на 3-летний период». По итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления автономного округа, проводимой на основании докладов, Ханты-Мансийский район среди 22 муниципальных образований Югры занял 5 место (2009 год – 18 место, 2010 год – 15 место, 2011 год – 20 место, 2012 год – 5 место, 2013 год- 3 место).

С целью повышения качества муниципального управления в органах администрации района: 

проведен детальный анализ результатов мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района за 2014 год (оценена динамика изменения показателей);
определены причины негативной и позитивной динамики показателей;

проведено сравнение значения показателей среди муниципальных образований автономного округа;

определены направления, требующие приоритетного внимания администрации Ханты-Мансийского района;
разработаны мероприятия по улучшению значений показателей, применяемых для расчета оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2015 год по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района. 
С целью повышения качества муниципального управления путем внедрения принципа «управления по результатам», а также в соответствии с постановлением администрации района «О подготовке и оценке докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов администрации Ханты-Мансийского района» Комитетом проведена экспертиза докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов администрации района  за 2014 год(подготовлено 26 заключений на Доклады).

Комитетом по итогам 2014 года проведена оценка результатов деятельности органов администрации района, сформированная на основании: ДРОНДов, годового исполнения муниципальных программ, оценки качества финансового менеджмента ГРБС, оценки деятельности органов администрации района главами сельских поселений района, оценки деятельности органов главой администрации района:
	                                             Информационная таблица проведения оценки деятельности
                                        органов администрации Ханты-Мансийского района за 2014 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	№          п/п
	Наименование органа администрации Ханты-Мансийского района
	 1 критерий - соответствие проекта Доклада требованиям, установленным Порядком подготовки и оценки докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов администрации Ханты-Мансийского района, своевременность предоставления (Р1)
	2 критерий - результаты оценки эффективности реализации МП, которые формируются в порядке, установленном администрацией района (Р2)
	3 критерий - результаты оценки качества финансового менеджмента ГРБС, которые формируются в порядке, установленном администрацией района (Р3)
	4 критерий - результаты оценки деятельности органов администрации района главами сельских поселений Ханты-Мансийского района (Р4)
	5 критерий - результаты оценки деятельности органов администрации района главой администрации Ханты-Мансийского района (Р5)
	Оценка результов деятельности органов МСУ

	
	
	Оценка (заключение КЭП)
	Оценка (заключение КЭП)
	Оценка (заключение КФ)
	Оценка (заключение глав СП)
	Оценка (заключение главы администрации района)
	Оценка расчитыва-ется                        по формуле 0,8*((гр.3+гр.4+гр.5)/3)+0,2*((гр.6+гр.7)/2)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	I группа ( органы администрации района, реализующие полномочия администрации района по решению вопросов местного значения, занимающиеся реализацией  муниципальных программ и являющиеся главными распорядителями бюджетных средств)

	1
	Управление по информационным технологиям 
	4
	4,00
	3,2
	4,2
	4
	3,8

	2
	Комитет по финансам
	5
	5,00
	4,6
	4,4
	3,5
	4,7

	3
	Комитет экономической политики
	5
	4,30
	3,2
	4,2
	4
	4,2

	4
	Управление по учету и отчетности
	5
	4,14
	3,2
	4,4
	4
	4,1

	5
	Комитет по культуре, спорту и социальной политике
	4
	4,30
	4,5
	3,9
	4
	4,2

	6
	Отдел кадровой работы и муниципальной службы
	5
	5,00
	3,2
	4,6
	4
	4,4

	7
	Комитет по образованию
	4
	4,00
	4,0
	4,1
	3
	3,9

	8
	Отдел по организации профилактики правонарушений
	4
	3,00
	3,2
	4,2
	3
	3,4

	9
	Департамент имущественных и земельных отношений
	4
	4,30
	3,9
	4,4
	4
	4,1

	10
	Департамент строительства, архитектуры и ЖКХ
	0
	3,20
	3,5
	3,9
	4
	2,6

	 
	I I группа ( органы администрации района, реализующие полномочия администрации района по решению вопросов местного значения, в том числе обеспечивающие деятельность органов администрации района, не занимающиеся реализацией муниципальных программ и не являющиеся главными распорядителями бюджетных средств)

	11
	Архивный отдел
	5
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,8
	4
	4,9

	12
	Отдел ЗАГС
	4
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,9
	4
	4,1

	13
	Отдел организационной и контрольной работы
	5
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,8
	4,5
	4,9

	14
	Отдел транспорта, связи и дорог
	4
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,3
	3
	3,9

	15
	Юридическо-правовое управление
	5
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,4
	4,5
	4,9

	16
	Отдел по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних
	5
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,3
	4
	4,8

	17
	Управление опеки и попечительства
	4
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,3
	3
	3,9

	18
	Отдел по работе с сельскими поселениями
	4
	не оценива-ются
	не оцениваются
	4,3
	3,5
	4,0


В целях контроля за деятельностью органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района, руководствуясь статьями 18, 50 Устава Ханты-Мансийского района, статьями 15-19 Положения об отчетах органов местного самоуправления и должностных лиц местного самоуправления Ханты-Мансийского района, утвержденного решением Думы Ханты-Мансийского района от 22.12.2011 № 98 Комитетом сформирован отчет главы администрации Ханты-Мансийского района за 2014 год. Решением Думы Ханты-Мансийского района от 21.05.2015 № 466 деятельность главы администрации Ханты-Мансийского района и администрации Ханты-Мансийского района за 2014 год признана удовлетворительной.
Задача 5. Создание условий для развития торговой, инвестиционной деятельности, малого и среднего предпринимательства

Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

В 2015 году продолжена работа по формированию благоприятных условий для ведения предпринимательской деятельности и привлечения инвестиций на территорию Ханты-Мансийского района:
утвержден «Комплексный план мероприятий по обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории Ханты-Мансийского района» (распоряжением администрации Ханты-Мансийского района от 26.02.2015 № 264-р). Комплексный план мероприятий по формированию благоприятного инвестиционного климата на территории Ханты-Мансийского района в 2015 году исполнен в полном объеме;

сформирован инвестиционный паспорт Ханты-Мансийского района по состоянию на 01.01.2015. Форма инвестиционного паспорта утверждена распоряжением администрации Ханты-Мансийского района от 28.05.2015 № 601-р. Инвестиционный паспорт включает в себя информацию как по району в целом, так и в разрезе сельских поселений;

утвержден перечень инвестиционных площадок, который состоит из 8 земельных участков - это земли промышленных площадок, земельные участки, обеспеченные градостроительной документацией и предлагаемые для реализации инвестиционных проектов (распоряжение администрации района от 13.08.2014 № 1078-р, с изменениями от 31.03.2015 №406-р);

сформирован план создания объектов инфраструктуры в Ханты-Мансийском районе на 2015 год (распоряжение администрации района от 10.02.2015 № 189-р (с изменениями от 02.06.2015 № 623-р), включающий в себя 11 объектов;

утвержден перечень инвестиционных проектов, реализуемых и планируемых к реализации на территории Ханты-Мансийского района (распоряжения администрации района от 02.06.2015 № 625-р (с изменениями от 26.11.2015  № 1521-р), в который вошли 12 проектов. Сопровождение инвестиционных проектов осуществляют кураторы проектов, закрепленные распоряжением администрации района от 02.06.2015 № 626-р (с изменениями от 26.11.2015 № 1522-р); 

утвержден регламент, обеспечивающий сопровождение инвестиционных проектов по принципу «одного окна» в администрации Ханты-Мансийского района (распоряжение администрации района от 26.01.2015 № 77-р);

проведено одно заседание Совета по вопросам развития инвестиционной деятельности при администрации Ханты-Мансийского района;

принято участие в 5 заседаниях Совета при Правительстве Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по вопросам развития инвестиционной деятельности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, проводимых в режиме видеоконференции.


подготовлены заявка и презентационный материал для участия в конкурсе среди муниципальных районов и городских округов на соискание премии «Бизнес-успех» в номинации «Лучшая муниципальная практика поддержки предпринимательства и улучшения инвестиционного климата», организованном Общероссийской общественной организацией малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ». Ханты-Мансийский район стал финалистом регионального конкурса на соискание премии «Бизнес-успех» в данной номинации.
В целях мониторинга объектов торговли и общественного питания сформирован Реестр объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания за 2015 год, в который по состоянию на 01.01.2015 года включено 170 объектов торговли, 90 предприятий общественного питания, 43 предприятия, оказывающих бытовые услуги. 

В целях обеспечения жителей  д. Согом продовольственными товарами в период распутицы, Комитет осуществлял взаимодействие с хозяйствующими субъектами по  формированию загрузки  авиарейсов  товарами первой необходимости. В 2015 году была сформирована загрузка 24 рейсов, оказано содействие по завозу товаров в д. Согом в объеме  50 тонн.

Постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 14.10.2015 №233 «О внесении изменений в постановление администрации Ханты-Мансийского района от 29.10.2012 № 260 «Об утверждении Cхемы размещения нестационарных торговых объектов на территории Ханты-Мансийского района» увеличены:

1. количество земельных участков, предназначенных для размещения нестационарных торговых объектов до 45 (ранее было 8).
2. количество нестационарных торговых объектов, возможных для размещения на выделенных земельных участках до 69 (ранее было 8).

3. общая площадь земельных участков, предназначенных для размещения нестационарных торговых объектов до  7 012,2 кв.м. (ранее было 290,23 кв.м.).

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 06.08.2014 № 560 «О применении отдельных специальных экономических мер в целях обеспечения безопасности Российской Федерации»:

- проводился мониторинг цен на продовольственные товары (еженедельно с января 2015 года, ежемесячно с ноября 2015 года). Мониторингом охватывалось 12 хозяйствующих объектов в 9 сельских поселениях района, по фиксированному набору товаров, состоящего из 40 наименований, утвержденных письмом Минпромторга от 08.08.2014 № ЕВ -12285/08;

- проводились продуктовые ярмарки «выходного дня» (распоряжение администрации Ханты-Мансийского района от 27.01.2015 № 98-р). Всего за 2015 год на территории Ханты-Мансийского района организовано и проведено 80 продовольственных ярмарок. В п.Горноправдинский еженедельно (по субботам) осуществляла работу  «Ярмарка выходного дня»;

- организован телефон «Горячей линии» (35-27-98) по обращениям граждан, права которых нарушены необоснованным повышением цен на социально значимые продовольственные товары, предоставлялись разъяснения  по вопросам действующего законодательства в сфере защиты прав потребителей. В 2015 году за консультациями обратилось 24 гражданина. Всем заявителям даны разъяснения о применении действующего законодательства, а также по просьбе отдельных граждан, осуществлялось информирование о форме претензий и исковых заявлений, в случаях, где решение возникших проблем необходимо было рассматривать в претензионном или судебном порядке. 

-проводился мониторинг цен на сельскохозяйственную продукцию товаропроизводителей района еженедельно в период с января по июль 2015 года. Увеличения цен не зафиксировано.

Информация о формировании цен размещалась в газете «Наш район».

Результаты мониторингов направлялись в Федеральную антимонопольную службу по автономному округу и в БУ «Региональный центр инвестиций ХМАО – Югры» для осуществления контроля и принятия управленческий решений. 

Осуществлялось взаимодействие с Региональной службой по тарифам  ХМАО-Югры о проведении контрольных мероприятий в отношении хозяйствующих субъектов, участвующих в мониторинге, по соблюдению порядка установления предельных размеров торговых надбавок. По результатам 4 проверок были выявлены малозначительные нарушения. К административной ответственности хозяйствующие субъекты не привлекались.

Ежеквартально на территории района проводился мониторинг объемов производства хлеба и хлебобулочных изделий.  

На территории Ханты-Мансийского района производство хлебобулочных изделий осуществляют 22 хозяйствующих субъекта в 29 пекарнях. Объем производства хлебобулочных изделий за 2015 год составил 840,24 тонны, в том числе: производство хлеба - 723,32 тонны, производство булочных изделий  – 85,19 тонны, производство кондитерских изделий – 31,74 тонны.

В соответствии с Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» в отдел по защите прав потребителей автономного округа ежеквартально представлялся Отчет о деятельности администрации района по осуществлению защиты прав потребителей на территории Ханты-Мансийский района. 
В течение 2015 года в администрацию Ханты-Мансийского района поступило 24 обращения потребителей или 70,6% к уровню 2014 года (34 обращений). Наибольший удельный вес среди всего количества обращений приходится на обращения в сфере торговли (12 единиц) и жилищно-коммунального хозяйства (5 единиц), бытовых услуг (4), 1 обращение поступило по услугам пассажирского транспорта, 1 – по услугам банков, 1 – по прочим услугам.

В 2015 году
Комитетом оказывалось содействие в оформлении претензий, предоставлялись консультации по форме и содержанию исковых заявлений. Из 16 предъявленных требований потребителей к продавцу или исполнителю услуг 9 удовлетворены в добровольном порядке. 

В целях поддержки и стимулирования деятельности субъектов малого предпринимательства в Ханты-Мансийском районе принята и реализуется муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории Ханты-Мансийского района на 2014-2017 годы» (далее-программа), где Комитет является координатором и исполнителем. Для реализации мероприятий программы в 2015 году предусмотрено 2 000 тыс. рублей из бюджета Ханты-Мансийского района, дополнительно привлечено 6 384,0 тыс. рублей окружных средств. Таким образом, общий объем финансирования составил 8 384,0 тыс. рублей. Средства освоены в объеме 6 835,65 тыс. рублей (81,5%).

В течение 2015 года комитетом проведено 15 заседаний комиссий администрации Ханты-Мансийского района по оказанию поддержки в форме субсидии субъектам предпринимательства, на которых рассмотрено 61 заявление от 36 субъектов малого предпринимательства, по результатам которых предоставлена муниципальная поддержка 34 субъектам малого и среднего предпринимательства на общую сумму 6 325,4 тыс. рублей, в том числе: 

6 субъектам на приобретение оборудования (основных средств) и лицензионных программ; 

2 субъектам на проведение обязательной и добровольной сертификации пищевой продукции и продовольственного сырья; 

12 субъектам на создание условий для развития деятельности в КФХ, рыбодобычи и рыбопереработке, переработке леса, ремесленнической деятельности, въездного и выездного туризма; 

5 субъектам на аренду нежилого помещения и предоставлению консалтинговых услуг;

2 субъектам на развитие социального предпринимательства и семейного бизнеса;

1 субъекту на строительство объектов недвижимого имущества в труднодоступных и отдаленных местностях для целей реализации товаров (услуг);

1 субъекту на возмещение транспортных услуг по доставке товаров в труднодоступные местности Ханты-Мансийского района;

5 субъектам в целях стимулирования развития начинающих предпринимательских инициатив по созданию бизнеса на территории района.

В 2015 году субъектами малого предпринимательства, получившими финансовую поддержку (в рамках муниципальной программы Развитие малого и среднего предпринимательства на территории Ханты-Мансийского района на 2014-2017 годы») из средств окружного и муниципального бюджетов в период 2013-2014 годы,  построены и введены эксплуатацию в 2015 году 8 объектов:

магазин – хлебопекарня КФХ «Веретельникова С.В.» в д. Белогорье;

магазин ИП Трофимовой Т.Ю.в п. Луговской;

магазин ИП Никонова А.Н. в п. Сибирский;

цех по глубокой переработке рыбы ООО «НРО Колмодай» в с. Цингалы;

рыбоперерабатывающий цех предприятия «Старые Косари» ООО НРО «Обь» (Приобское месторождение);

автономный модульный молочный завод КФХ «Антонова С.В.» в с.Селиярово;           

салон-парикмахерская ИП Минхаировой Е.С. в п.Выкатной.

В рамках развития молодежного предпринимательства Комитетом совместно  с Фондом поддержки предпринимательства Югры проведен конкурс «Предпринимательство сегодня» среди учащихся образовательных учреждений района. На конкурс представлено 28 работ, из которых 8 признаны победителями. Победители конкурса награждены подарочными сертификатами на общую сумму 24 тыс. рублей. Пять субъектов молодежного предпринимательства Ханты-Мансийского района приняли участие в 6 Окружном слете молодых предпринимателей – Югры, проводимом   в г. Ханты-Мансийске.

Для субъектов малого предпринимательства проведено 3 обучающих семинара по темам «Охрана труда» в д.Шапша, «Изготовление сувенирной продукции из кости с сохранением элементов традиций народных художественных промыслов народов ханты и манси» в п. Горноправдинск, «Ателье на дому» в п.Луговской. Общее количество участников семинаров составило 25 Субъектов из числа представителей малого бизнеса. 

В проводимом ежегодном конкурсе «Предприниматель года Ханты-Мансийского района» приняли участие 30 субъектов малого предпринимательства. Конкурс проводился по 5 номинациям.   Победили конкурса отмечены дипломами и сертификатами, кроме того участникам конкурса вручены поощрительные призы.

Комитетом совместно с МАУ «Организационно-методический центр» организовано участие 17 субъектов предпринимательства района в выставке-ярмарке «Товары земли Югорской» в г.Ханты-Мансийск с 10 по 12 декабря 2015 года, где была представлена сувенирная продукция, дикоросы и сельхозпродукция местных товаропроизводителей.
В 2015 году проведено 2 заседания Совета по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации Ханты-Мансийского района, участниками которых стало 52 субъекта малого предпринимательства. По итогам заседаний Советов приняты резолюции с учетом предложений предпринимательского сообщества.  

В целях исполнения распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10 июля 2015 года № 387-рп «О перечне приоритетных и социально значимых рынков товаров и услуг, плане мероприятий («дорожной карте») по содействию развитию конкуренций в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» разработан и утвержден план мероприятий  «дорожная карта» по содействию развитию конкуренции в Ханты-Мансийском районе (Распоряжение администрации Ханты-Мансийского района от 02.09.2015 № 1160-р).  
На протяжении 2015 года сохраняется позитивная динамика развития бизнеса на территории Ханты-Мансийского района.

В результате совместных действий в 2015 году на территории района зарегистрировано 88 субъектов малого предпринимательства.

В 2015 году число субъектов малого предпринимательства увеличилось на 2,5% и составило 809 единиц, численность занятых в сфере малого бизнеса увеличилась на 6,4% и составила 1770 человек. Оборот субъектов предпринимательства составил 1490,6 млн. рублей или 101%  к уровню прошлого года в действующих ценах. 
5.1.2. Результаты финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий и учреждений

Муниципальное автономное учреждение «Организационно-методический центр» является исполнителем муниципального задания администрации района в части отдельных мероприятий в сфере развития малого и среднего предпринимательства.
Доходы учреждения в 2014 году составили 26,1 млн.рублей, в том числе на выполнение муниципального задания – 9,89 млн.рублей, , сумма, направленная на субсидии на иные цели - 6,3 млн.рублей, собственные доходы - 9,86 млн. рублей что составляет      101,5 % к доходам 2014 года.

Автономным учреждением в 2015 году оказаны:

1.Консультационные услуги в регистрации предпринимательской деятельности 55 жителям района, количество услуг увеличилось на 28% к уровню 2014 года (43 единицы); 
2.Консалтинговые услуги СМП (годовое сопровождение бухгалтерской, налоговой отчетности и кадрового дела), имеющим регистрацию не более 1 года - 55 субъектам, количество услуг увеличилось на 38% к уровню 2014 года (40 единиц);

3.Помощь в написании бизнес-плана для получения субсидии в рамках целевой программы «Содействие занятости населения на 2014-2020 годы» Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для организации самозанятости 55 гражданам из числа безработных, стоящих на учете в центре занятости населения, количество услуг увеличилось на 28% к уровню 2014 года (43 единицы);

4. Дано 437 консультаций о формах поддержки по программам Ханты-Мансийского района, количество услуг увеличилось на 22,8% к уровню 2014 года (356 консультаций) и оформлено 24 заявок субъектов малого предпринимательства на оказание финансовой поддержки в рамках муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории Ханты-Мансийского района на 2014-2017 годы», количество услуг увеличилось на 140% к уровню 2014 года (10 единиц);

5. Оформлено 15 заявок субъектов малого предпринимательства для участия в конкурсах Ханты-Мансийского района и ХМАО-Югры на получение грантов, количество услуг увеличилось на 50% к уровню 2014 года (10 единиц).

Кроме этого, в 2015 году Автономное учреждение «Организационно-методический центр»:

приняло участие в организации и проведении 7 выставок-ярмарок товаропроизводителей Ханты-Мансийского района (г. Ханты-Мансийск - 5 единиц, д. Шапша-1 единица, с. Кышик -1 единица).

организовало и стало участником 20 публичных мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательской деятельности, количество услуг увеличилось на 33,3% к уровню 2014 года (15 единиц). Общее количество участников – 138 субъектов малого предпринимательства;

в целях развития ремесленнической деятельности на территории Ханты-Мансийского района организовало и провело совместно с ООО «Центр ремесел Ас аланг» 16 мастер- классов по  национальным художественным промыслам. Общее количество участников – 26 мастеров.

Задача 6. Создание условий для развития сельского хозяйства, традиционных видов деятельности экономики района

Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

В целях создания условий для устойчивого развития агропромышленного комплекса и традиционной хозяйственной деятельности коренных малочисленных народов Севера на территории района Комитетом принята и реализуется муниципальная программа «Комплексное развитие агропромышленного комплекса и традиционной хозяйственной деятельности коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского района на 2014-2017 годы» (далее-Программа).

Поддержка  сельскохозяйственного производства и мероприятий по заготовке и переработке дикоросов осуществлялась посредством исполнения отдельного государственного  полномочия, в целях реализации которого в 2015 году Комитетом заключено 77 дополнительных соглашений с сельхозтоваропроизводителями, в том числе 38 – на поддержку производства и реализации сельскохозяйственной продукции  (молока, мяса, картофеля, овощей), 39 – на  поддержку  рыбодобычи и мероприятий по заготовке и переработке дикоросов (вылов рыбы,  производство пищевой рыбной продукции, заготовка  и переработка дикоросов).

В рамках заключенных соглашений в 2015 году сельскохозяйственным товаропроизводителям предоставлена  государственная поддержка за счет средств  бюджета автономного  округа  в общей сумме  190,1 млн. рублей. Данные средства  в форме субсидий предоставлены:

- 33 субъектам – за реализованную продукцию животноводства  в сумме 95,7 млн. рублей;

- 3 субъектам – за реализованную продукцию  растениеводства  в сумме 30,1 млн. рублей;

- 5 субъектам на содержание маточного поголовья скота специализированных мясных пород в сумме 4,6 млн. рублей;

- 8 субъектам  на усовершенствование материально-технической базы малых форм хозяйствования в сумме 2,9 млн. рублей;

- 30 субъектам на вылов и реализацию рыбы-сырца, производство  рыбной продукции  в сумме 46,3 млн. рублей;

- 19  субъектам на заготовку и переработку дикоросов в сумме 10,5 млн.рублей.

 В целях предоставления субсидий гражданам, осуществляющим деятельность по ведению личного подсобного хозяйства Комитетом подготовлено 274 дополнительных соглашения и предоставлена государственная поддержка  в сумме 5,0 млн. рублей  на компенсацию  затрат по содержанию маточного поголовья животных (крупного рогатого скота, лошадей, свиней, коз (овец), кроликов, домашних оленей). 

Погодные и гидрологические условия 2015 года не позволили  сельскохозяйственным товаропроизводителям заготовить в достаточном объеме грубые корма.  Комитетом на основе проведенного анализа была выявлена потребность 26 хозяйств района в грубых кормах, сформирована заявка и привлечено из Резервного фонда Правительства автономного округа 29,5 млн. рублей. 

В целях оказания финансовой помощи сельскохозяйственным товаропроизводителям, подвергшимся  подтоплению в весенне-летний период 2015 года утвержден порядок предоставления субсидий на приобретение кормов  сельскохозяйственным товаропроизводителям Ханты-Мансийского района в 2015 году (решение Думы Ханты-Мансийского района от 10.09.2015№519).
В рамках действующего порядка предоставления субсидий на компенсацию понесенных затрат по доставке  грубых кормов (решение Думы Ханты-Мансийского района от 25.09.2014 № 396) предоставлена поддержка из бюджета района 18 субъектам в сумме  3,6 млн. рублей на компенсацию затрат   по доставке  5345 тонн грубых кормов.
Учитывая паводковую ситуацию, в целях сохранения животных, для обеспечения личных подсобных хозяйств  необходимым запасом сена на зимне-стойловый период 2015-2016 года Комитетом  совместно с МАУ «Организационно-методический центр» организована работа по доставке сена согласно заявкам населения. В результате мониторинга определен объем потребности в приобретении грубых кормов, приобретено необходимое количество сена и организована его транспортная доставка до населенных  пунктов. Для определения качества сена были отобраны пробы для проведения лабораторных исследований у поставщика сена в Ялуторовскиом районе. Организация и контроль за выполнением работы позволили обеспечить личные подсобные хозяйства населения поселков Красноленинский, Кедровый, Елизарово, Троица, Луговской и Сибирский запасом сена в общем объеме 236 тонн. 
В 2015 году затоплению подверглись около 80% приусадебных участков личных подсобных хозяйств населения отдельных населенных пунктов района, что не позволило населению района вырастить и заготовить необходимое количество овощной продукции на зимний период. С целью снабжения населения овощной продукцией Комитетом организована работа по доставке картофеля, капусты, моркови, свеклы и лука в населенные пункты района, попавшие в зону наводнения и подтопления грунтовыми водами и испытывающие потребность в данной продукции: Кышик, Нялинское, Тюли, Выкатной, Реполово, Сибирский, Кирпичный, Белогорье, Луговской, Троица, Зенково.

В результате в период с 26 августа по 16 сентября населению района  доставлено и реализовано более 40 тонн картофеля и 10 тонн различных овощей по ценам товаропроизводителя: картофель  15 рублей за 1 кг, лук 25 рублей за 1 кг, морковь и капуста по 20 рублей за 1 кг. Заявки населения исполнены в полном объеме.
Поддержка  развития  традиционной хозяйственной деятельности  коренных малочисленных народов  Севера на территории района  осуществлялась Комитетом,  также,  в рамках исполнения  отдельного государственного полномочия на  основе  решений комиссии по оказанию государственной поддержки коренным малочисленным народам  Севера (далее-Комиссия).

В течение 2015 года   проведено 12 заседаний  Комиссии по результатам деятельности, которой за счет средств бюджета автономного округа предоставлена поддержка в форме субсидий в общей сумме 13,7 млн. рублей, в том числе:

- 7 субъектам на обустройство территорий традиционного природопользования и 23 субъектам на приобретение материально-технических средств на общую сумму  13,1 млн. рублей;

- 3 субъектам на заготовку продукции традиционной хозяйственной деятельности  в сумме 0,4 млн. рублей;

- 2  молодым специалистам на обустройство быта в сумме 0,2  млн.рублей.


 В целях исполнения  функции  по оказанию информационной поддержки  предпринимателям  района о действующих механизмах поддержки на уровне района и  автономного округа  Комитетом были организованы и проведены:

- 14 мая 2015 года  заседание комиссии сферы традиционной хозяйственной деятельности;

- 11 декабря 2015 года заседание Координационного Совета региональной общественной организации «Спасение Югры»;

На сайте администрации Ханты-Мансийского района, а также в газете «Наш район» опубликовано 4 информационных материала по формам предоставления поддержки.

В течение 2015 года  по мере письменных и устных обращений граждан предоставлялась информация о мерах государственной поддержки.

Предпринимаемые меры по улучшению экономических условий развития сельского хозяйства района   оказали свое влияние на рост занятости:

 численность работающих в сфере сельскохозяйственного производства увеличилась на 3,1%;

количество    крестьянских (фермерских) хозяйств  увеличилось на 7,5 %.
В течение 2015 года в сфере сельскохозяйственного производства открыли свое дело 14 субъектов предпринимательства, в том числе 2 крестьянских (фермерских) хозяйства зарегистрировали основной вид деятельности - выращивание растениеводческой продукции, 12 - разведение свиней и крупного рогатого скота, птицы, кроликов. 

Задача 7. Содействие занятости населения, организация охраны труда и социального партнерства

7.1. Результаты деятельности: 

7.1.1. по полномочиям (функциям):

С целью оперативного принятия решений, связанных с ситуацией на рынке труда, своевременного исполнения программ содействия занятости Комитетом организовано 11 заседаний рабочей группы по стабилизации ситуации на рынке труда.  

По результатам заседаний рабочей группы разработан и утвержден на 2015 год «Комплексный план мероприятий по стабилизации ситуации  на рынке труда Ханты-Мансийского района», в рамках которого планировалось создать 564 рабочих места (в том числе: 144-постоянных, 420-временных). Фактически создано 643 рабочих места. Исполнение плана составляет 114%.

Организован ежедекадный мониторинг результатов работы по снижению неформальной занятости. Всего за 2015 год предоставлено более 70 консультаций работодателям Ханты-Мансийского района по отличительным особенностям между трудовыми договорами и договорами гражданско-правового характера.
В соответствии с протоколом заседания рабочей группы автономного округа по легализации трудовых отношений от 07.05.2015 года Ханты-Мансийскому району установлен контрольный показатель на 2015 год по снижению численности активных лиц, не осуществляющих трудовую деятельность – 1149 человек.

В целях снижения неформальной занятости населения, легализации трудовых отношений на территории района проведено 7 заседаний рабочей группы по стабилизации ситуации на рынке труда с приглашением руководителей предприятий. 
По итогам 2015 года контрольный показатель по снижению численности активных лиц, не осуществляющих трудовую деятельность выполнен на 101% и составил 1 160 человек.
В 2015 году в целях принятия оперативных мер, направленных на стабилизацию финансово-экономической ситуации и обеспечения социально-экономических гарантий системообразующих предприятий, действующих на территории Ханты-Мансийского района, создан антикризисный штаб (распоряжение администрации Ханты-Мансийского района от 26.11.2015 №1524-р). По состоянию на 01.01.2016 предприятиями и организациями задолженность по заработной плате возникшая в 2015 году погашена в полном объеме. (ООО «Правдинская геологоразведочная экспедиция», ООО «Бобровская лесозаготовительная компания» ООО «Ханты-Мансийская геофизическая компания», ООО «Правдинскторг»)
С 2010 года работает постоянно действующая муниципальная трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений. В 2015 году заключено трехстороннее соглашение между органами местного самоуправления муниципального образования Ханты-Мансийский район, ассоциацией работодателей Ханты-Мансийского района, профсоюзной организацией работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района на 2015-2017 годы.

Комитет осуществляет функции, связанные с уведомительной регистрацией коллективных договоров. В 2015 году зарегистрировано 11 коллективных договоров, из них – 3 учреждения культуры (с. Нялинское, д.Шапша, с.Кышик); 1 – учреждение образования (с.Нялинское); 1 –учреждение здравоохранения (п.Шапша); 5 - дошкольных учреждений (п.Урманный, п.Кедровый, п.Бобровский, п.Горноправдинск, д.Белогорье), 1 МП в сфере ЖКХ (п.Сибирский).

В рамках процедуры уведомительной регистрации коллективные договоры проанализированы на предмет соответствия действующему трудовому законодательству.

В целях обеспечения гарантий и защиты трудовых прав работников предприятий всех форм собственности в администрации Ханты-Мансийского района организована работа телефона «горячей линии». В 2015 году на телефон «горячей линии» поступил 21 звонок от жителей Ханты-Мансийского района по следующим вопросам: условий и охраны труда – 8 звонков, задержки выплаты заработной платы – 8, предоставления отпуска – 3, увольнения – 1, применения дисциплинарного взыскания – 1. 

Всем обратившимся была предоставлена консультационная помощь, разъяснено право на обращение за защитой нарушенных прав в Государственную инспекции труда и Прокуратуру, руководителям предприятий указано на недопустимость нарушения трудового законодательства.

В целях активизации работы с субъектами малого предпринимательства и безработными гражданами Ханты-Мансийского района утвержден график выездных мероприятий в населенные пункты района с участием специалистов комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района, казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Ханты-Мансийский центр занятости населения», Фонда поддержки предпринимательства Югры. Основная цель организации встреч – информирование об услугах центра занятости; возможностях участия в мероприятиях программ автономного округа; информирование о действующих формах поддержки субъектов малого предпринимательства. В зимний период 2015 года проведены выездные консультации в 23 населенных пунктах района. Общее количество участников – 161 человек.

Комитет является исполнителем муниципальной программы «Содействие занятости населения Ханты-Мансийского района на 2014-2017 годы». В 2015 году на реализацию мероприятия по организации общественных работ программой предусмотрены финансовые средства в объеме 3 623,7 тыс. рублей, средства освоены в полном объеме. 

Муниципальное автономное учреждение «Организационно-методический центр» является исполнителем муниципального задания администрации района в части оказания поддержки в трудоустройстве граждан, путем организации временных работ. В течение 2015 года автономным учреждением заключено 4 договора с Казенным учреждением автономного округа «Ханты-Мансийский центр занятости населения»: 

1. Договор № 05-04-12 от 16.01.2015г. «О совместной деятельности по организации проведения оплачиваемых общественных работ для не занятых трудовой деятельностью и безработных граждан» на 166 временных рабочих мест (общественные работы); трудоустроено 170 граждан;

2. Договор № 05-05-05 от 16.01.2015г. "О совместной деятельности по организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы" на 26 временное рабочее место (испытывающие трудности), трудоустроено 27 граждан;

3.  Договор № 05-06-02 от 16.01.2015г. "О совместной деятельности по организации временного трудоустройства граждан из числа коренных малочисленных народов Севера автономного округа" на 10 временно рабочих мест, трудоустроено – 10 граждан;

4. Договор № 05-10-12 от 27.03.2015г. "О совместной деятельности по организации временного трудоустройства граждан несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время" на 64 временных рабочих мест, трудоустроено 64 гражданина.

5. Создание временных рабочих мест для граждан Ханты-Мансийского района. Муниципальная программа «Содействие занятости населения Ханты-Мансийского района на 2015-2017 годы», трудоустроено – 25 граждан.

Всего в 2015 году было трудоустроено 296 гражданина, из них 178 граждан в социально значимых сферах Ханты-Мансийского района и 118 граждан к субъектам малого и среднего предпринимательства.

7.1.2. В рамках исполнения отдельных переданных государственных полномочий по организации сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей и по обеспечению методического руководства работой служб охраны труда в организациях Комитетом проводился сбор информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории района за 2014 год и 1 полугодие 2015. Всего отчетном периоде проверено и внесено в автоматизированную информационную систему 195 отчетов предприятий.

С целью оказания методической помощи в 2015 году организовано и проведено 10 обучающих семинаров по вопросам охраны труда, включая селекторные семинары с участием Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре; Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Ханты-Мансийске Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; Государственного учреждения – региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре.

В течение года проведено 3 заседания Межведомственной комиссии по охране труда Ханты-Мансийского района, рассмотрено 14 вопросов.

В 2015 году проведен Смотр-конкурс на звание «Лучший специалист по охране труда Ханты-Мансийского района». На участие в Конкурсе предоставлено 3 заявки, все участники награждены дипломами.

Принято участие в расследовании несчастного случая на производстве с тяжелым исходом, произошедшем в ООО «Сургуттрансстрой» (Тюменская обл., д.Дударева) на территории строительного участка Южно-Приобского ГПЗ и  несчастного случая со смертельным исходом не связанным с производством (согласно медицинскому заключению смерть наступила вследствие общего заболевания), произошедшем в ООО «Строительная компания «Альфа» (г.Горно-Алтайск) на территории строительного участка Приобского месторождения. 

Проблема при решении тактической задачи. На территории муниципальных образований автономного округа в общую численность работающих в действующих организациях, включены работники, работающие в территориально обособленных подразделениях предприятий (не являющихся самостоятельными юридическими лицами), зарегистрированные на территориях других муниципальных образований, автономного округа, и иных субъектов Российской Федерации (форма П-4).

В соответствии со своим правовым статусом обособленные подразделения предприятий предоставляют отчет о состоянии условий и охраны труда по месту регистрации юридического лица (головной организации) во избежание двойного учета.

Соответственно, учет численности работников, работающих в территориально обособленных подразделениях предприятий ведет к занижению показателя «доля работников, работающих в отчитавшихся организациях, по отношению к общей численности работников», что отражается на результатах оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в рамках реализации переданных государственных полномочий по государственному управлению охраной труда, рассчитанной в соответствии с Порядком оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов автономного округа в области реализации ими переданных для исполнения государственных полномочий, утвержденным распоряжением Дептруда Югры от 27.04.2012 №117-р

Задача 8. Реализации ценовой политики

Результаты деятельности по полномочиям (функциям)

В целях обеспечения единого порядка установления (цен) тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений Ханты-Мансийского района в 2015 году Комитетом проведена проверка расчетов цен (тарифов):
- на дополнительную платную услугу по перевозке пассажиров и грузов водным транспортом муниципальному бюджетному учреждению Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения»;

- на выполнение пассажирских перевозок автомобильным транспортом по маршрутам: 

Горноправдинск – Ханты-Мансийск – Горноправдинск;

Ханты-Мансийск – Нялинское – Ханты-Мансийск;
Выкатной – Ханты-Мансийск – Выкатной;
Ханты-Мансийск–Красноленинский–Ханты-Мансийск;
Ханты-Мансийск – Ягурьях – Ханты-Мансийск;
- на выполнение пассажирских перевозок воздушным транспортом по маршрутам: 

Ханты-Мансийск-Зенково-Селиярово-Нялинское-Ханты-Мансийск;

Ханты-Мансийск-Пырьях-Кышик-Ханты-Мансийск;

Ханты-Мансийск-Цингалы-Реполово-Ханты-Мансийск;

Ханты-Мансийск-Сибирский-Выкатной-Тюли-Ханты-Мансийск;

Ханты-Мансийск-Кирпичный-Белогорье-Луговской-Троица-Ханты-Мансийск;

Ханты-Мансийск-Елизарово-Кедровый-Урманный-Ханты-Мансийск;

Ханты-Мансийск-Согом-Ханты-Мансийск.
- на выполнение пассажирских перевозок водным транспортом по маршруту  

Ханты-Мансийск-Троица-Ханты-Мансийск.

- стоимость путевок на водоплавающую и боровую дичь для муниципального бюджетного учреждения Ханты-Мансийского района «Досуговый центр «Имитуй».
РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ГОДУ, СЛЕДУЮЩЕМ ЗА ОТЧЕТНЫМ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОМИТЕТА ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ

1. Обеспечение выполнения муниципальных программ, ответственным исполнителем которых является Комитет на уровне не менее 98%, исполнение целевых показателей на уровне 100%.

2. Удержание уровня безработицы не более 2,4%.

3. Создание  субъектов малого не менее 80 единиц в год.
4. Разработка долгосрочного прогноза социально-экономического развития Ханты-Мансийского района 

5.Организация работы по заключению 4-х соглашений между Администрацией района и хозяйствующими субъектами с привлечением в бюджет Ханты-Мансийского района 128,9 млн. рублей. 
6.Разработка мобилизационного плана экономики.

7.Поддержка и стимулирование деятельности субъектов малого предпринимательства и сельхозтоваропроизводителей (увеличение оборота субъектов малого предпринимательства на 2%, увеличение производства молока на 7%, мяса на 2,6%)
8.Реализация плана устойчивого развития экономики по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Ханты-Мансийском районе (степень реализации не менее 90%).

9.Реализация комплексного плана мероприятий по обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории Ханты-Мансийского района (степень реализации не менее 90%).

10. Реализация комплексного плана мероприятий по стабилизации ситуации на рынке труда Ханты-Мансийского района (степень реализации не менее 90%) 

11. Разработка и реализация Плана мероприятий («Дорожная карта») по внедрению успешных практик, направленных на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства и снятие административных барьеров в муниципальном образовании Ханты-Мансийский район (внедрение 11 муниципальных практик).
РАЗДЕЛ 4. ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Комитет осуществляет подготовку нормативных и распорядительных актов. В 2015 году Комитетом подготовлено 60 проектов, в том числе 32  постановления администрации района или 9,7% от принятых постановлений администрацией Ханты-Мансийского района в 2015 году (330), 28 распоряжений администрации района или 1,6% от принятых распоряжений администрацией Ханты-Мансийского района в 2015 году (1723).
За 2015 год Комитетом было подготовлено в адрес органов государственной власти, органов местного самоуправления сельских поселений района, организаций и учреждений, индивидуальных предпринимателей и жителей района 2 172 писем  или 106,6% к уровню 2014 года (2 037 писем)

С целью  обеспечения публичности и открытости деятельности Комитета в течение года в оперативном режиме осуществлялось наполнение раздела «Экономическое развитие» официального сайта Ханты-Мансийского района. В подразделе «Экономические новости, объявления, информация» за 2015 год размещено 70 информационных сообщений и материалов. Кроме того, в газете «Наш район» опубликовано более 30 различных информационных объявлений, материалов, статей по различной тематике.

Вывод: В 2015 году с учетом штатной численности (16 человек) и количеством выполняемых полномочий  (66 единиц), функциональная нагрузка на 1 сотрудника Комитета составила 4,1 полномочия (функции). 

Объем средств из бюджета района на содержание Комитета в 2015 году составил 21,1 млн. рублей, при этом сотрудниками Комитета было:

- привлечено в бюджет района 422,2 млн. рублей, в том числе 200,5 млн. рублей в рамках соглашений о сотрудничестве и 221,7 млн. рублей в рамках софинансирования программ или 9,4% годовых доходов бюджета района (4468,2 млн. рублей); 

- освоено 231,0 млн. рублей в рамках трех муниципальных программ, координатором которых является Комитет или 5,3% годовых расходов бюджета района (4 346,8 млн. рублей)/5,6% программно-целевых расходов бюджета (4 094,0 млн. рублей). 
-создано 643 рабочих места при плановом показателе -564;

- исполнен контрольный показатель по снижению численности активных лиц, не осуществляющих трудовую деятельность на 101% (1 160 человек);
 -создано 88 субъектов предпринимательства;

-  увеличился оборот субъектов малого предпринимательства на 1,0%;

- оказана государственная и муниципальная поддержка 34 субъектам предпринимательства на сумму 6,3 млн.рублей в рамках реализации программы развития малого предпринимательства ;
- оказана государственная и муниципальная поддержка 95 товаропроизводителям района в сумме 195,1 млн.рублей  и 40 субъектам из числа коренных малочисленных народов Севера в сумме  13,7 млн.рублей в рамках реализации программы развития агропромышленного комплекса;

- в условиях паводковой ситуации сохранено поголовье животных на уровне 2808 голов (2014 год -2786 голов);
- реализовано 6 инвестиционных проектов.;

- приняли участие в конкурсе среди муниципальных районов и городских округов на соискание премии «Бизнес-успех» в номинации «Лучшая муниципальная практика поддержки предпринимательства и улучшения инвестиционного климата», организованном Общероссийской общественной организацией малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», по итогам которого. Ханты-Мансийский район стал финалистом в данной номинации;
Выводы о соответствии штатной численности Комитета объему реализуемых полномочий будут представлены на комиссии по проведению оценки эффективности деятельности органов администрации Ханты-Мансийского района, после экспертизы докладов всех органов администрации района.
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