
ПРОТОКОЛ №6
заседания конкурсной комиссии предоставления субсидий из 

местного бюджета социально ориентированным некоммерческим 
организациям, за исключением государственных, муниципальных 
учреждений, субъектам малого и среднего предпринимательства, 

реализующим социальные проекты

г. Ханты-Мансийск «// » 2022 года

Председатель:

Уварова
Ирина Александровна

Секретарь:

Пащенко
Елена Ивановна

заместитель главы
Ханты-Мансийского района по 
социальным вопросам

консультант отдела по культуре, 
спорту и социальной политике 
администрации Ханты-Мансийского 
района

Члены комиссии:

Овсянников
Юрий Александрович

Зарудная
Ольга Сергеевна

председатель комитета
экономической политики
администрации Ханты-Мансийского 
района

начальник управления по учету 
и отчетности. администрации 
Ханты-Мансийского района

Войнов
Алексей Борисович

директор муниципального
автономного учреждения
Ханты-Мансийского района
«Спортивная школа
Ханты-Мансийского района»

В целях реализации мероприятий муниципальной программы 
«Развитие спорта и туризма на территории Ханты-Мансийского района 
на 2022-2024 года» от 14.12.2021 № 336 (далее - Программа), 
в соответствии с Порядком предоставления субсидий из местного бюджета
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юридическим лицам (за исключением государственных, муниципальных 
учреждений) и индивидуальным предпринимателям, реализующим 
социальные проекты, либо организующим проведение мероприятий, 
утвержденных постановлением администрации
Ханты-Мансийского района от 21.03.2022 № 109 (далее - Порядок), 
Положением о конкурсной комиссии предоставления субсидий 
из местного бюджета социально ориентированным некоммерческим 
организациям, за исключением государственных, муниципальных 
учреждений, субъектам малого и среднего предпринимательства, 
реализующим социальные проекты (далее - Положение, Комиссия), 
утвержденным распоряжением администрации Ханты-Мансийского 
района от 24.02.2022 № 228-р «Об утверждении состава и Положения 
о конкурсной комиссии по предоставлению субсидий из местного бюджета 
социально ориентированным некоммерческим организациям, 
за исключением государственных, муниципальных учреждений, 
субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим 
социальные проекты» рассматривается предложение (заявка) ассоциации 
работодателей сферы медико-социальных услуг Ханты-Мансийского 
района на участие в конкурсе по отбору некоммерческих организаций, 
за исключением государственных, муниципальных учреждений 
на проведение чемпионата Ханты-Мансийского района по пляжному 
волейболу среди мужских и женских команд.

1. Единственное предложение (заявка) поступила 05.08.2022 
в 17:06 от ассоциации работодателей сферы медико-социальных услуг 
Ханты-Мансийского района, что соответствует условиям отбора.

Ассоциации работодателей сферы медико-социальных услуг 
Ханты-Мансийского района соответствует требованиям, которым должен 
соответствовать участник отбора, а именно:

1) отсутствуют неисполненные обязанности по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о налогах и сборах;

2) ассоциация работодателей сферы медико-социальных услуг 
Ханты-Мансийского района не находится в процессе реорганизации 
(за исключением реорганизации в форме присоединения 
к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого 
юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура 
банкротства, деятельность участника отбора не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;

3) ассоциация работодателей сферы медико-социальных услуг 
Ханты-Мансийского района не является иностранным юридическим 
лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) 
капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом 
регистрации которого является государство или территория, включенные 
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в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации 
перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый 
режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций 
(офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

4) ассоциация работодателей сферы медико-социальных услуг 
Ханты-Мансийского района не получает средства из бюджета 
Ханты-Мансийского района, из которого планируется предоставление 
субсидии в соответствии с утвержденным Порядком, на основании иных 
муниципальных правовых актов на цели, установленные пунктом 
3 Порядка;

5) ассоциация работодателей сферы медико-социальных услуг 
Ханты-Мансийского района имеет государственную регистрацию 
юридического лица в соответствии с законодательством.

2. Рассмотрев единственное предложение (заявку) ассоциации 
работодателей сферы медико-социальных услуг Ханты-Мансийского 
района, руководствуясь пунктами 11, 27, 30 Порядка, пунктом 
2.1 Положения, Комиссия решила:

признать конкурсный отбор несостоявшимся.
Допустить ассоциацию работодателей сферы медико-социальных 

услуг Ханты-Мансийского района в качестве единственного участника 
конкурса на право получения субсидий из местного бюджета, 
направленных на проведение чемпионата Ханты-Мансийского района по 
пляжному волейболу среди мужских и женских команд.

Исходные данные, представленные участником отбора, оцениваются 
исходя из следующих критериев:

№ 
п/п

Критерии Весовое значение в общей 
оценке

Оценка

1 2 3 4
1. Наличие опыта, необходимого 

для достижения результатов 
предоставления субсидии

от 1 до 2 лет - 1;
от 3 до 4 лет - 2;
от 5 и более лет - 3

3

2. Наличие кадрового состава, 
необходимого для
достижения результатов пред 
оставления субсидии

либо творческие/либо
технические - 1;
планируется привлечение на 
договорной основе - 2;
наличие творческих и
технических - 3

2

3. Наличие материально-
технической базы,
необходимой для
достижения результатов 
предоставления субсидии

наличие в части - 1;
наличие (на праве аренды) - 2;
наличие (на праве
собственности) - 3

3

4. Размер стоимости единицы 
общественно полезной услуги 
(применяется для оценки

в установленном размере - 0;
в сниженном от
установленного размера:

не 
оценивае 

тся
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проекта на оказание
общественно полезных услуг 
при наличии в техническом 
задании)*

от 5 до 10% - 1;
от 15 до 20% - 2;
от 25% и более - 3

5. Обеспечение безопасности 
детей при проведении 
мероприятий с их участием 
(достаточность принимаемых 
мер и эффективность способов 
их реализации)

обеспечена в полном объеме - 
1;
обеспечена не в полном 
объеме,
не обеспечена - 0

не 
оценивае 

тся

6. Проект предусматривает
развитие у населения
культуры отношения к
животным, с целью снижения 
их безнадзорности (критерий 
относится к проектам в сфере 
обращения с животными без 
владельцев)

проектом предусмотрено 
проведение с населением 
лекций, круглых столов (не 
реже 1 раза
в квартал) - 3;
проектом предусмотрено 
проведение с населением 
лекций, круглых столов не 
реже 1 раза
в полугодие - 2;
проектом предусмотрено 
проведение с населением
лекций, круглых столов 1 раз в 
год) -1;
проектом не предусмотрено 
проведение с населением 
лекций, круглых столов - 0.

не 
оценивае 

тся

ИТОГО 8

2.1. Плата за участие в конкурсном отборе не взимается. Все 
расходы, связанные с участием в конкурсном отборе, участник несет 
самостоятельно. Организатор не отвечает и не имеет обязательств 
по расходам участника отбора независимо от результатов конкурсного 
отбора. После опубликования объявления о проведении отбора отказ 
от проведения конкурса (отмена конкурсного отбора) организатором 
не допускается.

2.2. Предоставить ассоциации работодателей сферы 
медико-социальных услуг Ханты-Мансийского района субсидию 
в размере 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (субсидия 
из местного бюджета, направленная на проведение чемпионата 
Ханты-Мансийского района по пляжному волейболу среди мужских 
и женских команд).

3. Отделу по культуре, спорту и социальной политике 
администрации Ханты-Мансийского района:

3.1. Подготовить проект постановления администрации 
Ханты-Мансийского района о предоставлении субсидии получателю.
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Срок: до 12,08.2022.
3.2. Подготовить проект соглашения о предоставлении субсидии.
Срок: в течение 3 рабочих дней с даты издания постановления, 

указанного в пункте 3.1 настоящего протокола.

Председатель комиссии:

Члены комиссии:

И.А. Уварова

О,С. Зарудная

А.Б. Войнов

й; л

Ю.А. Овсянников

Секретарь комиссии:
Е.И. Пащенко


