Приложение 5
к решению Думы
Ханты-Мансийского района
от 30.03.2023 № 301

Порядок
сообщения муниципальными служащими Думы Ханты-Мансийского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
(далее по тексту – Порядок)

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Думе Ханты-Мансийского района (далее соответственно – муниципальные служащие, Дума района), о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Муниципальные служащие обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
4. Уведомление, составленное по форме согласно приложению к настоящему Порядку, представляется муниципальным служащим в отдел правовой и кадровой работы аппарата Думы района.
Пункт 4 приложения 5 в редакции решения Думы района от 15.12.2023 № 403
5. Уведомление подписывает муниципальный служащий лично с указанием даты его составления.
6. Муниципальный служащий подает уведомление любым удобным для него способом (лично или по почте).
К уведомлению в обязательном порядке прилагаются все имеющиеся материалы и документы, подтверждающие обстоятельства, доводы и факты, изложенные в уведомлении, а также подтверждающие принятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
7. Прием и регистрация уведомления осуществляется должностным лицом отдела правовой и кадровой работы аппарата Думы района, ответственным за работу по профилактике коррупционных правонарушений.
Пункт 7 приложения 5 в редакции решения Думы района от 15.12.2023 № 403
	8. Уведомление подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.  
Регистрация уведомления осуществляется в день его поступления. Отказ в регистрации уведомления не допускается.
В случае поступления уведомления по почте в праздничный или выходной день его регистрация осуществляется в рабочий день, следующий за праздничным или выходным днем.
Журнал регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения должен быть прошит, пронумерован и заверен печатью Думы района.
9. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается муниципальному служащему под роспись либо направляется по почте с уведомлением о вручении.


Приложение 
к Порядку сообщения муниципальными
служащими Думы Ханты-Мансийского
района о возникновении личной
заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к
конфликту интересов


_____________________
(отметка об ознакомлении)
________________________________                                           
(наименование должности руководителя
органа местного самоуправления,
 в котором муниципальный служащий
проходит муниципальную службу,
Ф.И.О.  руководителя)
от ______________________________
                                           ______________________________                                         
                                                   (Ф.И.О. муниципального служащего,
                                                    замещаемая должность)

Уведомление
о возникновении личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит
или может привести к конфликту интересов


Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:_________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Думе Ханты-Мансийского района при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).


«____» _________ 20__ г. ____________________     ___________________
                                          (подпись муниципального                (расшифровка
                                                      служащего)                                  подписи)





