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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 12.12.2014                


                                                     № 1685-р 

г. Ханты-Мансийск

Об утверждении Устава 
муниципального казенного 
учреждения Ханты-Мансийского 
района «Управление 
технического обеспечения»


В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ                                            «О некоммерческих организациях», постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 24.11.2011 № 232 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района, а также утверждения уставов муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района и внесения в них изменений», на основании распоряжения администрации Ханты-Мансийского района от  24.11.2014 № 1570-р «О создании муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения» путем изменения типа»:


1. Утвердить Устав муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения» в новой редакции согласно приложению.


2. Руководителю муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения» в месячный срок направить Устав в межрайонную инспекцию Федеральной налоговой службы № 1 по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре.


3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания. 
4. Настоящее распоряжение разместить на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района в сети Интернет.
Глава администрации
Ханты-Мансийского района                                                            В.Г.Усманов

Приложение
к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района

от 12.12.2014  № 1685-р
УСТАВ

муниципального казенного учреждения

Ханты-Мансийского района

«Управление технического обеспечения»

(в новой редакции)

1. Общие положения
1.1. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 26.11.1998 № 7-ФЗ                 «О некоммерческих организациях», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи                                        с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 24.11.2011 № 232 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района, а также утверждения уставов муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района и внесения в них изменений» путем изменения типа муниципального бюджетного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения», созданного на базе имущества, находящегося                                   в муниципальной собственности Ханты-Мансийского района.
1.2. Официальное наименование Учреждения:
полное наименование: муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Управление технического обеспечения»;

сокращенное наименование: МКУ «УТО».

1.3. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Ханты-Мансийский район                  в решении вопросов местного значения.
1.4. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Ханты-Мансийский район (далее – Учредитель).

Функции и полномочия Учредителя в сфере управления имуществом возложены на департамент имущественных и земельных отношений администрации Ханты-Мансийского района, в остальной части –                                   на администрацию Ханты-Мансийского района.
1.5. Учреждение является юридическим лицом со дня его государственной регистрации в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических лиц, имеет печать, угловой  и иные штампы, фирменные бланки и другие реквизиты.
1.6. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, исполняет обязанности, выступает в качестве истца и ответчика в судебных органах в соответствии                               с действующим законодательством.
1.7. Учреждение в установленном порядке вправе открывать лицевые счета в органах Федерального казначейства, в финансовом органе Ханты-Мансийского района.
1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися     в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам казенного учреждения несет собственник его имущества.

1.9. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.
1.10. Место нахождения Учреждения: 628002, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г. Ханты-Мансийск,                   ул. Гагарина, 214.
Почтовый адрес Учреждения: 628002, Тюменская область, Ханты- Мансийский автономный округ – Югра, г. Ханты-Мансийск, ул. Гагарина, 214.
1.11. Учреждение создается на неограниченный срок.
2. Цели, предмет и виды  деятельности
2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии               с целями, определенными настоящим Уставом, путем выполнения функций обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района.
2.2. Основные цели деятельности Учреждения:

2.2.1. Техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Ханты-Мансийский район.
2.2.2. Комплексное обеспе​чение деятельности органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района, а также оказание услуг, связанных с эксплуатацией, содержанием и обслуживанием зданий и помещений, закрепленных за ним на праве опера​тивного управления.
2.3. Для достижения поставленных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.3.1. Транспортное обслуживание органов местного самоуправления
муниципального образования Ханты-Мансийский район.

2.3.2. Содержание в надлежащем состоянии зданий и помещений, зак​репленных за Учреждением, обеспечение их правильной технической эксплуатации и обслуживания в соответствии с действующими санитарно-гигиеническими и противопожарными нормами и правилами.

2.3.3. Формирование текущих и перспективных планов реконструкции, капитального и текущего ремонта зданий, помещений, используемых органами администрации, систем водоснабжения и других сооружений.

2.3.4. Монтаж и обслуживание систем охранно-пожарной    сигнализа​ции.

2.3.5. Перевозка и транспортировка останков тел умерших (погибших) в специализированные медицинские учреждения.

2.3.6. Хозяйственное, материально-техническое и социально-бытовое обслуживание администрации Ханты-Мансийского района и органов адми​нистрации Ханты-Мансийского района.

2.3.7. Содержание в надлежащем состоянии прилегающих территорий, поддержание их в надлежащем состоянии, обеспечение проведения работ по их благоустройству, озеленению и уборке, праздничному художественному оформлению фасадов зданий и т.п.

2.3.8. Организация охраны переданных в оперативное управление зданий и сооружений.

2.3.9. Оказание услуг по перевозке грузов и пассажиров автомобильным и водным транспортом.

2.3.10. Оказание услуг по эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту автомобильного, водного транспорта и грузоподъемных механиз​мов, используемых в технологических целях.

2.3.11. Транспортно-экспедиционная деятельность.

2.3.12. Оказание услуг по оформлению документов и организации технического обслуживания и ремонту оргтехники и оборудования.

2.3.13. Формирование инфраструктуры информатизации Ханты-Мансийского района.

2.3.14. Анализ состояния информатизации в администрации Ханты-Мансийского района на основе определения ресурсов и степени удовлетворения информационных потребностей органов местного самоуправления, организаций и населения.

2.3.15. Формирование технических заданий, технических требований, технико-экономических обоснований проведения работ по информатизации органов администрации Ханты-Мансийского района.

2.3.16. Организация конкурсов и экспертиз технических проектов по созданию и эксплуатации единой телекоммуникационной среды на террито​рии Ханты-Мансийского района.

2.3.17. Координация разработки информационных систем и сетей, создаваемых  в   интересах   органов   администрации   Ханты-Мансийского

района.

2.3.18. Участие в разработке и реализации программ информатизации органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района.

2.3.19. Координация приобретения, создания, адаптации, внедрения и поддержки системного и прикладного программного обеспечения и программно-технических комплексов в структуре администрации Ханты- Мансийского района.

2.3.20. Организация обучения пользователей администрации района методам и приемам работы с информационными ресурсами.

2.3.21. Оказание консультационных услуг, в том числе связанных с компьютерными комплексами, техническими средствами, программным, информационным обеспечением и обработкой данных.
2.3.22. Организация, проведение и материально-техническое обеспечение семинаров, совещаний, конференций, иных мероприятий.

2.3.23. Осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда.

2.3.24. Деятельность по проведению специальной оценки условий труда.

2.3.25. Деятельность по обучению работодателей и работников по вопросам охраны труда.
2.4. Кроме основных видов деятельности, перечисленных в пп. 2.2 и 2.3 настоящего Устава, Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.
2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит для достижения целей, ради которых оно создано, и соответствует этим целям при условии, что такие виды деятель​ности указаны в Уставе.
2.6. Виды деятельности, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации подлежат лицензированию, осуществляются Учреж​дением при наличии соответствующей лицензии.
3. Компетенция учредителя
3.1. К компетенции Учредителя в сфере управления Учреждением отно​сятся:
3.1.1. Утверждение бюджетной сметы для Учрежде​ния в соответствии с предусмотренной основной уставной деятельностью и ее финансовое обеспечение.

3.1.2. Утверждение Устава Учреждения, внесение в него изменений.

3.1.3. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя  Учреж​дения    о    создании    и    ликвидации    филиалов   Учреждения,   об  

открытии  и закрытии его представительств.

3.1.4. Реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа.

3.1.5. Утверждение передаточного акта или разделительного баланса.

3.1.6. Назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежу​точного и окончательного ликвидационных балансов.
3.1.7. Назначение руководителя Учреждения и прекращение его полно​мочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним, если для организаций соответствующей сферы деятельности федеральными законами не предусмотрен иной порядок назначения руководителя и прекращения его полномочий и/или заключения и прекращения трудового договора с ним.

3.1.8. Одобрение сделки с участием Учреждения, в совершении кото​рой имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными статьей 27 Федерального закона                             от 26.11.1998 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
3.1.9. Дача согласия на совершение Учреждением крупной сделки, соответствующей критериям, установленным в соответствии с пунктом 13 статьи 9.2 Федерального закона от 26.11.1998 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

3.1.10. Изъятие имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

3.1.11. Иные вопросы, отнесённые федеральным законодательством к компетенции Учредителя.

4. Органы управления учреждения
4.1. Учреждением управляет руководитель на основе единоначалия.

4.2. К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

4.3. Руководитель Учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора (контракта).

4.4. Руководитель Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен в своей деятельности Учредителю и контролирующим органам в соответствии с действующим законодательством.

4.5. Руководитель Учреждения действует от имени Учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность в установленном порядке, издает регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы, дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.

4.6. Компетенция заместителей руководителя Учреждения устанавливается руководителем Учреждения.

4.7. Взаимоотношения работников и руководителя Учреждения, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством Российской Федерации о труде и коллективным договором.
4.8. Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией Учреждения и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации о порядке разрешения коллективных трудовых споров.
5. Имущество и финансы
5.1. Финансовое     обеспечение     деятельности     Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Ханты-Мансийский район на основании бюджетной сметы.
5.2. Учреждение обеспечивает заключение и оплату муниципальных контрактов, иных договоров за счет бюджетных средств, в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.
5.3. Имущество Учреждения формируется за счет:
имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления;

иных источников, не запрещенных действующим законодательством Российской Федерации.
5.4. Имущество Учреждения находится в собственности муниципального образования Ханты-Мансийский район и закрепляется за ним на праве оперативного управления. Полномочия собственника имущест​ва осуществляет уполномоченный орган администрации Ханты-Мансийского района – департамент имущественных и земельных отношений.
Право оперативного управления в отношении имущества, закрепленного за Учреждением, возникает у Учреждения с момента передачи и приобретения имущества, если иное не установлено законами и иными правовыми актами или решением собственника имущества.
5.5. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного               (бес​срочного) пользования.
5.6. Учреждение обязано:
5.6.1. Эффективно использовать имущество.
5.6.2. Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению.
5.6.3. Не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом данного имущества в процессе эксплуатации).
5.6.4. Осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества.
5.6.5. Направлять собственнику имущества необходимые документы (договоры, акты приема-передачи, свидетельства о государственной регистрации права и др.) для внесения данных о составе и стоимости приобретенного имущества, в том числе движимого, в реестр муниципального имущества Ханты-Мансийского района в порядке, устанавливаемом уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.
5.7. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права владения, пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника имущества и назначением имущества.
5.8. Учреждение не вправе без согласия собственника имущества отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, переданным ему в безвозмездное пользование или закрепленным за ним собственником имущества, а также приобретенным этим Учреждением за счет денежных средств, выделенных ему собственником имущества на приобретение такого имущества.
5.9. Собственник имущества, закрепленного за Учреждением, вправе в порядке, установленном действующим законодательством, изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество  и распорядиться им по своему усмотрению в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.10. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя имущества, закрепленного за Учреж​дением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспе​чение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
5.11. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества Учреждением осуществляет Учредитель.
5.12. Учреждение не имеет право совершать крупные сделки и сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, а также возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению из бюджета Ханты-Мансийского района, если иное не установлено законодательством.
5.13.  Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом.
5.14. Средства, полученные от деятельности, приносящей доходы, зачисляются в бюджет Ханты-Мансийского района. 
5.15. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях.
5.16. Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.
5.17. Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет предполагаемых расходов на содержание имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым приз​нается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.
6. Права и обязанности учреждения
6.1. Учреждение строит свои отношения с другими юридическими лицами, предпринимателями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, контрактов.
6.2. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Феде​рации:
6.2.1. Планировать свою деятельность и определять перспективы развития Учреждения по согласованию с куратором.

6.2.2. Владеть, пользоваться и распоряжаться имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления, в соответствии с целями своей деятельности и назначением этого имущества.

6.2.3. Помимо основной осуществлять иную приносящую доходы деятельность, не противоречащую законодательству Российской Федерации.
6.2.4. Своевременного получать и использовать бюджетные средства в соответствии с бюджетной росписью и доведенными лимитами в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

6.2.5. Заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения.

6.2.6. Запрашивать и получать в установленном законодательством порядке от органов местного самоуправления, юридических и физических лиц информацию и материалы, необходимые для исполнения Учреждением поставленных целей.

6.2.7. Осуществлять другие права, не противоречащие законодательству  Российской  Федерации,  целям и предмету деятельности

Учреждения.

6.3. Учреждение обязано:

6.3.1. Обеспечить здоровые и безопасные условия тру​да сотрудников и нести ответственность за соблюдение трудового           законода​тельства Российской Федерации.

6.3.2. Обеспечивать медицинское, социальное страхова​ние и пенсионное обеспечение работников.

6.3.3. Составлять и исполнять бюджетную смету.

6.3.4. Принимать и (или) исполнять в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства.

6.3.5. Вести бухгалтерский учёт, представлять бухгалтер​скую и статистическую отчётность в порядке, установленном законода​тельством Российской Федерации, нормативными правовыми актами адми​нистрации Ханты-Мансийского района и настоящим Уставом.

7. Ликвидация, реорганизация и изменение типа Учреждения
7.1. Реорганизация и изменение типа Учреждения.
7.1.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами.

7.1.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:

слияния двух или нескольких учреждений;

присоединения к Учреждению одного или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;

разделения Учреждения на два или несколько учреждений           соот​ветствующей формы собственности;

выделения из Учреждения одного или нескольких учреждений         соот​ветствующей формы собственности.
7.1.3. Учреждение может быть реорганизовано в форме слияния или присоединения, если все реорганизуемые учреждения созданы на базе  иму​щества одного собственника.

7.1.4. Учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой нарушения конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской по​мощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни.

7.2. Ликвидация Учреждения.
7.2.1. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в по​рядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.

7.2.2. Порядок ликвидации Учреждения устанавливается законами и

иными нормативными актами Российской Федерации.

7.2.3. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней    пере​ходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия составляет промежуточный и окончательный ликвидационные балансы и представляет их на утверждение Учредителю.

7.2.4. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения  удовлет​воряются за счет имущества, на которое в соответствии с федеральным зако​ном может быть обращено взыскание.

7.2.5. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.

7.2.6. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а    Учрежде​ние – прекратившим свою деятельность после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

7.3. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федераций.
7.4. При прекращении деятельности Учреждения (кроме ликвидации) все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному сос​таву и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (право​преемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на госу​дарственное хранение в окружной архив, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются в архив Ханты-Мансийского района. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных орга​нов.
7.5. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном федеральными законами и муниципальными нормативными право​выми актами.
7.6. Учреждение не может быть подвергнуто банкротству.
