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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 16.08.2022                                                                                          № 1016-р
г. Ханты-Мансийск


О зачислении победителей конкурса 
в кадровый резерв для замещения
вакантных должностей муниципальной
службы в администрации 
Ханты-Мансийского района и ее органах


В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20 июля 2007 года 
№ 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы 
в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом 
Ханты-Мансийского района, Порядком формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
Ханты-Мансийского района, утвержденным решением Думы 
Ханты-Мансийского района от 30 мая 2018 года № 297 
«О порядке формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы Ханты-Мансийского района», 
на основании распоряжения администрации Ханты-Мансийского района           от 27 июня 2022 года  № 773-р «О проведении конкурса на формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ханты-Мансийского района и ее органах», протокола заседания комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы 
в администрации Ханты-Мансийского района и ее органах 
от 8 августа 2022 года № 2/22, в целях формирования кадрового резерва для замещения  вакантных должностей муниципальной службы 
Ханты-Мансийского района:

1. Зачислить Вакарину Людмилу Вадимовну в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы: 
председателя комитета по финансам администрации 
Ханты-Мансийского района; 
заместителя начальника управления по бюджету комитета 
по финансам администрации Ханты-Мансийского района; 
начальника управления учета, отчетности и исполнения бюджета комитета по финансам администрации Ханты-Мансийского района; 
заместителя начальника управления учета, отчетности и исполнения бюджета комитета по финансам администрации Ханты-Мансийского района; 
начальника управления по учету и отчетности администрации Ханты-Мансийского района; 
заместителя начальника управления по учету и отчетности администрации Ханты-Мансийского района.
2. Зачислить Величко Наталью Геннадьевну в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы: 
председателя комитета по финансам администрации 
Ханты-Мансийского района; 
начальника управления учета, отчетности и исполнения бюджета комитета по финансам администрации Ханты-Мансийского района; 
начальника управления по учету и отчетности администрации Ханты-Мансийского района; 
заместителя начальника управления по учету и отчетности администрации Ханты-Мансийского района.
3. Зачислить Никурову Ольгу Яковлевну в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы: 
заместителя начальника управления по бюджету комитета 
по финансам администрации Ханты-Мансийского района; 
заместителя начальника управления учета, отчетности и исполнения бюджета комитета по финансам администрации Ханты-Мансийского района; 
заместителя начальника управления по учету и отчетности администрации Ханты-Мансийского района.
4. Контроль за выполнением распоряжения возложить 
на заместителя главы Ханты-Мансийского района, курирующего деятельность управления юридической, кадровой работы и муниципальной службы администрации Ханты-Мансийского района.



Глава Ханты-Мансийского района			                        К.Р.Минулин
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