Информация по результатам контрольного мероприятия

В соответствии с распоряжением Администрации Ханты-Мансийского района от 08.11.2024 № 390-р «О проведении контрольного мероприятия»,                в период с 02.12.2024 по 04.02.2025 года проведено плановое контрольное мероприятие: выездная проверка соблюдения нормативных правовых актов Российской Федерации, Ханты-Мансийского района по вопросам оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в Ханты-Мансийском районе, за период с 01.01.2023 по 30.11.2024, в отношении МКОУ Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа  имени А.С.Макшанцева п. Кедровый» (далее – МКОУ ХМР «СОШ им. А.С.Макшанцева п. Кедровый») и Комитета по образованию Администрации Ханты-Мансийского района (далее – Комитет по образованию).
 
По результатам контрольного мероприятия 
установлены следующие нарушения и недостатки:

Со стороны Комитета по образованию: 
1. Некорректное оформление трудовых договоров с руководителем МКОУ ХМР «СОШ им. А.С.Макшанцева п. Кедровый» (далее – руководитель Учреждения) и дополнительных соглашений к нему (ст. 67 ТК РФ).
2. Несоблюдение требований, установленных приказами Комитета                 № 06-Пр-464-О/2019 от 01.07.2019 и № 06-Пр-648-О/2019 от 22.10.2019, при оформлении документов по установлению стимулирующих выплат руководителю Учреждения.
3. Необоснованное осуществление выплаты руководителю Учреждения за особые достижения (в апреле 2024 года) без отражения конкретных результатов и достижений, имеющих значение в деятельности образовательного учреждения (пункт 5 статьи 4 приложения 2 к Решению Думы от 13.12.2017 № 224 и пункт 2.6 Порядка к приказу Комитета № 06-Пр-464-О/2019 от 01.07.2019). 
4. Несоблюдение требований постановления Администрации Ханты-Мансийского района от 24.06.2024 № 557 в части своевременного издания необходимых НПА, повлекшее за собой несвоевременность начисления стимулирующей выплаты за качество выполняемой работы руководителю Учреждения за период с сентября по ноябрь 2024 года.

Со стороны МКОУ ХМР «СОШ им. А.С.Макшанцева п. Кедровый»:
1. Несоблюдение требований, предусмотренных решением Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 224, постановлениями Администрации Ханты-Мансийского района от 05.06.2024 № 475                            и от 24.06.2024 № 557, наличие ошибок и несоответствий при формировании локальных нормативных и распорядительных актов учреждения в части вопросов оплаты труда.
2. Некорректное оформление документов по учету фактически отработанного работниками учреждения рабочего времени, несоответствие начисленной заработной платы сведениям первичных документов, в связи           с чем требуются перерасчеты (ст. 91 ТК РФ, ч. 3, 7 ст. 9 Закона № 402-ФЗ,               п. 20 и 21 Стандарта № 256н).
3. Несоблюдение требований по оформлению первичных учетных документов, установленных Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ, приказами Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н и от 30.03.2015 № 52н,                        от 31.12.2016 № 256н.
4. Несоблюдение требований статьи 139 ТК РФ и Постановления Правительства РФ от 24.12.2007 № 922 в части оплаты рабочего времени                  за дни нахождения работников в служебных командировках, приходящихся на выходные дни, в связи с чем требуются перерасчеты.
5. [bookmark: _GoBack]Несвоевременное начисление причитающихся выплат сотрудникам учреждения в части оплаты труда, в том числе за еще неотработанные дни, предшествующие началу отпуска сотрудников (статья 136 ТК РФ). 
6. Несоблюдение требований статьей 140, 236 ТК РФ в части сроков выплаты сумм по окончательному расчету при увольнении работников                    и материальной ответственности работодателя за нарушение данных сроков. 
7. Нарушения в части правильности начисления премиальных выплат по итогам работы за IV квартал 2023 года и за 2023 год руководителю и работникам учреждения, в связи с чем требуются перерасчеты (п. 6 ст. 4 приложения 2 к Решению Думы от 13.12.2017 № 224, п. 2.5.1 Порядка                  № 06-Пр-464-О/2019 от 01.07.2019).
8. Неправомерное осуществление выплаты за особые достижения при выполнении работы, произведенные в нарушение требований, установленных п. 3.1.3. Положения от 30.12.2022 № 306-О, в связи с чем требуются перерасчеты.

По итогам проведения контрольного мероприятия подписан Акт контрольного мероприятия № 1 от 25.02.2025, в адрес МКОУ ХМР                    «СОШ им. А.С.Макшанцева п. Кедровый» и Комитета по образованию направлены соответствующие представления от 20.03.2025 № 22-13-Исх-19                              и № 22-13-Исх-20.
