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В соответствии с распоряжением Администрации Ханты-Мансийского района от 28.03.2024 № 94-р «О проведении контрольного мероприятия», согласно пункту 1.2 плана контрольных мероприятий на 2024 год, утвержденного распоряжением Администрации Ханты-Мансийского района                от 29.12.2023 № 842-р, в период с 01.04.2024 по 30.05.2024 года сотрудниками контрольно-ревизионного управления Администрации Ханты-Мансийского района проведено плановое контрольное мероприятие: (выездная проверка) соблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Ханты-Мансийского района, регулирующих деятельность муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района, за период с 01.01.2022 по 31.12.2023, в отношении муниципального автономного учреждения Ханты-Мансийского района «Редакция газеты «Наш район». 


По результатам контрольного мероприятия 
установлены следующие нарушения и недостатки:

1. Несоблюдение требований статьи 8 федерального закона                             от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и пункта 12 Федерального стандарта № 274н в части актуализации Учетной политики. 
2. Нарушения Порядка формирования муниципального задания                    и финансового обеспечения выполнения муниципального задания                                      в отношении муниципальных бюджетных, казенных и автономных учреждений Ханты-Мансийского района, утвержденного постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 28.04.2020 № 110 (статья 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации):
несоблюдение требований пункта 19 Порядка № 110 в части сроков предоставления отчетов о выполнении муниципального задания;
несоблюдение сроков размещения отчетов о выполнении муниципального задания на официальном сайте www.bus.gov.ru в сети Интернет, установленных пунктами 14, 24 Порядка № 110.
3. Нарушение требований приказа Минфина России от 30.03.2015            № 52н в части отсутствия необходимых подписей исполнителя в журналах операций № 3 расчетов с подотчетными лицами (форма по ОКУД 0504071).
4. Нарушение п.п. 6, 7 ч. 2 ст. 9 Закона о бухгалтерском учете,              п. 25 ФСБУ «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», утвержденного приказом Минфина РФ от 31.12.2016 № 256н, при заполнении бланков авансовых отчетов при обработке и принятии к бухгалтерскому учету авансовых отчетов сотрудников.
5. Нарушение пункта 6.3 Указания Банка России от 11.03.2014             № 3210-У в части несоблюдения сроков предоставления авансовых отчетов.
6. Несоблюдение требований части 1 статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ в части несвоевременной регистрации и накоплению в регистрах бухгалтерского учета данных, содержащиеся в первичных учетных документах. 
7. Несоблюдение требований статьи 7 Решение Думы от 21.09.2018 № 350 при формировании фонда оплаты труда работников МАУ ХМР                        «РГ «Наш район» на 2022 и 2023 годы, в том числе при утверждении штатного расписания.
8. Нарушение требований приказа Минфина России от 30.03.2015              № 52н в части отсутствия журналов операций № 6 расчетов по оплате труда                 в проверяемом периоде по соответствующей унифицированной форме                (ОКУД 0504071).
9. Нарушение статьи 136 Трудового кодекса Российской Федерации в части отсутствия утвержденной формы расчетного листка и уведомлений работников о начислениях заработной платы и удержаниях из нее, а также сроков выплаты заработной платы за первую и вторую половину месяца                       и начисленных сумм отпускных сотрудникам.
10. Несоблюдение требований статьи 142 Трудового кодекса Российской Федерации при нарушении сроков выплаты заработной платы                   и отпускных.
11. Необоснованное установление повышающих коэффициентов                     к окладу (должностному окладу) работникам МАУ ХМР «РГ «Наш район»                   в 2022 и 2023 году при отсутствии порядка и условий их применения, предусмотренных пунктом 8 статьи 3 Решения Думы от 21.09.2018 № 350.
12. Необоснованное установление стимулирующих выплат работникам МАУ ХМР «РГ «Наш район» в 2022 и 2023 году при отсутствии соответствующего Положения, предусмотренного статьей 5 Решения Думы               от 21.09.2018 № 350.
13. Несоблюдение условий подпункта 5.1. пункта 4 статьи 5 Решения Думы от 21.09.2018 № 350 при издании приказов о премировании работников МАУ ХМР «РГ «Наш район» по результатам работы за месяц с января                          по декабрь 2022 и 2023 года.
14. Нарушение пунктов 25 и 26 ФСБУ «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», утвержденного приказом Минфина РФ от 31.12.2016 № 256н, при принятии                 к бухгалтерскому учету табелей учета рабочего времени.
15. Допущены начисления заработной платы, не соответствующие сведениям в табелях учета рабочего времени, отсутствие необходимых корректировочных документов (Статья 91 Трудового кодекса Российской Федерации).
16. Допущены ошибки и нарушения при начислении заработной платы работникам учреждения (требуются перерасчеты):
в части доплат за совмещение (статья 151 Трудового кодекса Российской Федерации);
в части доплаты за работу в выходные и нерабочие праздничный дни (статья 153 Трудового кодекса Российской Федерации);
в части несоответствия размеров окладов (должностных окладов), утвержденных Решением Думы от 21.09.2018 № 350.

По итогам проведения контрольного мероприятия подписан Акт № 3                  от 07.06.2024, в адрес МАУ ХМР «РГ «Наш район» направлено соответствующее представление № 01.03-Исх-40 от 08.07.2024 со сроком его исполнения –09.08.2024. 

