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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 01.09.2016                                                                                            № 878-р

г. Ханты-Мансийск
Об утверждении требований
к закупаемым администрацией

Ханты-Мансийского района,
подразделениями администрации,
муниципальными бюджетными
и казенными учреждениями
Ханты-Мансийского района
отдельным товарам, работам, 
услугам

В соответствии с частью 5 статьи 19 Федерального закона                  от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 02.04.2016 № 141 «Об утверждении правил определения требований к закупаемым муниципальными органами Ханты-Мансийского района                                и подведомственными им казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», в целях повышения эффективности расходов бюджета Ханты-Мансийского района и оптимизации процесса закупок, исключения закупок с избыточными потребительскими свойствами:

1. Утвердить прилагаемые требования к отдельным видам товаров, работ, услуг  (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг), закупаемых администрацией Ханты-Мансийского района, подразделениями администрации, муниципальными бюджетными                         и казенными учреждениями, в форме перечней:

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские свойства (в том числе качество) и иные характеристики (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним, закупаемых администрацией Ханты-Мансийского района, подразделениями администрации, муниципальными бюджетными и казенными учреждениями, согласно приложению 1;

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские свойства (в том числе качество) и иные характеристики (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним, закупаемых муниципальными бюджетными и казенными учреждениями, подведомственными комитету по образованию администрации района, согласно приложению 2.
2. Утвердить перечени заказчиков (подразделений заказчиков),           в отношении закупок которых устанавливаются требования к отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг), согласно приложениям 3, 4.
3. Рекомендовать муниципальным органам Ханты-Мансийского района, главам сельских поселений Ханты-Мансийского района утвердить требования к закупаемым ими, подведомственными им казенными               и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг        (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) в двухмесячный срок.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента опубликования. 

5. Разместить настоящее распоряжение в единой информационной системе (zakupki.gov.ru) и на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района.
6. Контроль за выполнением распоряжения возложить                                    на руководителей структурных органов администрации Ханты-Мансийского района, обладающих правами юридического лица.
И.о. главы администрации

Ханты-Мансийского района                                                            Р.Н.Ерышев

Приложение 1

 к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района

от 01.09.2016 № 878-р

Перечень

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские

свойства (в том числе качество) и иные характеристики

(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним,

закупаемых администрацией Ханты-Мансийского района, 
структурными подразделениями администрации Ханты-Мансийского района,

 муниципальными бюджетными и казенными учреждениями
	№ п/п
	Код по ОКПД
	Наименование отдельного вида товаров, работ, услуг
	Единица измерения
	Требования

к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные администрацией Ханты-Мансийского района
	Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные муниципальными органами

	
	
	
	код по ОКЕИ
	наиме-нование
	характеристика
	значение характеристики
	характеристи-ка
	значение характерис-тики
	обоснование отклонения значения характеристи-ки от утвержденной администра-цией Ханты-Мансийского района
	функцио-нальное назначе-ние <*>

	Отдельные виды товаров, работ, услуг, включенные в перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, предусмотренный таблицей 2
к Правилам определения требований, утвержденным постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 02.04.2016 № 141

	1.
	30.02.12
	машины вычислительные электронные цифровые портативные (ноутбуки)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	30.02.12
	должности категории «руководители», относящиеся

к группе «высшие»
	383
	рубль
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	размер и тип экрана – матовый, не более               24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера - встроенный, время работы – 4 – 11 часов, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 100 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	1.2.
	30.02.12
	должности категории «руководители»,относящиеся               к группе «главные»*
	383
	рубль
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	размер и тип экрана – матовый, не более                  24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера – встроенный, время работы – 4-11 часов, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена –         100 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	2.
	30.02.12
	машины вычислительные электронные цифровые портативные (планшетные компьютеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	2.1.
	30.02.12
	должности категории «руководители», относящиеся к группе «высшие»
	383
	рубль
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	размер и тип экрана – не боле 13 дюймов, мультитач сенсорный, вес – не более 1 кг, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 2500 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 4 гигабайт, объем накопителя – не более 128 гигабайт, тип жесткого диска SSD/Flash, оптический привод – отсутствует, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS) – да, тип видеоадаптера – встроенный, время работы 6 – 12 часов, операционная система – iOS/Android/Windows, предустановленное программное обеспечение – нет, предельная цена – 
75 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	3.
	30.02.15
	машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе одно или два 

из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (моноблок)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	3.1.
	30.02.15
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «высшие»
	383
	рубль
	тип (моноблок/систем-ный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип - моноблок, размер экрана/монитора – не более 27 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 85 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	4.
	30.02.15
	машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе одно или два 

из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (системный блок и монитор)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	4.1.
	30.02.15
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	383
	рубль
	тип (моноблок/систем-ный блок                             и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок   и монитор, размер экрана/монитора – не более 27 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена –             85 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	4.2.
	30.02.15
	должности категории «руководители», относящиеся             к группе «главные»*
	383
	рубль
	тип (моноблок/систем-ный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена –             75 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	4.3.
	30.02.15
	должности категории «специалисты»
	383
	рубль
	тип (моноблок/систем-ный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена –                75 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	4.4.
	30.02.15
	должности категории «руководители» подведомственного учреждения
	383
	рубль
	тип (моноблок/систем-ный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 85000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	4.5.
	30.02.15
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	383
	рубль
	тип (моноблок/систем-ный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена –             75 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	5.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры А4 черно-белые) (для всех групп должностей)
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность м(цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр/мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	6.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры A4 цветные)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	6.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	6.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	7.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры струйные А3 цветные)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	7.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – струйный , разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	7.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – струйный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	8.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры лазерные А3 черно-белые)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	8.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 56 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти                и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet           и USB
	
	отсутствует
	
	

	8.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 56 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	9.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры лазерные А3 цветные)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	9.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	9.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный –для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet         и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (многофункцио-нальные устройства А4)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	10.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся                 к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся к группе «главные»*
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.3.
	30.02.16
	должности категории «специалисты»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.4.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	10.5.
	30.02.16
	должности категории «специалисты» подведомственного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	11.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (многофункци-ональные устройства А3)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	11.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования –  автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый , максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 85 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	11.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – автоматический податчик оригиналов, цветное планшетное/протяжное сканирование с разрешением не более 1200 т/д, цветность – черно-белый, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 85 стр./мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	
	отсутствует
	
	

	12.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (сканеры)
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	12.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители», относящиеся  к группе «высшие»
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – нет , разрешение сканирования (для сканера/

многофункционально-го устройства) – не более 12800 т/д, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 20 лист/мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	12.2.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – нет, разрешение сканирования (для сканера/

многофункционально-го устройства) – не более 12800 т/д, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 20 лист/мин, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	
	отсутствует
	
	

	12.3.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (плоттер – широкоформат ный принтер для работ с картографичес-кими материалами
	796
	шт.
	метод печати (струйный/лазерный – для принтера/

многофункциональ ного устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункциональ ного устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	
	плоттер – струйный цветной принтер формата А0 (2880x1440 dpi), скорость печати 28 сек/A1, максимальная ширина носителя                 44 дюйма, сетевой интерфейс Ethernet (RJ-45), USB 2.0.


	
	
	

	13.
	32.20.11
	аппаратура передающая 

для радиосвязи, радиовещания 

и телевидения (телефоны мобильные) 
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	13.1.
	32.20.11
	должности категории «руководители», относящиеся                к группе «высшие»
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы,

метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей

и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 3000,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 15000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.2.
	32.20.11
	должности категории «руководители», относящиеся                       к группе «главные»*
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы,

метод управления (сенсорный/кнопочный), количество SIM-карт, наличие модулей

и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов - Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры)                   из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика)                           в течение всего срока службы – не более 1500,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 10000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.3.
	32.20.11
	должности категории «специалисты»
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы,

метод управления (сенсорный/кнопоч-ный), количество SIM-карт, наличие модулей

и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 1500,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 5000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.4.
	32.20.11
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы,

метод управления (сенсорный/кнопоч-ный), количество SIM-карт, наличие модулей

и интерфейсов (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 3000,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 15000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	13.5.
	32.20.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	383
	рубль
	тип устройства (телефон/смартфон), поддерживаемые стандарты, операционная система, время работы,

метод управления (сенсорный/кнопоч-ный), количество SIM-карт, наличие модулей

и интерфейсов                 (Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS), стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы, предельная цена
	тип устройства – телефон/смартфон, поддерживаемые стандарты – GSM 900/1800/1900, UMTS, LTE, операционная система Android/iOS/Windows, время работы – нет,

метод управления – сенсорный/кнопочный, количество SIM-карт – одна/две, наличие модулей

и интерфейсов – Wi-Fi, Bluetooth, USB, GPS, стоимость годового владения оборудованием (включая договоры технической поддержки, обслуживания, сервисные договоры) из расчета

на одного абонента (одну единицу трафика) в течение всего срока службы – не более 1500,0 руб. ежемесячно, предельная цена – 5000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	14.
	34.10.22
	автомобили легковые
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	14.1.
	34.10.22
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	383
	рубль
	мощность двигателя, комплектация, предельная цена
	мощность двигателя – не более 200 лошадиных сил, комплектация – базовая, предельная цена –

2 500 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	14.2.
	34.10.22
	должности категории «руководители», относящиеся               к группе «главные»*
	383
	рубль
	мощность двигателя, комплектация, предельная цена
	мощность двигателя – не более 150 лошадиных сил, комплектация – базовая, предельная цена –

1 000 000,0 руб.
	
	отсутствует
	
	

	15.
	34.10.30
	средства автотранспорт-ные для перевозки 10 человек и более
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	15.1.
	34.10.30
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	мощность двигателя, комплектация
	мощность двигателя – не более 200 лошадиных сил, комплектация – базовая
	
	отсутствует
	
	

	16.
	34.10.41
	средства автотранспорт-ные грузовые
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	16.1.
	34.10.41
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	мощность двигателя, комплектация
	мощность двигателя – не более 300 лошадиных сил, комплектация – базовая                                       и дополнительная
	
	отсутствует
	
	

	17.
	36.11.11
	мебель 

для сидения 

с металлическим каркасом
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	17.1.
	36.11.11
	должности категории «руководители», относящиеся                   к группе «высшие»
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	17.2.
	36.11.11
	должности категории «руководители», относящиеся                    к группе «главные»*
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	17.3.
	36.11.11
	должности категории «специалисты»
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	17.4.
	36.11.11
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	17.5.
	36.11.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	18.
	36.11.12
	мебель 

для сидения 

с деревянным каркасом
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	18.1.
	36.11.12
	должности категории «руководители», относящиеся к группе «высшие»
	
	
	материал                              (вид древесины), обивочные материалы
	материал                            (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	18.2.
	36.11.12
	должности категории «руководители», относящиесяк группе «главные»*
	
	
	материал                       (вид древесины), обивочные материалы
	материал                           (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	18.3.
	36.11.12
	должности категории «специалисты»
	
	
	материал                         (вид древесины), обивочные материалы
	материал                             (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	18.4.
	36.11.12
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал                      (вид древесины), обивочные материалы
	материал                            (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	18.5.
	36.11.12
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал                             (вид древесины), обивочные материалы
	материал                           (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	отсутствует
	
	

	19.
	36.12.11
	мебель металлическая 

для офисов, административ-ных помещений, учебных заведений, учреждений культуры и т.п (для всех групп должностей)
	
	
	материал (металл)
	материал – металл
	
	отсутствует
	
	

	19.
	36.12.12
	мебель деревянная 

для офисов, административ-ных помещений, учебных заведений, учреждений культуры и т.п.
	
	
	
	
	
	отсутствует
	
	

	19.1.
	36.12.12
	должности категории «руководители», относящиеся                 к группе «высшие»
	
	
	материал                           (вид древесины)
	материал                              (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	19.2.
	36.12.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «главные»*
	
	
	материал                          (вид древесины)
	материал                              (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	19.3.
	36.12.12
	должности категории «специалисты»
	
	
	материал                           (вид древесины)
	материал                                   (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	19.4.
	36.12.12
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал                          (вид древесины)
	материал                               (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных                  и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	19.5.
	36.12.12
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал                           (вид древесины)
	материал                                      (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	
	отсутствует
	
	

	Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный департаментом земельныных и имущественных

отношений администрации Ханты-Мансийского района

	1.
	68.10.11.
000
	приобретение квартир в населенных пунктах Ханты-Мансийского района
	796
	штука
	
	
	норма благоустрой-ства квартиры, предельная стоимость за кв. метр
	благоустройство квартиры в соответствии с уровнем благоустройства населенного пункта, стоимость                1 квадратного метра в соответствии с установлен-ной РСТ по ХМАО – Югре на дату проведения закупки
	
	

	Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный

департаментом строительства и архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства

администрации Ханты-Мансийского района

	1.
	45.23.12
	строительство, капитальный ремонт, восстановление автомобильных дорог
	796
	штука
	
	
	предельная цена,

иные характерис-тики (свойства),                  не являющиеся потребитель-скими свойствами


	прельная цена – установли-вается в соответсвии с ПСД, локальнм сметным расчетом и /или сводным сметным расчетом, согласно расценкам, установлен-ным Правитель-ством РФ.

Работы должны выполняться в соответсвии с установлен-ными ГОСТами, СНИПами, утвержден-ными Правительством РФ
	
	


Приложение 2
 к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района

от  00.00.2016 № 000-р

Перечень

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские

свойства (в том числе качество) и иные характеристики

(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним,

закупаемых муниципальными бюджетными и казенными учреждениями,

подведомственными комитету образования администрации

Ханты-Мансийского района

	№ п/п
	Код по ОКПД
	Наименование отдельного вида товаров, работ, услуг
	Единица измерения
	Требования 

к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные администрацией Ханты-Мансийского района
	Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные муниципальными органами

	
	
	
	код по ОКЕИ
	наимено-вание
	характеристика
	значение характеристики
	характерис-тика
	значение характеристики
	обоснование отклонения значения характеристики 

от утвержденной администрацией Ханты-Мансийского района
	фун-кци-ональ-ное назна-чение <*>

	Отдельные виды товаров, работ, услуг, включенные в перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, предусмотренный таблицей 2

 к Правилам определения требований, утвержденным постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 02.04.2016 № 141 

	1.
	30.02.12
	машины вычислительные электронные цифровые портативные (ноутбуки)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	30.02.12
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	383
	рубль
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	размер и тип экрана – матовый, не более 24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей            Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера – встроенный, время работы – 4-11 часов, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 100 000,0 руб.
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей            Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадапте-ра, время работы, операцион-ная система, предустано-вленное программное обеспечение, предельная цена
	размеры и тип экрана, диагональ экрана не менее 15.6 ''; покрытие экрана – 
антибликовое;

разрешение дисплея: не менее 1366 x 768 (HD-Ready); 

базовая  тактовая частота процессора – 
не менее 2.16 ГГц; количество ядер – не менее 2; установленная оперативная память – не менее 2 Гб; максимальный объем оперативной памяти – не менее 16384 Мб; жесткий диск – не менее 250 Гб; поддержка Wi-Fi, Bluetooth версии – не менее чем 4.0; время автономной работы – не менее 3 ч; адаптер питания Li-Ion, аккумулятор 
емкостью – не менее 
2200 мАч,
предустановленное программное обеспечение;
операционная система – MS Windows 7/8/10 версия; профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО предельная цена – 
55 000,0 руб. 
	отклонение характеристик от утверждаемой администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	1.2.
	30.02.12
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	383
	рубль
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадаптера, время работы, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	размер и тип экрана – матовый, не более 24 дюймов, вес – не более 3,5 кг, тип процессора – многоядерный, частота – не более 3500 мегагерц процессора, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD/SSD, оптический привод DRV-RW, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, тип видеоадаптера - встроенный, время работы – 4-11 часов, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 100 000,0 руб.
	размер и тип экрана, вес, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, наличие модулей Wi-Fi, Bluetooth, поддержки 3G (UMTS), тип видеоадапте-ра, время работы, операцион-ная система, предустанов-ленное программное обеспечение, предельная цена
	размеры и тип экрана, диагональ экрана не менее 15.6 ''; покрытие экрана

антибликовое;

разрешение дисплея: не менее 1366 x 768 (HD-Ready); 

базовая  тактовая частота процессора – 
не менее 2.16 ГГц;

количество ядер – 
не менее 2;

установленная оперативная память – не менее 2 Гб;

максимальный объем оперативной памяти – не менее 16384 Мб; жесткий диск – не менее  250 Гб; 

поддержка  Wi-Fi, Bluetooth версии – не менее чем  4.0; время автономной работы – не менее 3 ч;
адаптер питания Li-Ion аккумулятор емкостью не менее  2200 мАч,
предустановленное программное обеспечение;
операционная система – MS Windows 7/8/10;

версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО; предельная цена – 
45 000,0 руб.
	отклонение характеристик от утверждаемой администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	2.
	30.02.15
	машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе одно или два 

из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (моноблок)
	
	
	
	
	
	
	отклонение характеристик от утверждаемой администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	2.1.
	30.02.15
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	383
	рубль
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – моноблок, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 85 000,0 руб.
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/
монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадапте-ра, операцион-ная система, предустанов-ленное программное обеспечение, предельная цена
	корпус: моноблочное исполнение (монитор и системный блок в одном корпусе).

дисплей: широкоэкранный ЖК-дисплей диагональю не менее 21.5 дюйма и собственным разрешением не менее 1920 x 1080;

процессор: частота, Ггц не менее 1.7;
количество ядер – не менее 2;
интегрированное графическое ядро;
видеопамять компьютера – не менее 2048 Мб;
память: DDR3 SDRAM – не менее 4 ГБ с тактовой частотой не менее 1600 МГц;

жесткий диск: объем накопителя – не менее 
1000 Гб;

оптические приводы: тонкий пишущий DVD-привод;

сетевой интерфейс: встроенный 10/100/1000 EthernetLAN;

предустановленное программное обеспечение;
операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО; предельная цена – 
75 000,0 руб.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	2.2.
	30.02.15
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	383
	рубль
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – моноблок, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска – HDD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 85 000,0 руб.
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/
монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадапте-ра, операцион-ная система, предустанов-ленное программное обеспечение, предельная цена
	корпус: моноблочное исполнение (монитор и системный блок в одном корпусе);
дисплей: широкоэкранный ЖК-дисплей диагональю не менее 21.5 дюйма и собственным разрешением не менее 1920 x 1080;

процессор: частота, Ггц не менее 1.7;
количество ядер – не менее 2;
интегрированное графическое ядро;
видеопамять компьютера – не менее 2048 Мб;
память: DDR3 SDRAM – не менее 4 ГБ с тактовой частотой не менее 1600 МГц;

жесткий диск: объем накопителя – не менее 
1000 Гб;

оптические приводы: тонкий пишущий DVD-привод;

сетевой интерфейс: встроенный 10/100/1000 EthernetLAN;

предустановленное программное обеспечение;
операционная система – 
MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО; предельная цена – 
60 000,0 руб.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	3.
	30.02.15
	машины вычислительные электронные цифровые прочие, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе одно или два 

из следующих устройств для автоматической обработки данных: запоминающие устройства, устройства ввода, устройства вывода (системный блок и монитор)
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	30.02.15
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	383
	рубль
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя – не более 1 терабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена – 85 000,0 руб.
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/
монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадапте-ра, операцион-ная система, предустанов-ленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор;
монитор;
тип: ЖК со светодиодной подсветкой;
диагональ экрана: не менее 21,5 дюймов;
процессор: количество ядер: не менее 4 шт;
номинальная тактовая частота: не менее 3 ГГц;
оперативная память: объем: не менее 4 Гб;
тип памяти: DDR3;
оптический привод; 

тип: «DVD±RW»;
предустановленное программное обеспечение;
операционная система – 
MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО; предельная цена – 
80 000,0 руб.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	3.2.
	30.02.15
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	383
	рубль
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадаптера, операционная система, предустановленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор, размер экрана/монитора – не более 24 дюймов, тип процессора – многоядерный, частота процессора – не более 3200 мегагерц, размер оперативной памяти – не более 8 гигабайт, объем накопителя не более 750 гигабайта, тип жесткого диска HDD/SSD, оптический привод – DVD-RV, тип видеоадаптера – встроенный, операционная система – MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО, предельная цена –            75 000,0 руб.
	тип (моноблок/
системный блок и монитор), размер экрана/
монитора, тип процессора, частота процессора, размер оперативной памяти, объем накопителя, тип жесткого диска, оптический привод, тип видеоадапте-ра, операцион-ная система, предустанов-ленное программное обеспечение, предельная цена
	тип – системный блок и монитор;
монитор;
тип: ЖК со светодиодной подсветкой;
диагональ экрана: не менее 21,5 дюймов;
процессор: количество ядер: не менее 4 шт;
номинальная тактовая частота: не менее 3 ГГц;
оперативная память: объем: не менее 4 Гб;
тип памяти: DDR3;
оптический привод; 

тип: «DVD±RW»;
предустановленное программное обеспечение;
операционная система – 
MS Windows 7/8/10 версия профессиональная или СПО локализованное, предустановленное программное обеспечение – пакет офисного ПО; предельная цена – 
60 000,0 руб.
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	4.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры А4 черно-белые) (для всех групп должностей)
	
	
	метод печати (струйный/
лазерный – 

для принтера/

многофункционального устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункционального устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – черно-белый, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 40 стр./мин, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	метод печати (струйный/
лазерный – 

для принтера/

многофункционального устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункционального устройства), цветность (цветной/
черно-белый), макси-мальный формат, скорость печати/

сканирова-ния, наличие дополни-тельных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	тип устройства: принтер/сканер/копир/факс;

автоматическая двусторонняя печать;
технология печати: лазерная; 

разрешение сканера: не менее 1200x1200 dpi;
тип сканера: планшетный; 

тип печати: черно-белая;
максимальный формат: не менее A4;

максимальное разрешение для ч/б печати: не менее 600x600 dpi;
скорость печати: не менее 20 стр./мин (ч/б А4); 

скорость копирования: не менее 20 стр./мин (ч/б А4); 

интерфейсы: Ethernet (RJ-45) не менее 1, USB 2.0 
не менее 1;
частота процессора: не 

менее 600 МГц
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	5.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (принтеры A4 цветные)
	
	
	
	
	
	
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	5.1.
	30.02.16
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	метод печати (струйный/
лазерный – 

для принтера/

многофункционального устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункционального устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – лазерный, разрешение сканирования – нет, цветность – цветной, максимальный формат – А4, скорость печати/

сканирования – не более 30 стр./мин, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейсов Ethernet и USB
	метод печати (струйный/
лазерный – 

для принтера/

многофункционального устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункционального устройства), цветность (цветной/
черно-белый), макси-мальный формат, скорость печати/

скани-рования, наличие дополни-тельных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	технология печати: лазерная; 

тип печати: цветная;
максимальный формат: не менее A4;
максимальное разрешение для ч/б печати: не менее 9600x600 dpi;
скорость печати: не менее 25 стр./мин (ч/б А4); 
тип сканера: планшетный/протяжный; разрешение сканера: не менее 600x600 dpi;

устройство автоподачи

оригиналов: двустороннее; 

интерфейсы: Ethernet (RJ-45) не менее 1, USB 2.0 
не менее 1
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	6.
	30.02.16
	устройства ввода/вывода данных, содержащие или не содержащие 

в одном корпусе запоминающие устройства (сканеры) (для всех групп должностей)
	
	
	метод печати (струйный/
лазерный – 

для принтера/

многофункционального устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункционального устройства), цветность (цветной/черно-белый), максимальный формат, скорость печати/

сканирования, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	метод печати – нет, разрешение сканирования (для сканера/

многофункционально-го устройства) – не более 12800 т/д, цветность – цветной, максимальный формат – А3, скорость печати/

сканирования – не более 20 лист./мин, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.) – наличие интерфейса USB
	метод печати (струйный/
лазерный – 

для принтера/

многофункционального устройства), разрешение сканирования (для сканера/

многофункционального устройства), цветность (цветной/
черно-белый), макси-мальный формат, скорость печати/

сканирова-ния, наличие дополнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой интерфейс, устройства чтения карт памяти и т.д.)
	тип сканера: планшетный;
тип датчика: контактный (CIS); 

максимальный формат оригинала: не менее A4; 

разрешение сканера: не менее 19200x19200 dpi;
интерфейсы: USB 2.0 
не менее 1


	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	7.
	36.11.11
	мебель 

для сидения 

с металлическим каркасом
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1.
	36.11.11
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	7.2.
	36.11.11
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (металл), обивочные материалы
	материал (металл), обивочные материалы – предельное значение – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	7.3.
	36.11.11
	категории «учащиеся» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	
	
	материал (металл), обивочные материалы
	металлокаркас регулируемый по высоте телескопическое соединение;
сиденье и спинка эргономичной формы, гнутоклеенная фанера
	
	

	8.
	36.11.12
	мебель 

для сидения 

с деревянным каркасом
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1.
	36.11.12
	должности категории «руководители» подведомствен-ного учреждения
	
	
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – кожа натуральная; возможные значения: искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	8.2.
	36.11.12
	должности категории «специалисты» подведомствен-ного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	материал (вид древесины), обивочные материалы
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель, обивочные материалы – искусственная кожа, мебельный (искусственный) мех, искусственная замша (микрофибра), ткань, нетканые материалы
	
	

	9.
	36.12.12
	мебель деревянная 

для офисов, административ-ных помещений, учебных заведений
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.1.
	36.12.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «высшие»
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.2.
	36.12.12
	должности категории «руководители», относящиеся 

к группе «главные»*
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.3.
	36.12.12
	должности категории «специалисты»
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель;
материал деревянных составных частей: ЛДСП, МДФ
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.4.
	36.12.12
	должности категории «руководители» подведомственного учреждения
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) – предельное значение – массив древесины «ценных» пород (твердолиственных и  тропических); возможные значения: древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	

	9.5.
	36.12.12
	должности категории «специалисты» подведомственного учреждения/ иные нужды учреждения
	
	
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) - предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель
	материал (вид древесины)
	материал (вид древесины) - предельное значение – древесина хвойных и мягколиственных пород: береза, лиственница, сосна, ель

материал деревянных составных частей: ЛДСП, МДФ
	Отклонение характеристик от утверждаемых администрацией связано с закупкой оборудования для обеспечения учебного процесса
	


Приложение 3

 к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района 

от 00.00.2016 № 0000-р

Перечень заказчиков (подразделений заказчиков), 
в отношении закупок которых устанавливаются требования 
к отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) согласно приложению 1 к распоряжению
1. Администрация Ханты-Мансийского района.
2. Комитет по финансам администрации Ханты-Мансийского
района.
3. Комитет по образованию администрации Ханты-Мансийского
района.
4. Департамент        строительства,       архитектуры       и       ЖКХ
администрации Ханты-Мансийского района.
5. Департамент        имущественных и земельных отношений       администрации Ханты-Мансийского района.
6. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Комитет    по     культуре,    спорту    и    социальной    политике
администрации Ханты-Мансийского района».
7. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района
«Централизованная библиотечная система».
8. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение
дополнительного образования детей «Детско-юношеская
спортивная школа Ханты-Мансийского района».
9. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение
дополнительного образования детей Ханты-Мансийского района
«Детская музыкальная школа».
10. Муниципальное     бюджетное    учреждение    Ханты-Мансийского
района «Досуговый центр «Имитуй».
11. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Управление технического обслуживания».
12. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района
«Управление гражданской защиты».
13. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района
«Управление капитального строительства и ремонта».
14. Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района
«Централизованная бухгалтерия по обслуживанию муниципальных
образовательных учреждений Ханты-Мансийского района».
Приложение 4

 к распоряжению администрации

Ханты-Мансийского района 

от 00.00.2016 № 0000-р

Перечень заказчиков (подразделений заказчиков), 
в отношении закупок, которых устанавливаются требования 
к отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) согласно приложению 2 к распоряжению 

1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
п. Луговской».
2. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
п. Горноправдинск».
3. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
имени В.Г.Подпругина с. Троица».
4. Муниципальное        казенное    общеобразовательное    учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа                       с. Елизарово».
5. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-
Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа имени
А.С.Макшанцева п. Кедровый».

6. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-
Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
п. Красноленинский».
7. Муниципальное    казенное    общеобразовательное        учреждение Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа                  с. Батово».
8. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
п. Кирпичный».
9. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа с. Кышик».
10. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа д. Согом».
11. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
п. Бобровский».

12. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского    района      «Средняя      общеобразовательная      школа
п. Сибирский».
13. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа с. Нялинское».
14. Муниципальное    казенное    общеобразовательное    учреждение
Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа                с. Селиярово».
15. Муниципальное    казенное    общеобразовательное        учреждение Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа                         п. Выкатной».
16. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа д. Шапша».
17. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-
Мансийского района «Средняя общеобразовательная школа
с. Цингалы».

18. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Основная общеобразовательная
школа д. Ягурьях».
19. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Основная общеобразовательная
школа п. Пырьях».
20. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Основная общеобразовательная школа с. Тюли».
21. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-
Мансийского района «Основная общеобразовательная школа имени
братьев Петровых с. Реполово».
22. Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Ханты-
Мансийского района «Основная общеобразовательная школа
д. Белогорье».
23. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Начальная общеобразовательная
школа п. Горноправдинск».
24. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Елочка» п. Бобровский».
25. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Белочка» с. Батово».
26. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Мишутка» д. Белогорье».

27. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Родничок» п. Выкатной».

28. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Детский сад «Сказка»
п. Горноправдинск».

29.  Муниципальное  казенное дошкольное образовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Детский сад «Березка»
п. Горноправдинск».
30. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Ягодка» с. Кышик».
31. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Детский сад «Солнышко»
п. Кедровый».
32. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Голубок» п. Луговской».
33. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Чебурашка» с. Тюли».
34. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Росинка» с. Троица».
35. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Лучик» п. Урманный».
36. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Светлячок» д. Шапша».
37. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение
Ханты-Мансийского района «Детский сад «Улыбка» д. Ярки». 
38. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Колобок» п. Пырьях».
39. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Теремок» с. Селиярово».
40. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного
образования Ханты-Мансийского района.
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